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UOC Gestione Amm.va Personale Convenzionato e Strutture Accreditate

OGGETTO: Avviso di indagine di mercato per I’affidlamento di TUTORAGGIO DI TIROCINI
D’INCLUSIONE SOCIALE (TIS) E ATTIVITA’ PRE-FORMATIVE, del Dipartimento
Dipendenze Patologiche (DDP) dell’Area Vasta n. 1, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 50/2016.

PREMESSA

Con Delibera n. 33 del 22/01/2018 la Giunta Regionale ha approvato gli indirizzi ed i criteri di ripar-
tizione delle risorse finanziarie destinate alle azioni di prevenzione, trattamento e inclusione socio-lavorativa
per gli anni 2018 e 2019.

Per I’erogazione di contributi destinati alla realizzazione dei Programmi dipartimentali di Area Vasta
regionali, la Regione ha destinato una quota pari a € 1.570.000,00 dello stanziamento complessivo, ripartita
secondo i criteri degli allegati 3 e 4 della DGR 33/18.

Tali risorse coprono le spese sostenute dagli Enti beneficiari dalla data di assegnazione delle risorse
al 31/12/2019.

Con decreto n. 169/SPO/2018 del 30/08/2018 la Regione ha assegnato ed impegnato le risorse per la
realizzazione dei progetti descritti nell’allegato 1 al decreto stesso,

11 Programma del Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’AV1 per il biennio 2018/2019, preve-
de, tra Daltro, il progetto per 1’Area Riabilitativa Integrazione Lavorativa (ARIL) DDP AV n. 1 - per
’attivazione di Tirocini di Formazione ed Orientamento, Tirocini d’Inclusione Sociale (d’ora in poi TIS) e
Attivita Pre-formative.

Per ’anno 2019 come da progetto, & stata prevista la realizzazione di n. 20 TIS di 3/6 mesi ciascuno
con monitoraggio in azienda almeno quindicinale a seconda del PAI, eventualmente anche settimanale.

[ TIS saranno attivati dalla medesima Area Vasta n. 1 (DGRM 593/18) e prevedono un’azione di Tu-
toraggio, per la ricerca aziende e costante monitoraggio degli inserimenti presso le medesime, nonché la
presenza in aula nelle attivita pre-formative a cadenza mensile.

11 Piano di Dipartimento 2018-2019 prevede un Budget di progetto per I’anno 2019 pari ad €
4.931,00 per le spese di tutoraggio in azienda (pag.4-Azione 1), mentre per le spese di tutor d’aula per
Dattivita pre-formativa (Pag 8-azione 3) prevede un budget pari ad € 1.557,00 pari a complessivi € 6.488,00.

La determina n. 545/ASURDG del 24/7/2015 stabilisce le finalita del Gruppo Tecnico di lavoro, i cri-
teri di selezione dei tirocinanti, le modalita di erogazione dei contributi agli stessi e P’attivita di tutoraggio
svolto in azienda.

L’ASUR Area Vasta n. 1, con sede in via Ceccarini, 38 Fano, in riferimento al progetto per 1’Area Riabili-
tativa Integrazione Lavorativa (ARIL) del Dipartimento delle Dipendenze Patologiche di AV1 — Annualita
2018-2019 per D’attivazione di Tirocini di Formazione ed Orientamento, Tirocini d’Inclusione Sociale e
Attivita Pre-Formative di cui al DGRM 33/18, intende acquisire la manifestazione di interesse per
I’affidamento esterno del Tutoraggio per la ricerca di aziende e costante monitoraggio degli inserimenti
presso le medesime e I’attivita di tutor d’aula nell’attivita pre-formativa, per I’anno 2019.

OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO:

Il tutoraggio dei TIS da fornirsi a cura di Enti di formazione accreditati nella Regione Marche per
I’attivazione e gestione dei Tirocini, dotati di significativo Parco Aziende con attivita produttiva nel territo-
rio della provincia di Pesaro e Urbino, dovra articolarsi secondo le azioni sotto riportate.

Il Tutor dovra:
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- individuare Pazienda ospitante il tirocinio, anche avvalendosi della collaborazione degli Enti
privati accreditati ai servizi al lavoro;

- redigere il progetto TIS e le sue eventuali variazioni, in collaborazione con il soggetto promotore e il
soggetto ospitante, garantendo la sua coerenza con il Piano Assistenziale Individualizzato (PAI) de-
finito in sede di presa in carico;

- effettuare colloqui periodici con il tirocinante e con il tutor aziendale, in azienda, al fine di monitora-
re il raggiungimento degli obiettivi formativi;

- coordinare le diverse fasi di esecuzione del tirocinio facendosi da tramite tra le esigenze e i bisogni
del tirocinante e le esigenze dell’azienda ospitante rapportandosi con il tutor aziendale;

- Supportare in qualita di tutor d’aula, gli incontri nell’attivita pre-formativa.

VALORE TOTALE dell’affidamento:
- €6.488,00 IVA inclusa se dovuta per legge per n. 20 Tirocini.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

Possono manifestare interesse ad essere invitati a presentare offerta gli operatori economici indicati all’art.
45 del D. Lgs. 50/2016 in possesso dei seguenti requisiti:

- assenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

- possesso dei requisiti di idoneita professionale di cui all’art. 83 c. 1 lett. a) del D. Lgs. 50/2016 ovve-
ro iscrizione nel registro della CCIAA per attivita coerente con I’oggetto dell’affidamento della pre-
sente indagine;

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’ INTERESSE:

Per manifestare il proprio interesse, 1’operatore economico potra utilizzare il facsimile allegato (Allegato A),
che dovra pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 04/02/2019, pena I’esclusione dalla procedura.

L’istanza, sottoscritta dal legale rappresentante e corredata da copia fotostatica di documento di identita, e
con oggetto “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PRESENTARE OFFERTA PER IL TUTORAGGIO
DI TIROCINI D’INCLUSIONE SOCIALE E ATTIVITA’ PRE-FORMATIVE PROGETTO ARIL del
Programma territoriale del DDP di Area Vasta n. | DGRM 33/18”, potra essere presentata con le seguenti
modalita:

" amezzo servizio postale con raccomandata a/r all’indirizzo di Via Ceccarini, 38 — 61032 FANO

= consegnata a mano direttamente all’ufficio protocollo dell’AV1 sito in Via Ceccarini, 38 — 61032
FANO

= amezzo PEC all’indirizzo areavastal.asur@emarche.it .

In caso di raggruppamento temporaneo (RT) o consorzio, la manifestazione di interesse dovra fare riferimen-
to a tutti gli operatori economici riuniti o consorziati e specificare le attivita che saranno eseguite dai singoli
operatori economici, eventualmente anche in termini percentuali.

In caso di raggruppamento temporaneo (RT) o consorzio non ancora costituiti, la manifestazione di interesse
dovra essere sottoscritta da ciascun operatore economico che costituira il RT o consorzio.

NUMERO MINIMO ED EVENTAULMENTE MASSIMO DI O.E. CHE SARANNO INVITATI
ALLA PROCEDURA:

L’indagine di mercato di cui al presente avviso ha la finalita di acquisire manifestazioni di interesse ad essere
invitati a presentare offerta da parte di operatori economici. Verranno ammessi alla successiva fase di con-
fronto competitivo almeno 5 operatori economici.
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Qualora il numero delle manifestazioni di interesse sia superiore a 5, ’ASUR si riserva di invitare tutti gli
operatori economici che hanno manifestato interesse o di procedere all’individuazione degli operatori eco-
nomici da invitare mediante sorteggio.

Qualora I’ASUR proceda a sorteggio, lo stesso si svolgera in seduta pubblica in data e orario che verranno
pubblicati con le stesse modalita del presente avviso. Della procedura di sorteggio verra redatto apposito
verbale e I’elenco dei sorteggiati sara secretato.

In presenza di un numero di manifestazioni di interesse inferiore a 5, ’ASUR si riserva di procedere
all’individuazione di altri operatori economici accreditati.

CRITERI DI SELEZIONE DELL’OFFERTA:

Le dichiarazioni d’interesse, in ottemperanza alle disposizioni contenute nel DGRM 33/2018, saranno valu-
tate da un gruppo di valutazione definito dal Comitato di Dipartimento del DDP AV1 che procedera alla
scelta della proposta, in relazione all’azione/progetto di cui sopra, prevista dal Programma dell’ Area Vasta n.
1, secondo i seguenti criteri:

- L’operatore dovra essere Ente di formazione accreditato nella Regione Marche che abbia attivato e
gestito Tirocini in qualita di Ente Promotore;

- Dovra essere dotato di significativo Parco Aziende con attivita produttiva nel territorio della Provin-
cia di Pesaro e Urbino;

- dovra aver gia realizzato, negli ultimi 8 anni, almeno 100 tirocini rivolti a utenti del DDP.

L’esperienza pregressa del soggetto proponente sara valutata attraverso 1’esame di curricula, carta dei servizi,
certificazioni o altro.

Si procedera all’assegnazione anche in presenza di una sola proposta progettuale valida.

Il presente avviso & pubblicato sul profilo del committente ASUR Marche nella sezione “Bandi di gara,
Indagini di mercato”.

N.B.:

La manifestazione di interesse non comporta ’instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi nego-
ziali nei confronti del’ASUR AV n.1. L’ASUR si riserva la possibilita di sospendere, modificare o
annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato senza che gli operatori economici che abbiano
manifestato interesse possano vantare alcuna pretesa.

f.to Il Responsabile del Procedimento
Il Dirigente U.O.S. Strutt. Acc.te Terr.li ed Extraosp.re
E Supp.to Amm.vo al DSM e al DDP
(Dott.ssa Anna Maria Lisi)

Per informazioni:

DDP AV1

Ferrero Ivana Maria

Tel. 0722/301616

e-mail: ivanamaria.ferrero@sanita.marche.it
E

Vasari M. Giuseppina

Tel 0722/301626

e-mail: giuseppina.vasari@sanita.marche.it
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(ragione sociale dell’'operatore economico) Allegato A

AI'ASUR Area Vastan. 1
Via Ceccarini, 38
61032 FANO
PEC areavastal.asur@emarche.it

OGGETTO: Manifestazione di interesse a presentare offerta per I'affidamento di TUTORAGGIO DI
TIROCINI D’INCLUSIONE SOCIALE E ATTIVITA’ PRE-FORMATIVE del Dipartimento
Dipendenze Patologiche (DDP) dell’Area Vasta n. 1, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a )
nato/a a il ,

in qualita di (1) dell’operatore economico ,
con Sede in Via ,
codice fiscale P.IVA ,
telefono

chiede di essere inviato a partecipare all’affidamento di AZIONI PROGETTUALI FINALIZZATE AL
TUTORAGGIO DI TIROCINI D'INCLUSIONE SOCIALE E ATTIVITA’ PRE-FORMATIVE del Dipartimento
Dipendenze Patologiche (DDP) dell’Area Vasta n. 1.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara:
- dinon trovarsi in alcuna delle situazioni che configurano motivi di esclusione dalle procedure
di affidamento di contratti pubblici ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs 50/2016;
- diessere in possesso dei requisiti di idoneita professionale di cui all’art. 83 c. 1 lett. A) del D.
Lgs. 50/2016 e i requisiti di cui alla Legge 328/2000;
- di essere Ente di formazione accreditato nella Regione Marche e di aver attivato e gestito
tirocini in qualita di Ente Promotore;
- di essere dotato di significativo Parco Aziende con attivita produttiva nel territorio della
Provincia di Pesaro e Urbino;
- diaver gia realizzato, negli ultimi otto anni, almeno 100 tirocini rivolti a utenti del DDP

autorizza, per qualsiasi comunicazione, I'utilizzo dei seguenti recapiti:
indirizzo postale:
fax:

e-mail:
posta elettronica certificata (PEC):

(timbro dell’operatore economico
e firma del legale rappresentante) (1)

Si allega copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di identita del sottoscrittore, in corso di
validita.

1) Presidente, Amministratore delegato, procuratore, socio in caso di S.n.c., socio accomandatario in caso di S.a.S.






