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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TEGACCI CARLA 

Telefono  0721/424763 

Fax  0721/424780 

E-mail  carla.tegacci@sanita.marche.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  24/12/1962 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a) 
Da 01/03/2018  a tutt’oggi 

 Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere cat. D con orario pieno 36 

ore settimanali con Incarico di Posizione Organizzativa U.O.S. 

FORMAZIONE ASUR AV1  “GESTIONE ATTIVITA’ FORMAZIONE 

PERMANENTE AREA MULTIDISCIPLINARE , FORMAZIONE 

MEDICINA CONVENZIONATA -  MMG, PLS, CA; SUPERVISIONE 

UTILIZZO SISTEMA INFORMATICO ECM E SITEMI INFORMATICI 

FORMAZIONE IN IMPLEMENTAZIONE CON ASUR” con Determina 

del Direttore di Area Vasta 1 n. 155 del 12.02.2018 

• Date (da – a) 
Da 01/08/2014  al 28.02.2018 

 Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere cat. D con orario pieno 36 

ore settimanali con Incarico di Posizione Organizzativa  U.O.S. 

Formazione  ASUR AV1  “Formazione Permanente Area 

Multidisciplinare , Formazione MMG, PLS, CA – Supervisione utilizzo 

Sistema Informatico ECM” con Determina del Direttore di Area Vasta 1 

n. 683 del 31.7.2014 

• Date (da – a) 
Da 26/09/2007 al 31/7/2014 

  

Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere cat. D con orario pieno 36 

ore settimanali con Incarico di Posizione Organizzativa per la Formazione  con 

determina del Direttore di Zona n. 108 del 26/09/2007 e Determina del  

Direttore di Zona N.470 del 11/09/2009 alla U.O.S. Formazione dell’ASUR Area 

Vasta 1 per la sede di Pesaro attualmente diretta dalla Dott.ssa Maria Grazia 

Luzzini. 
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2003-2007  

  

Collaboratore Sanitario in Staff alla Direzione ASUR  Zona Territoriale n° 1 

presso il SAIO (Servizio Assistenza Infermieristica e Ostetrica) e di supporto 

alla Formazione con Delibera del Direttore Generale N. 2 del 10/01/2003 

 
 1996-2003 

  

Collaboratore Sanitario del Centro Formazione Azienda Sanitaria n° 1  Pesaro. 

Dal 07/03/1997 con mobilità di compensazione Dipendente di Azienda USL 1 in 

seguito incorporata da Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR ) Zona 

Territoriale n. 1 poi divenuta Area Vasta n.1 

Dal 01.09.2001 Collaboratore Professionale Sanitario in Categoria D   

 
da settembre  1990  a 

novembre 1996 

  

Collaboratore Infermiere Professionale Didattico e Tutor nella Scuola per 

Infermieri Professionali di Pesaro  

 
da giugno 1986 a  settembre 

1990 

  

Dipendente degli ex Ospedali Riuniti di Pesaro, poi ex USL  3  di Pesaro, 

separata poi in AO Ospedale San Salvatore e Azienda USL 1 di Pesaro.  

 
da marzo 1986 a giugno 1986 

  

Dipendente  USL 41  Riccione  

 
da novembre 1985 a 

marzo1986 

  

Dipendente  USL 29 Bologna 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

Diploma di Infermiere Professionale conseguito nel luglio 1985 
Diploma quinquennale di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito  nel 
luglio 81 
Master di I° livello “MIOS – Management Innovativo delle Organizzazioni 
Sanitarie – E-Government della Sanità” (equivalente alla funzione di 
Coordinamento delle Professioni sanitarie, v. art. 6 L. 43/2006) conseguito 
presso la Facoltà di Sociologia dell’Università degli Studi “Carlo Bo” di Urbino 
Anno accademico 2007/2008 N.60 C.F.U. per l’anno 2008. 
 
Ho partecipato come relatore ai seguenti corsi   
-La raccolta del Fabbisogno Formativo per l’anno 2013 in Area Vasta n. 1 
(2012) 
-La raccolta del fabbisogno formativo e la costruzione del piano di formazione. 
Metodi e strumenti (2014) 
- La raccolta del fabbisogno formativo 2016. Metodologie, strumenti e 
costruzione del Piano 2016 (2015) 
La valutazione nella Formazione. La progettazione formativa e la valutazione 
degli esiti (2015) 
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• Date   Docente presso la Scuola Infermieri di Pesaro per le seguenti discipline: 
Nursing 1990/91 ore 125 
Nursing 1991/92 ore 110 
Nursing 1992/93 ore 110 
Nursing 1993/94 ore 125 
Nursing 1994/95 ore 144 
Nursing 1995/96 ore   20 
 
Docente presso il Corso per Operatore Socio Sanitario (OSS) organizzato da 
ASUR Marche  per le seguenti discipline: 
Interventi Assistenziali rivolti alla persona Utenza 2   2002/03 ore 10 
Interventi Assistenziali rivolti alla persona Utenza 3   2002/03 ore 35 
Interventi Assistenziali rivolti alla persona Utenza 2   2005/06 ore  2 
Interventi Assistenziali rivolti alla persona Utenza 3   2005/06 ore 20 
 
Docente presso il Corso F.S.E. 2005 n. 7401 per Operatore Socio Sanitario 
(OSS)  organizzato da Provincia di Pesaro Urbino  per le seguenti discipline: 
Eliminazione Riposo Sonno    2006 ore 20 
 
Tutor  presso la Scuola Infermieri di Pesaro per i seguenti anni. 
1990/91 
1991/92 
1992/93 
1993/94 
1994/95 
1995/96 
1996/97 
 
Tutor degli studenti corsi Operatore Socio Sanitario (corso OSS 1000 ore) 
nell’a.s.  2002/2003 
 
Tutor  presso i corsi di Laurea  Infermieristica Università di Ancona nei 
seguenti anni accademici: 
2002/03 
2003/04 
2004/05 
2005/06 
2006/07 
 
Ho partecipato come Tutor al corso 
-Sperimentazione di un modello di Dossier Formativo (2009) 
 
Ho partecipato a numerosi corsi oltre quelli inseriti nel  Dossier Formativo in 
qualità di partecipante tra cui: 
1990 Corso di formazione: Uso del computer: prima alfabetizzazione e uso dei 
pacchetti infermieristici 
1990 Corso di formazione: Diagnosi Infermieristica 
1991 Corso di aggiornamento:Aspetti giuridici sulla operatività dell’infermiere 
professionale 
1991 Corso formazione: Le attività di valutazione e revisione della qualità delle 
cure (VRQ) in ambito infermieristico: principi e possibilità applicative 
1992 Convegno: clinica e terapia delle aritmie 
1992 Convegno: Modelli teorici per la formazione infermieristica 
1992 Convegno: La qualità della assistenza sanitaria delle marche esperienze 
di studi VRQ 
1993 Corso di aggiornamento: La cartella infermieristica 
1993 Corso di aggiornamento: La gestione degli aspetti economici del reparto 
di competenza infermieristica 
1993 Corso di formazione: Insegnare il nursing: la formazione del Tutor 
1994 Congresso: Home care quale realtà – quale futuro 
1995 Convegno: Professionalità a confronto 
1996 Seminario: Processo di aziendalizzazione e organizzazione dipartimentale 
1996 Giornata di studio: DRGs e assistenza infermieristica 
1997 Giornata di studio: l’applicazione del D. Lgs. 626/94 nei comuni e nelle 
scuole 
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1997 Corso di aggiornamento: ADI assistenza domiciliare integrata 
1999 Corso di formazione: Office avanzato 
1999 Convegno: Distribuire qualità, dialogo tra pubblico e privato sulla qualità 
dei servizi 
1999 Corso di formazione: Strategie comunicative e promozione dell’immagine 
aziendale 
2000 Corso di aggiornamento: Aspetti giuridici della professione infermieristica 
2000 Corso di aggiornamento: Il codice deontologico, approfondimenti e 
riflessioni 
2000 Corso di formazione: principi e strumenti di base della qualità 
2001 Convegno: L’infermiere e le figure di supporto nella sanità che cambia 
2001 Corso di formazione: Metodologie dei profili di assistenza 
2001 Corso di formazione: Modelli di valutazione relativamente a 
attività/obiettivi/ personale: come fare la valutazione 
2001 Corso di formazione: comunicazione e tecnica di front line 
2002 Corso di formazione: approccio globale al paziente psichiatrico: da un 
modello concettuale ad una corretta pratica assistenziale  - 20 crediti ECM 
2014 Corso di formazione: Il governo della formazione continua in medicina 
attraverso il sistema informatizzato regionale ECM (durata 6 ore) organizzato 
da Regione  Marche 
2015 Corso di formazione: La tutela della salute nell’appropriatezza della cura, 
le risorse storiche ed attuali della fitoterapia nella prevenzione primaria  
Provider Ordine dei Farmacisti n. 8 crediti ECM 
2017 Corso di formazione: La valutazione degli esiti nella Formazione: 
metodologie e indicatori n. 24 crediti ECM 
 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
  INGLESE  

• Capacità di lettura   discreta 

• Capacità di scrittura  discreta 

• Capacità di espressione 
orale 

 discreta 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura   discreta 

• Capacità di scrittura  discreta 

• Capacità di espressione 
orale 

 discreta 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

 -Ho insegnato Nursing alla Scuola Infermieri per diversi anni relazionandomi 
con gli studenti delle classi a me affidate, ho gestito il gruppo docenti delle varie 
classi e i tirocini nei reparti ospedalieri garantendo l’integrazione degli studenti 
con le equipe assistenziali dei vari reparti e servizi territoriali 
- Attualmente gestisco relazioni sulle attività formative con i Coordinatori delle 
Professioni Sanitarie, Referenti della Formazione, Capo Sala di Unità 
Operative, Dirigenza medica e non,  operatori nelle diverse qualifiche, mi 
interfaccio con altri Enti (Provincia, Comune, Azienda Ospedaliera), 
Cooperative, Ordini Professionali etc. per la progettazione e realizzazione di 
eventi formativi condivisi. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 -Ho collaborato alla stesura e applicazione del documento di programmazione 
Curricolare per gli Studenti infermieri negli anni di attività didattica presso la 
Scuola  
-Ho progettato e applicato la documentazione per la formazione (Vademecum 
per la formazione,Piano dei processi formativi aziendale, Regolamento per la 
Formazione) 
-Svolgo nell’attività alla UOS Formazione dell’ASUR Area Vasta 1 funzioni di 
coordinamento, programmazione, monitoraggio, e valutazione delle attività 
formative, per la sede di Pesaro.  
-Svolgo funzioni di coordinamento dei Referenti della Formazione per 
l’individuazione del fabbisogno formativo, progettazione di Programmi di 
Formazione e redazione del programma formativo per accreditamento ECM. 
 

  Svolgo funzioni di organizzazione, coordinamento, tutoring dei singoli processi 
formativi, coordinamento dell’attività di valutazione e questionario docenti, 
gradimento ecc. e dell’inserimento dati di report nel sistema ECM per la sede di 
Pesaro 
-Svolgo funzioni di coordinamento, programmazione e monitoraggio delle 
attività di formazione per la Medicina Convenzionata (MMG, CA, P. di LS, 
Specialisti e Emergenza Sanitaria Territoriale)  
-Eseguo la redazione istruttoria e stesura dei provvedimenti di liquidazione, 
gestione economica e report  per la sede di Pesaro 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 BUONE CAPACITÀ NELL’USO DEL COMPUTER (WORD,EXCEL, POWER-POINT, INTERNET 

E POSTA ELETTRONICA, PROTOCOLLO INFORMATICO) 
 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
 

 -Gestione in qualità di Componente  di Commissioni per il conseguimento 
Esami di Stato area Infermieristica, Assistenziale Sanitaria, OSS, nelle 
Commissioni di valutazione di Idoneità dei partecipanti al corso Regionale per 
l’Emergenza SanitariaTerritoriale 118”  e Selezione Referenti Formazione  
 
 

 
PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 
 


