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Parre pubblica

Dirertore Generale ASUR
Sl Sarn - FIRMATO

Arca Vastan. 1

MMieertore Ares Vastan.
Romeo Mamuong - FIRMATO

Dhinzenee L OC Sapparte acea podiiche peesonale
Pavin Mot - FIRMATO

Area YVastan, 2

[icertore Area Vastan. 2
Grovanm teidi - FIRMATO

Area Vastan. 3

hrettore Area Vasma 0. )

Nadia St - FIRMATO

Dinaente 1O Sappuarta area paliache persomale
Fabrzio Leobbam - FIRMATO

Area Vasan, 4
Dicettare Area Vastan, b

Licy Liviu - FIRMATO

Diagrente LOC Supportos aces poliiche persomale
Michele Craelar - FIRMATO

Arca Vastan, 5

[ retiore Noea N asio . 4

- FIRMATO

Cusare Silam

Dimgenie VO Suppono area poliehe personate

Svio Mama Liherne - FIRMATO

Ancona. li 30 ottobre 2020

| Grovann Reggteso

Parte Sindacale

00.88. di categoria firmatarie del vigente CCNL

ANAAO ASSOMED
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Alreedo Rossuu
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- FIRMATO
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Marco Chiarello - FIRMATO

- FIRMATO

| ANPO-ASCOTI-FIALS MEDICE

Magauv Foceluen - FIRMATO

CIMO

Lucttio Moretu - FIRMATO
FP CGII,

ety Desatest - FIRMA'T'O
FASSID

e Caeera Cerponn - FIRMATO

Fed. CISL Medici

Cophricle Beandom - FIRMATO

FEESMIEED - FIRMATO
Ciabriele Brando delegato!

LUIL FPL

Falbe Beom - FIRMATO

F.¥V.AL
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- FIRMATO
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Nell'ambito della cantrattazione integrativa di cui all’art, 7 del CCNL 19.12.2019 area dirigenza
della sanitd, vista 'ipotesi di CCl stralcio sui fandi di cui alla DGRM n. 663/2020 in forma unificata
per tutte le AAVY. sotloscritta in data 7.8.2020 rispetto alla quale il Collegio Sindacale ha
espresso parere favorevole in ordine alla certificazione di campatibiita economico-finanziaria di
cui all'art. 40 bis del DLgs n. 165/2001, e smi, nella seduta det 1.10.2020 {verbale n. 12), le parti
sottoserivono in via definitiva it seguente Contralto Collettivo Integrativo stralcio in farma
unificata per tutte le AAVV,

SEZ 1 - RISORSE ART1 C.2 D.1. 18/2020

SOMMA A DISPOSIZIOMNE: EURO 1.121.872 al lorco degli aneri
CRITERIO DI RIPARTIZIONE FHA ARLE VASTE

In proparzione al valore curnulato dei fordi tontrattuali “condizioni di lavaro * e “risultato” dell’AV,
n relazione al totale fondi ASUR.

gl RAPP. INC. F.CONDIZLAV.X
CAT.  CONGLOBATIOR. | ooz, AV

95 e 96
AV 2.136.467 43 12.77% T42.704
AV 3 2932 579 18 27.36% 379 403
E 4.479.716 57 26.79% 300,556
AV 4 23302004 13,92%, Sa.l47
IE 3 887,108 34 17 15% 797,843

TOTALI 1679391258 100,00% 1121.3/2

INDENNITA'

* Periodo riconoscibile: daj 01.03.2020 al 31.05.2020
e Indennita di guardia notturna e festiva. da ricanoscers: ai dirigenti che a qualsiast titolo la

adbbiana effettuato tall orari di lavaro nel periodo di riferimenta
STRAORDIMARIO

Le eccedenze orarie prestate dai dirigenti nel periodo dal 01.03.2020 al 31.07.2020 come risuitanti
dai cartellini marcatempo, possoro essere retnbute come lavoro straordinario, a richieste det
dipendenie, coni scpuent criten di prionta:

fccedenze ararie per allungamento ¢er tempi di vestizione con arasidi di prateziane covid
Fccedenze orane ger prolungamenti di araria  richiesti da situazioni di emergenza
assistenziale
3. Eccedenze orarie per incrementa quali-guantitativo degli ordinari compiti istituzionali in
funzioni di prevenzione e copertura terntoriale
Le eccedenze orarie dovute alla effettuazione di turni aggiuntivi piem saranno retribuite come
prestaziont aggiuntive nei imiti delle risorse che assegnera la Regione Marche,

INCENTIVI

Ura voita retribuiti gli istitut: di cui sopra (indennitd ¢ straordinania) del periodo ai riferimento, 1a
somma che dovesse residuare confluira nel fondo produttivita ad ircremento delia quata fondo i
risultato stanziata daila Regione Marche di cw al paragrafe che segue. Alla state attuale della
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gestione del pagament: di indennita e straardinaria si concarda di trasferire al fondo produstivita Ia
somma di euro 485.G00, quale somma cafcelata caome residuante.

SEZ 2 - RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI ART2 C.6 D.L. 34/2020
SOMMA A DISPOSIZIONE: EURQ 1 415901+ euro 485.000

CRITERIO DI RIPARTIZIONE FRA AREE VASTE

VALORIZZAZIONE DELL IMPEGNO PROFUSO NELLO STATO Di EMERGENZA

Al personale sotto riportato, che durante il periadoe di picco dell’emergenza {periodo marzo -maggio
2020] ha prestato servizio effettivo in presenza, sana attribuite guote incentivanti come segue.

fascla 1, guota 1,5: dirigenti che hanno svolto attivitd stretamente tunzionali alla gestione
dall'emergenza COVID prevalentemente impegnatl in assistenza, emergenza, diagnostica e attivita
terrtoriali a favore di pazienti COVID, sulla hase di cenificazione delle direzioni sanitarie e/o capi di
dipartimento. Rientra comunque [n tale fascia il medesimo personale collocato in inforfunio pe
cantagio 0 posto in quarantena per potenziale contagio in occasione di servizio

fascia 2, quota 1,3: restanti dirigenti che hanno svolto attivita prevalentemente n altre tipologie di
assistenza, diagnostica e attivita territoriall a favore dell’amergenza COVID-19, sulia base di
certificazione delle direzioni sanitanie e/o capi Ji dipartimento,

Dai dati esposti dalla parte pubblica & stimata che circa 650 unita di personale rientring nella fascia 1
{quota 1,5) e circa 1600 unita di personale rientrino nella fascia 2 (quota 1),

I'ASUR provvedeara alla assegnazione della quota necessaria alla corresponsione delle premialita per
ngm Area vasta sulla basa della puntuale ricognizione degli aventi diritio.

La liquidazione delle premialita sara effettuata con il primo stipepdio utila (10 del mese) dopo la
sortoscrizione definitiva e comunque entro 60 giorni dalla predetia sottoscrizione.
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FEDERAZIONE
VETERIMARI
MEDICl e
DIRIGENTI SANITAR!

Regione Marche

Ancona 03 Novembre 2020

DICHIARAZIONE A VERBALE SOTTOSCRIZIONE DEL CCl STRALCIO SUI
FONDI EX DGRM N. 663/2020 RELATIVI ALLA "PREMIALITA COVID 19”.

Ribadendo i contenuti della pec 20.07.20, comunichiamo che la scrivente 0.S. &
disponibile a sottoscrivere la parte di accordo relativa ai fondi ex DGRM n. 663 /2020
relativi alla “Premialita COVID - 19" purché sia posta prima in condizione di conoscere,
da un lato, numero di dipendenti, qualifica/specialitd del personale che ha effettuato
le prestazioni aggiuntive, importi erogati durante il periodo Covid - 19, riguardanti le
somme specificamente erogate dalla Regiaone Marche e, dall‘altro, le ulteriori risorse
integrative “perequative”, annunciate in occasione dell’ incontro del 27 ottobre 2020,
dalia Regione Marche, presente I'Assessore Regionale alla Salute, nonché i criteri della
loro ripartizione,

Detta sottoscrizione dovra comunque essere del tutto indipendente rispetto a quella,
diversa, dei CCIAA 2018 e 2019, per la quale @ prodromico l'esame della
documentazione richiesta ed ottenuta con il ricorso per condotta antisindacale ed

ancora non interamente consegnata dalla parte datariale allo scrivente.

Il Presidente FVM Regione Marche N
Dr. Antonio Angeligtti u /t‘/'
] W ﬁ’ltf T

I

Distinti saluti.

Vig Trieste, 227/A - 63821 Porta SontElpidia (FM)
Tel. 330 - 645749
z-mail: antamicengellotti@hatmall com // antonia angellat @samita marche st
Pec: sivempmorche@pec.t
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Oagerno: dichtrazivne o verbale m occasione della sottoseniziong dellipotest CC1 straleio sui Fode
DGRN 076632020 ¢ Fondi COVID-1).

Contestulmente abha sottesenizione dellipotesi CCLin oggeno la serivente Sigla Sindacale munite-
sta fe praprie oserve in attesa i ricevere le adepuate informiziont relative .
nemero, qualifica ¢ siruttira di appartenenza dei dingenti che banno effettuato prestazioni
asptuntive duranic il “pericdo Covid™ e e relalive somime pereepile,
- wrigine ¢ qumbificazione Jdelle risorse integrative linalizzate alla “perequazione”, preannun-
ciate in oveastone dell'incentro del 27 ottobre ws. con it Scrvizio Sanitd ¢ ' \ssessare ally
Sulute delta Regione Marche

Cordindi sohad,
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SolretIAT Renibnile CGIE Medici
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Bozza di dichiarazione per sottoscrizione CCI stralcio sui fondi ex
DGRM n. 663 /2020: Premialita COVID 19

. 4P o o
Il sindacato.................. sottoserive il presente CCl stralcio con riserva in attesa di:

- conoscere il numere ¢ la qualifica- specialitd del personale che ha effettusto le
prestazioni aggiuntive ed i relativi importi erogati durante il periodo covid 19, attinenti
alle somme specificamente erogate dalla Regione Marche.

2- Conoscere quali saranno le ulteriori risorse integrative “perequative”, annunciate in
eccasione deli” incontro del 27 ottobre 2020, dalla Regione Marche, Presentc 1' Assessore
regiounale alla Salute, e come, le stesse saranno ripartite.
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DR.LUCIANO MORFETTI

SEGRETFRIA REGIONALE CIM{) MARCHE
Piazzale Europa % ANCONA - 6l}123

Tel aff s U71- 52456 5 Tel. Fax ; 071. 2801071

Cell. : 335 - 71138

F- mail 2 luei_mar G libero, it

ANCONA 20 OTTOBRRE 2020

OGGLITO @ Sotoscrizione con RISERVA CCI stralcia sui fondi ex DUGRM n, 8663 720200
Premialita COVID 19

Il sindacato CIMO sottoserive i) presente CCH strleia con la seouente riserva |

I - L cosittuzione dei Fondi contrattuali & ogeetn di sola informuzione alle 00.ss. & in ussequiv i
comuma 2 dell'art 4 del CONL 19122019 | che riporte ¢he devono essere formiti with i Juli
necessan per valutare lu coerenza della Costituzione dei Fondi con le norme di thate contrattuale o
legislativa vigenli . non porendo coutrollare 12 eostruzione dei Foudi in wggetto | per il cud
motivo abbiuma chiesto di avere accesso ai caleoli ¢ ai dati della costruzione dei Fondi dal 2010 al
2019, con ricerso pemdente davanti al Gindice del lavoro di Ancona Pr. De Sabbats ., non POSSIaMY
concordare con la quantificazione Jfei Fondi uniliciti sopradeseritti .

2- L'utilizze dei fondi contrartuali ¢ oggeto di contrattazione integrativa nell'ambito delia quale <
devono definire i critent di fipartizione defle risorse disponibili per Ja CCI e le diverse modalita di
utilizzo dei tondi . per tale motive si chiede di conoseere 1l numero .il nome ¢ limporto percepito
dai dirigenli atferenti agli incentivi di cui alle Sez. 1 ¢ Sez 2 del presente CCI ¢ quello di coloro
che hanno percepito  premi in hase alle ore di prestazioni aggiuntive, dopo lali dati potremn
scioalicre la Aserva ,

Coediali saluti

Dr.L. Mérets
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SEGRETERIA RFP!O\—\I £ MARCIIE
Ancona, MEHY 2020

Al Discttore Crenerate
ASUR Marche

A Diretton delle
AANVY. 1-2-3.4.5

Ougetto: Jdichiarazione o verbale in occasione della sotloserizione dell'ipotesi CCl
straleio sui fondi NGRM 0663, 2020 ¢ Fondi COVID-1).

Contestualmente alla sotwoserizione dell'ipotesi CCY in vguetto la serivente Siela
Sindacale manifesta le propric riserve in attesa di ricevere le adeguate informaziom
refative a1
- numero, yuadifica e sirutwra Jdioappartenenza dei disigenti che hanno
elfetuato prestazioni aggivntive durante il “periodo Covid™ relativamente
alle somine crogate dalla Regione Marche,
- ongine & quanulicazione delle  risorse  integrutive  finahizzae  alla
“perequazione”, preannunciate in pecastong dell'incontra del 27 ottobre w.s,
cun il Servizio Sanid e ' Assessore alla Salute della Regtone Marche

Cordiah salui.

I Segretario Re uonalw(quz cdici
Dir.4je ‘.Ic Bigindoni
A~ S
~
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CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Parers sull'ipotes! di contrattazione integrativa

In data 01/10/2020 alle ora 14:30, si & riunito, pravia convecazione a mezzo mail dal 25/09/2020 presso la sade def ASUR Marcha,
via Oberdan 2, il Collegio sindacale, per esprimera il parere sull'ipotasi di contrattazione intagrativa,
La contrattazione intsgrativa, prevista dallariicole 8 dal CLM.L & st2ta regolarmenta attivata,

Le risarsa finanzizrie sono state determinate sulla base dei parametr stabiliti dal;
Det. 525ASURDG del 30/09/2020

Pertanto, il Colleglo sindacale:
- considerata che Mndividuazions dalle risorse disponibilt &  siata efisttuata correntarenta:
-tenuto conto che il contratto intagrativo & stato pra&isposto in conformits alle vigenti disposizioni;
«I'onare scaturente dalla contrattazions risulta intagralmente coperto dalle disponibilits;

- esaminato H prospetto di calcolo del fondo 2 del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tacnico-finanzlaria del irettore Amministrativo n, 37181 del 30/09/2020 ? &
- vista la ralazione lilustrativa al contratio Integrativo n, 37167 dal 30/09/2020 7 &
ESPRIME
parara faveravole in ordine alla certificaziona di compatibilita economico-finanzlaria, di cul alfant. 40-bis dal

Decreto Legislativo 30 marze 2001, n. 165

Eventuali ulterlori ossarvazioni:

Contrattaziene integrativa Pagina §




