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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  SANDRA RAFAIANI 

Indirizzo   --------------------------  

Telefono  ----------------------------- 

Fax   

E-mail  sandra.rafaiani@sanita.marche.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  ------------------------------- 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Dal 3.7.1991 a tutt’oggi servizio presso ASUR AV4 Fermo 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Asur Area Vasta 4 

• Tipo di impiego  Coordinatrice Infermieristica c/o Med e Ch. D’ Accett e Urg e Posizione Organizzativa 

dipartimento chirurgico 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e Posizione Organizzativa 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Servizio C/O Asur Area Vasta 4 Fermo dal 03/07/1991 a tutt’oggi con diverse qualifiche , 
Attualmente con incarico di  Coordinamento Medicina e Chirurgia d’Accettazione e 
d’Urgenza dal 01.10.2016. 

 Posizione Organizzativa Dipartimento Chirurgico dal 2011. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Laurea specialistica in scienze Infermieristiche ed Ost.  

Diploma di Infermiere 

Diploma di ragioniera /perito commerciale 

 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Master di 1° livello in tec. Manageriali per Coordi. d’assistenza Inf.ca. 

Corso di inglese (60 ore) istituto ammin. Prov.le  di Ascoli Piceno anno 2003. 

Corso di agg.to di 100 ore “ agg.to automazione ufficio Fad" organizzato dalla ditta Big Omega 

anno 2002. 

Corso di alfabetizzazione informatica  n.20 ore ,organizzato Asur zona Territoriale  

dal 20-11-2001 al 05-12-2001. 

Corso di informatica “strumenti di office “ n.14 ore conseguito presso ITC di Amandola il 07-06-

2001. 

Docenza espletata: 

Corso operatore socio sanitario OSS, affidamento incarico per la docenza della disciplina 

“approccio multidisciplinare per la gestione delle attività di vita. Mobilizzazione ,igiene, della 
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persona, respirazione, controllo della temperatura, alimentazione  ,riposo e sonno.” Per un totale 

di n.95 ore. A.s. 2007/2008 presso centro impiego di Civitanova Marche . 

Corso di laurea infermieristica - università politecnica delle marche - affidamento incarico del 

seguente modulo didattico : infermieristica applicata alla medicina interna specialistica, med/45 

A.A. 2009/2010, cfu 3,5 n.ore 42 sede di Fermo. 

Corso di laurea in infermieristica – università politecnica delle Marche - affidamento incarico del 

seguente modulo “ metodologia infermieristica applicata alla clinica assistenziale” med./45, AA 

2010/2011, cfu 3,5 n.ore 42 ,sede di Fermo. 

Corso di riqualificazione per operatori socio sanitario , affidamento incarico docenza per la 

materia “aspetti  pscicorelazionali e interventi assistenziali in rapporto alla specificità dell’utenza 

2 ed interventi ass.li rivolti alla persona in rapporto a particolari situazioni di vita e tipologia di 

utenza n. ore 17 , presso locale per la formazione di San Benedetto Del Tronto, anno 

2010/2011. 

Corso riqualificazione per Operatore Socio Sanitario , affidamento docenza per la materia “ 

principi di igiene e sicurezza sul lavoro”, presso Zona Territoriale 13 Ascoli Piceno, n.ore 15, 

anno 2011. 

 

Ha partecipato a numerosi corsi e congressi nazionali : 

Anno 2008 

Di aver partecipato in qualità di Discente, al corso formativo “la ferita chirurgica” provider Asur 

Area Vasta 4 sede di Fermo  il 10-12-2008. Crediti n.8. 

Di aver partecipato in qualità di Discente , al corso formativo “il nuovo codice deontologico 

dell’Infermiere, quali cambiamenti , quali riflessioni, quali contributi dei professionisti per 

orientare l’esercizio della professione a tutela dei diritti di salute dei cittadini”. Provider Asur Area 

Vasta n.5 sede di Ascoli Piceno. Crediti n. 6 il 12-13-06-2008. 

Anno 2009 

Di aver partecipato in qualità di Discente , al corso di  formazione ”il paziente critico in ambito 

ospedaliero: immobilizzazione e mobilizzazione.” Provider Asur Area Vasta 4 sede di Fermo,il 

23-11-2009. Crediti n.8. 

Di aver partecipato in qualità di Discente al corso di formazione “agenti biologici nelle attività 

sanitarie, aspetti di prevenzione e protezione dei rischi. Provider Asur Area Vasta 4 di Fermo, il 

16-11-2009. Crediti n. 4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di Discente :”lesioni da decubito, prevenzione e 

trattamento.” Provider Asur Area Vasta n. 4 sede di Fermo. Il 19-10-2009. Credeiti n.8. 

Di aver partecipato al corso formativo :2 gestione del dolore acuto e cronico”. Provider Asur Area 

Vasta n.4 sede di Fermo. Il 29-04-2009. Crediti n.4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente: “la patologia tumorale in 

otorinolaringoiatria.” Provider Asur area Vasta 4 sede di Fermo il 14-03-2009. Crediti n.4. 

Anno 2010 

Di Aver partecipato al corso formativo in qualità di Discente :”sordità da zero a 2 anni, diagnosi 

valutazione, protesizzazione . Provider Asur Area Vasta n.3 sede di Civitanova Marche, il 06-11-

2010. Crediti n.4. 

Anno 2011 

Di aver partecipato al corso formativo  in qualità di discente : “essere infermiere oggi “ . Provider 

Asur Area Vasta n. 4 sede di Fermo, il 16-12-2011. Crediti n. 2. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente: “equipes territoriali della ZT 13, la 

spesa farmaceutica come possibile piano di lavoro annuale. Focus su denuncia malattia 

professionale.” Provider Asur Area Vasta n. 5 sede di Ascoli Piceno il 12-11- 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di Discente :”l’importanza dell’igiene delle mani 

alla luce delle linee guida dell’oms e del cdc di Atlanta.” Provider Asur area Vasta n.4 sede di 

Fermo dal 11-10-2011 al 20-12-2011. Crediti n. 15. 

Di aver partecipato in qualità di discente :”equipes territoriali della ZT 13, discussione argomenti 

oggetto del pla 2011-2012. Focus su l’approccio al paziente domiciliare con febbre”. Provider 

Asur Area Vasta n.5 sede di Fermo li 08-10-2011. Crediti n. 3. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” dimissione del paziente diabetico in 

terapia  insulinica. Provider asur Area vasta n. 4 sede di Fermo il 03-10-2011.  Crediti n.4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” pancreatite acute, croniche 
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neoplastiche , diagnosi e terapia mediche ,chirurgica. Provider Asur area vasta n.5 sede di 

Ascoli Piceno il 01-10-2011. Crediti n.3. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” seminario di foniatria “ .  Provider 

Asur Area Vasta n.4 sede di Fermo il 15-06-2011. Crediti n.4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :”incontro di equipe territoriale le 

richieste di diagnosi strumentale dopo l’attivazione del cup regionale (2 parte) la prescrizione 

degli antipsicotici nel paziente con demenza. Provider Asur area Vasta n.5 sede di Ascoli Piceno  

il 21-05-2011. Crediti n.3. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” presentazione di casi clinici 

audiologici”. Provider Asur area Vasta n. 4 sede di Fermo li 12-04-2011. Crediti n. 3. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :l’inserimento e la gestione dello 

studente infermiere nelle UU.OO.” .Provider Asur Area Vasta n.4 sede di Fermo il 29-03-2011. 

Crediti n.4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : “ screening neonatale:dalla teoria 

alla pratica.” Provider Asur Area vasta n. 4 sede di Fermo il 22-02-2011. Crediti n.3 

Anno 2014 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di Discente:” novità cliniche e tecnologiche in 

otorinolaringoiatria.” Provider azienda sanitaria unica regionale , Fermo li 29-11-2014. Crediti n.6 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso :”le nuove oppurtunità organizzative e nuovi 

ruoli professionali. Intensità di cure –infermiere case manager. Provider azienda sanitaria unica 

regionale Fermo li 18-11-2014. Crediti n. 5 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso formativo: “ come gestire i conflitti e le 

obiezioni.” Provider azienda sanitaria unica regionale, Fermo li 06-11-2014. Crediti n.6. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” la comunicazione efficace con 

strategie e implicazioni pratiche. “ Provider  azienda sanitaria unica regionale, Fermo dal 09-10-

2014 al 16-10-2014. Crediti n. 12. 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso :”professione infermieristica e responsabilità, 

vecchi limiti e nuove prospettive. Provider azienda sanitaria unica regionale unica, Fermo il 29-

04-2014. 

Anno 2015 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente ;”la getione e lo sviluppo del capitale 

umano:” Provider azienda sanitaria unica locale , Fermo il 18-12-2015. Crediti n. 12. 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso formativo :” nuovi modelli organizzativi dei 

servizi sanitari .” Provider azienda sanitaria regionale unica , Fermo il15-12-2015. Crediti n.5. 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso formativo :” collaborazione e gestione delle 

conflittualità . “ provider azienda sanitaria unica regionale Fermo dal 17-11-2015 al 19-11-2015. 

Crediti n.24. 

Di aver partecipato al corso di formazione in qualità di discente :” l’attività dell’U.O.C. 

Otorinolaringoiatria 2005-2015. Provider azienda sanitaria unica regionale , fermo li 17-10-2015 

Anno 2016 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” ventilazione meccanica non 

invasiva percorsi condivisi nell’insufficienza respiratoria acuta”. Provider azienda sanitaria unica 

locale Fermo il 07-10-2016. Crediti n. 8. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente:” privacy rischi di internet e 

responsabilità utilizzo  social network durante il servizio .” Provider azienda sanitaria unica locale  

Fermo il 30- 05-2016.  Crediti n. 5. 

Di aver  partecipato al corso formativo in qualità di discente : “ le responsabilità dell’operatore 

sanitario , tipologie e strumenti di tutela. “ Provider azienda sanitaria locale unica Fermo il 28-04-

2016. Crediti n. 5. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : “ valutazione crescita e motivazione 

dei collaboratori fallow up. Provider azienda sanitaria unica regionale; fermo li 20-21-04-2016. 

Crediti n.24. 

Anno 2017 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” manuale per il buon uso degli 

emocomponenti di pronto impiego-diffusione”. Provider azienda sanitaria unica locale regionale 

Fermo, li 29-11-2017. Crediti n. 6.  

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :” utilizzo della cpap nell’insufficienza 
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respiratoria acuta. Provider azienda sanitaria unica regionale Fermo il 23-11-2017. Crediti n.14. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :”dal bad management al bed 

management .” Provider  azienda sanitaria unica regionale, Ancona il 25-09-2017. Crediti n.9. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità  di discente:” orario di lavoro e di servizio area 

vasta 4 Fermo. Provider azienda sanitaria unica locale reginale Fermo il 31-05-2017. Crediti n. 

6. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : la formazione alla sicurezza sul 

lavoro del preposto in applicazione dell’accorso stato-regioni del 21-12-2011. Provider azienda 

sanitaria unica regionale Fermo il 28-04-2017. Crediti n.12. 

Di aver partecipato in qualità di discente al corso formativo : “la formazione delle guide di 

tirocinio presupposto per la qualità della formazione.” Provider azienda sanitaria unica regionale 

Fermo il 22-22-2017. Crediti n. 4. 

Di aver partecipato al corso di formazione in qualità di discente :” le professioni sanitarie e 

l’orario di lavoro. Aspetti giuridici e deontologici.” Provider azienda sanitaria  unica regionale 

Fermo il 10-01-2017. Crediti n.4. 

Anno 2018  

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente: approccio al rischio clinico attraverso 

la metodologia di identificazione ed analisi dei dati di processo e di esito quale strategia di 

governance per la sicurezza delle cure e dell’assistenza. Provider azienda sanitaria regionale 

Fermo il 19/4/2018. Crediti n.12 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : la nuova cartella infermieristica, 

come strumento performance di governo dell’assistenza ed elemento costitutivo della cartella 

sanitaria integrata. Provider azienda sanitaria regionale Fermo dal 23/10/2018 al 22/11/2018.. 

Crediti n.10 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : divulgazione del nuovo strumento di 

valutazione delle performance-produttività degli infermieri titolari di incarico di coordinamento. 

Provider azienda sanitaria regionale Fermo il 10-12-2018. Crediti n.4. 

Anno 2019 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : anche la relazione ha bisogno di 

“cura”. La comunicazione efficace ed empatica come prevenzione di stress e burnout. Provider 

azienda sanitaria regionale Fermo il 17/4/2019. Crediti n.12.8. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :  strumenti operativi per la gestione 

del rischio clinico. Provider azienda sanitaria regionale Fermo dal 4/10/2019 al 7/10/2019. Crediti 

n.22.8. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente: utilizzo e gestione del carrello di 

emergenza. Provider azienda sanitaria regionale Fermo il 9/12/2019. Crediti n.4.8. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente : training basic life support 

defribrillation. Provider azienda sanitaria regionale Fermo il 1212/2019. Crediti n.12.8. 

Anno 2020 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente: il paziente acuto: tra linee guida e 

buona pratica. Provider azienda sanitaria regionale Fermo il 30/1/2020.. Crediti n.8. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :  gestione del paziente con sospetta 

ischemia cerebrale probabilmente suscettibile di trattamento tromboembolico. Provider azienda 

sanitaria regionale Fermo il 18/2/2020. Crediti n.6.4. 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :  riconciliazione della terapia 

farmacologica e corretta manipolazione delle forme farmaceutiche orali solide. Provider azienda 

sanitaria regionale Fermo dal 13/10/2020 al 15/12/2020. Crediti n.12.8. 

Anno 2021 

Di aver partecipato al corso formativo in qualità di discente :  percorso utente/paziente 

sospetto/accertato covid positivo nel dipartimento emergenza ( territorio-pronto soccorso-sala 

operatoria e rianimazione). Provider azienda sanitaria regionale Fermo il 10/12/2021. Crediti 

n.4.8. 
 

• Qualifica conseguita  

 

Il 27 Dicembre 2020 con Decreto del Presidente della Repubblica è stata insignita del 
titolo di  Cavaliere dell’ Ordine “ Al merito della Repubblica Italiana” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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  Computer e uso dei vari  programmi word, execel, power point. 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 BUONE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
  


