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Ascoli Piceno 

San Benedetto del Tronto 

 

U.O.C. Gestione Risorse Umane 
 

 

AVVISO INTERNO PER MANIFESTAZIONE INTERESSE ALLA MOBILITA’ DI 

COMPENSAZIONE IN USCITA.  

 

Si rende noto che è possibile attivare le seguenti mobilità di compensazione in uscita: 

 

numero  

posti 

Figura professionale Fascia 

economica 

Ente di destinazione 

1 C.P.S Infermiere D0 ASL Pescara  

1 Operatore Tecnico Specializzato 

Autista di Ambulanza 

BS0 AREA VASTA 2 

 

In base alle indicazioni operative fornite dalla Direzione Generale ASUR con nota prot.n. 

28967 del 15/10/2018, i dipendenti a tempo indeterminato che hanno già superato il periodo di 

prova e con la stessa fascia, eventualmente interessati, dovranno manifestare, tramite apposita 

comunicazione scritta indirizzata al Direttore di Area Vasta, la propria disponibilità entro e non 

oltre il 5/02/2020. 

Nel caso in cui dovessero pervenire diverse manifestazioni di interesse per la stessa mobilità, 

l’UOC Supporto Area Politiche del Personale  procederà a stilare apposita graduatoria tra gli 

aspiranti secondo i criteri previsti dal regolamento di mobilità ASUR. A tal fine i dipendenti 

interessati dovranno inoltrare apposita dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 

relativa ai titoli posseduti ed alle situazioni familiari e personali oggetto di valutazione. 

L’accoglimento della richiesta di trasferimento del dipendente proveniente da altro ente è 

subordinato al parere positivo del Dirigente delle Professioni Sanitarie di riferimento e alla idoneità 

fisica incondizionata alla mansione. 

 

Ascoli Piceno, lì 21.01.2020. 
                IL DIRIGENTE U.O.C. 

     GESTIONE RISORSE UMANE 

              F.TO  (Dott. Silvio Liberati) 

 

 

 

 


