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INFORMAZIONI PERSONALI Torri Filippo  
 

Via Lapis n. 82 - 61043 Cagli (Italia)  

  0722 301374     

 

 filippo.torri@sanita.marche.it  

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

 

POSIZIONE RICOPERTA Posizione Organizzativa : Presidio degli applicativi unici regionali del sotto 
sistema amministrativo, cup, presidio e coordinamento estrazione flussi, 
dematerializzazione documenti attivi e passivi 

 01/03/1987–15/10/1987 
U.S.L. n. 1 di Novafeltria (Cat. B), Novafeltria (Italia)  

 16/10/1987–31/01/1989 
U.S.L. n. 7 di Cagli (Cat. B), Cagli (italia)  

 01/02/1989–31/01/1995 
U.S.L. n. 7 di Cagli (Cat. C), Cagli (Italia)  

 01/02/1995–30/04/2001 
Az USL n. 2 URBINO (Cat. C), Urbino (Italia)  

 01/05/2001–30/09/2006 
Az USL n. 2 URBINO (Cat. D)  

 01/10/2006–alla data attuale  
Az USL n. 2 URBINO (Cat. DS), Urbino (Italia)  

Ragioniere e Perito Commerciale 26/07/1982 

Cagli (Italia)  

 11/06/1985 

Attestato di qualifica professionale di Programmatore 

Lingua madre italiano 

  

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA Altre lingue 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico 

francese Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico Scolastico 
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Curriculum vitae Nato a Cagli il 22.10.1963 ivi residente in via Lapis, 82 – 61043 – Cagli (PS) dopo aver conseguito il 
diploma di Ragioniere e Perito Commerciale presso l’I.T.C. di Cagli e aver conseguito l’attestato di 
qualifica professionale di Programmatore C.E.D., ha svolto il servizio militare dalla data del 3 
settembre 1982 nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco. 
 

Già dall’anno 1982 ha prestato attività di didattica per Istituti Professionali privati a carattere 
informatico. 

Dichiara inoltre, di aver prestato servizio dal 1° marzo 1987 presso la ex-U.S.L. n. 1 di Novafeltria con 
qualifica di Operatore Tecnico C.E.D. fino al 15 ottobre 1987, dal 16 ottobre 1987 presso la ex-U.S.L. 
n. 7 di Cagli fino alla data del 31 gennaio 1989, poi successivamente a seguito di pubblico concorso 
ha acquisito la qualifica di Assistente Tecnico C.E.D. nella stessa ex-U.S.L. n. 7 di Cagli, dal 1° 
febbraio 1995 presta servizio nella Az. U.S.L. n. 2 di Urbino a seguito di trasferimento mediante ordine 
di servizio e successiva delibera di destinazione di sede presso gli uffici amministrativi di Urbino. 

Nella ex-U.S.L. di Novafeltria collaborava allo svolgimento delle attività del C.E.D., seguiva l’attività 
dell’anagrafe sanitaria. Inoltre su richiesta dell’allora Direttore Amministrativo dr. Vinicio Zarletti 
realizzava un software per il calcolo delle incentivazioni al personale sanitario, tecnico e 
amministrativo della ex-U.S.L..  

A seguito di trasferimento nella ex-U.S.L. di Cagli si trovava a dover allestire il nuovo C.E.D. in tutte le 
sue parti, sia meccaniche che organizzative restando per poco più di un anno l’unico dipendente con 
qualifica e conoscenze informatiche. 

Ha seguito la sua attività con la qualifica di Programmatore C.E.D. realizzando vari tipi di software 
all’interno e collaborando con consulenti esterni per la realizzazione di vari altri software (anagrafe 
sanitaria, pronto soccorso integrato con la radiologia e l’accettazione ospedaliera, ecc.). 

In seguito agli accorpamenti delle U.S.L. con la nascita delle Aziende U.S.L. è stato trasferito dalla 
sede di Cagli a quella di Urbino collaborando alla gestione del servizio ragioneria, economato e 
accettazione ospedaliera, provvedendo tra l’altro alla elaborazione mediante Grouper 3M del DRG 
relativo alle schede di dimissione ospedaliera per l’intera Azienda. 

Ha partecipato nei vari anni, alle riunioni e corsi relativi agli aggiornamenti della gestione dei DRG per 
le Schede di Dimissione Ospedaliera, 

Ha collaborato dal mese di novembre 1998 al progetto relativo al “Patto Territoriale per la salute nel 
Distretto di Urbania” come componente del gruppo di lavoro in qualità di Tecnico Informatico come da 
attestazione del D.G. ad integrazione del Provvedimento n. 770/DG del 05/11/1998. 

Ha svolto nei giorni 1, 4, 7, 14 e 15 giugno 2004 un corso di “Programmazione ad oggetto con PHP4” 
presso la ex-ZT1 di Pesaro. 

Svolge da sempre, in maniera continuata, formazione ed assistenza a tutte le procedure di gestione 
Pronto Soccorso , Ambulatori Specialistici  e procedura GSO/GSR (ora ADT) necessarie alla 
Gestione dei Ricoveri  dalle Accettazioni Ospedaliere e da ogni Unità Operativa (Capo Sala e 
Medici) fino al relativo calcolo dei DRG per ciascuna SDO (Scheda di Dimissione Ospedaliera) da 
sempre per la ex ZT2 di Urbino e per l’intera AV1 ( pertanto inclusi gli Ospedali di Pergola e 
Fossombrone) dal 01/07/2012  formando tutti gli operatori sanitari (medici, capo sala e diversi 
infermieri) all’utilizzo della nuova procedura e solo dal 01/07/2012 i medici delle strutture della ex-ZT3 
effettuano la compilazione delle SDO direttamente su supporto informatico compilando 
automaticamente la SDO. 

Da sempre effettua la profilatura degli utenti di tutte le procedure sanitarie con la gestione continua 
delle abilitazioni o meno a determinati servizi e utilità personalizzate per utente. 

E’ già in contatto per l’implementazione della procedura ADT alla gestione delle RSA di competenza 
della nostra AV1. 

Risulta, per ora, il referente informatico di riferimento per la dematerializzazione di documenti sanitari 
(ricetta elettronica). 

E’ stato nominato Unico Amministratore di Sicurezza  per il Sistema TS (Tesserino Sanitario 
Europeo) per il Monitoraggio della Spesa Sanitaria per la ex ZT2.  

Gli è stato dato l’incarico di gestire il settore informatico della procedura SISTRI (per la raccolta dei 
rifiuti ospedalieri) per la ex ZT2; 

Segue costantemente tutte le attività legate in qualche modo alla SOGEI in qualità di referente unico 
per la ex ZT2. 

E’ stato nominato il data 11/06/2012 “Referente dei flussi informativi ” ai sensi della DGRM n. 498 
del 10/04/2012, relativamente ai flussi: EMUR/PS per i flussi di attività del PS di Urbino e dei restanti 
quattro PPI (per l’intera AV1 comprensiva dei 5 PS/PPI), File “C” per la Specialistica Ambulatoriale e 
Casse (relativamente al territorio della ex ZT2 comprensivo comunque di 12/13 casse), File “E” per le 
strutture termali (relativamente al territorio della ex ZT2 comprensivo comunque comprensivo di tre 
strutture), File “A” per le Schede di Dimissione Ospedaliera – SDO (per l’intera AV1 comprensiva delle 
strutture Ospedaliere di Urbino, Pergola, Cagli, Sassocorvaro e Fossombrone); 

Già dal 1999 svolge, in qualità di docente, corsi di formazione per i dipendenti della ASUR ZT2 
Urbino, di Informatica di Base (Windows, Word e Excel). 
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