azienda sanitaria unica regionale
areavastan.

GESTIONE RISORSE UMANE - LEGENDA VOCI CONSIDERATE

Anno 2018 - Retribuzioni annuali lorde corrisposte ai dirigenti (comprensivi di oneri ed imposte a carico del dipendente).

Tali compensi comprendono anche emolumenti erogati nell'anno 2018 a titolo di arretrato

Codice descrizione
TABELLARE Stipendio base, indennita di vacanza contrattuale, R.I.A., Compenso Direttore AV.
RISULTATO Trattamento accessorio legato al raggiungimento degli obiettivi aziendali
POSIZIONE Retribuzione di posizione unificata, differenza sui minimi, retribuzione di posizione aziendale, indennita di direzione di dipartimento
LP Compensi per l'effettuazione di attivita svolta in regime di libera professione intramoenia
Indennita di specificita medica, indennita di struttura complessa o assegno personale (CCNL 8.6.2000), specifico trattamento,
ALTRE_FISSE esclusivita
Emolumenti percepiti per attivita come prestazioni aggiuntive, comitato etico, progetti finalizzati, progettualita per D.Lgs 163/2006
AGGIUNTIVA (ex art.18 L.109/94) ecc.
Comprendono le indennita legate alle particolari condizioni di lavoro e di disagio: indennita guardia notturna, festiva, lavoro
straordinario, turno di pronta disponibilita, guardie notturne aggiuntive, indennita professionale specifica rx, indennita ufficiale di
ACCESSORIE polizia, giudiziaria ecc.




