Periodo dirilevazione

1° gennaio 2024 - 31 dicembre 2024

Di cui derivante dai rinnovi

. . TOTALE
(valori arrofondati all'euro) COMPETENZE ONERI IRAP TOTALE contrattuali intervenufi al netto dei
successivamente all'anno finnovi
2004
Personale dipendente a tempo indeterminato 99.886.281,07 | 27.368.841,01| 8.270.584,07 135.525.706,16 | - 30.122.141,00 105.403.565,16
Personale dipendente a tempo determinato 4.512.181,68 1.290.032,74 383.084,22 6.185.298,64 6.185.298,64
Restante personale 778.917,02 23.990,64 22.277,03 825.184,69 825.184,69
Indennita De Maria 40.819,00 40.819,00 40.819,00
112.454.867
Periodo dirilevazione 1° gennaio 2025 - 31 dicembre 2025
Di cui derlvar:nt.e dai rmnc?w TOTALE
(valori arrotondati all'euro) COMPETENZE ONERI IRAP TOTALE contrattuali infervenufi al netto dei
successivamente all'anno . .
2004 rinnovi
Trascinamento 2024 + saldo ass/cess 143.895,93 39.427,49|- 11.914,58 195.238,00 195.238,00
Personale dipendente a tempo indeterminato 101.643.995,46 | 27.850.454,76| 8.416.122,82 137.910.573,04 | - 30.122.141,00 107.788.432,04
Personale dipendente a tempo determinato 2.772.418,84 792.634,55 235.378,36 3.800.431,75 3.800.431,75
Restante personale 778.917,02 23.990,64 22.277,03 825.184,69 825.184,69
Indennita De Maria 40.819,00 40.819,00 40.819,00
112.259.629
Periodo dirilevazione 1° gennaio 2026 - 31 dicembre 2026
Di cui derivar:nt.e dai rinn?vi TOTALE
(valori arrotondati all'euro) COMPETENZE ONERI IRAP TOTALE contrattuali infervenufi al netto dei
successivamente all'anno . .
2004 rinnovi
Trascinamento 2025 + saldo ass/cess 145.551,30 39.881,06 |- 12.051,65 197.484,00 197.484,00
Personale dipendente a tempo indeterminato 101.500.099,47 | 27.811.027,25| 8.404.208,24 137.715.334,96 | - 30.122.141,00 107.593.193,96
Personale dipendente a tempo determinato 2.772.418,84 792.634,55 235.378,36 3.800.431,75 3.800.431,75
Restante personale 778.917,02 23.990,64 22.277,03 825.184,69 825.184,69
Indennita De Maria 40.819,00 40.819,00 40.819,00

112.062.145




Rispetto dei limiti di spesa per il personale ai sensi dell'art. 9 c. 28 d.l. n. 78/2010 (per singolo ente del SSR) - anno 2024

Azienda |
Anno 2024 - Rispetto dei limiti di spesa per il personale ai sensi dell'art. 9 c. 28 D.L.78/2010
Incid 2023 Incid 2024
TIPOLOGIA Anno 2009* Anno 2023 Anno 2024 neidenza 2823 su | Incidenza 2025 su
2009 2009
Personal_e?tempo de'Ferminato?con conve.nzion.i ovvero con 10.189.233 10.433.490 4.728.822 102% 46%
contratti di collaborazione coordinata e continuativa
Personale con contratti di formazione-lavoro, altri rapporti formativi,
somministrazione di lavoro e lavoro accessorio
Totale
di cui costo anno 2024 per assicurare attivita di emergenza, urgenza e
mantenimento LEA ex art. 27 L.R. 33/2014 5.560.575 3.310.175 48% 14%
10.189.233 4.872.915 1.418.646

*50% DELLA SPESA 2009 asur dg 834/2014
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