Comune di Sarnano Prot.n.0005092 del 28-04-2023 partenza cat.l 10

Modello di convenzione
tra Azienda Sanitaria Unica Regionale e Residenze Protette per Anziani

TRA

L'Azienda Sanitaria Unica Regionale — Area Vasta 3, rappresentata dalla Dr.ssa Daniela Corsi che
interviene nel presente atto nella swa qualitd di Sub-Commussario Straordinario giusta DGRM n.
1504 del 21/11/2022

E

La Residenza Protetta per Anziani denominata Comune di Sarnanc (codice ORPS 600702), con
sede in SARNANO Via G. Leopardi In. 1, rappresentata dal

Dott. Luca Piergentii in  qualita di  Sindaco del Comune di  Samano

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Area di infervento

1. La presente convenzione disciplina il rapporto tra la Residenza Protetta per Anziani Comune
di Samano ¢ PASUR Area Vasta 3 per la gestione delle attivitd assisienziali, sanitarie,
tutelari, alberghiere a favore degli anziani non autosufficienti ospiti della struttura
medesima.

2. La Residenza Protetta & ung struttura residenziale con elevato livello di integrazione socio-
sanitaria, destinata ad accogliere, temporaneamente o permanentemente, anziani non
autosufficienti, con esiti di patologie fisiche, psichiche, sensoriali o miste stabilizzate, non
curabili a domicilio & che non necessitano di prestazioni sanitarie complesse.

3. LaResidenza Protetta rappresenta un nodo del network socio-sanitario della Regione Marche.

Art. 2 — Oggetto

1. L'offerta assistenziale & rivolta a pazienti non autosufficienti, non assistibili a domicilio, le cui
problematiche sono prevalentements di ordine socio-assistenziale che necessitane di un livello
clevato di assistenza tutelare e di un livello di tulela sanitaria comunque inferiore a guello
erogato dalle RSA.

Art, 3 - Obicttive dell’assistenza

1. L’assistenza deve garantire la conservazione dello stato di equilibrio del soggetto ¢ prevenire
'aggravamento dello stato di salute ¢ il decadimento psico-funzionale, tramite I’elaborazione di
progetti assistenziali individualizzati, il rispetto del patrimonio culturale, politico e religioso,
I'osservanza del ritmi ¢ delle abifudini dell’anziano, compatibilmente con le esigenze della
comunitd in cui & inserito, la personalizzazione degli ambienti, la cura dell’aspeito fisico,
I’inserimento nella comunita locale o la continuitad dei rapporti con questa, guanto ¢ guando
possibile.
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Comune di Sarnano Prot.n.00050922 del 28-04-2023 partenza cat.l 10

recuperate dalla tariffa.

La Residenza Protetta si avvale delle professionalitd necessarie per lo svolgimento delle
funzioni proprie con riferimento a quanio previsto dal Regolamento Regionale & marzo 2004,
1. 1, e sue successive modifiche ed integrazioni.

La Residenza Protetta dispone di attrezzature idonee alla tipologia deghi ospiti ed a nemma con
le disposizioni vigenti in materia con riferimento a quanto previsto dal Regolamento Regionale
8 marzo 2004, n. 1, e sue successive modifiche ed integrazioni.

Agli ospiti della Residenza Protetfa si applica la normmativa vigente per le prestazioni di
assistenza protesica previste dal D.M. 332/99, in analogia ai cittadini assistiti al proprio
domicilio.

Agli ospiti della Residenza Protetta si applica la nonnativa vigente per [’assistenza
fanmmaceutica a distiibuzione diretta, esclusi i farmaci di fascia “C” e “C bis”, secondo le
modalita distributive del prontuario ospedale-territorio adottato dall’ Area Vasta.

Art. 8 - Responsabili delle attivita

1.

2.

All’Area Vasta spetta, nella persona del Direttore di Distretto, la verifica della correita
applicazione della convenzione, per quanto attiene lo sviluppo e la attuazione del percorso
assistenziale elaborato dall’UV.

All’Ambito Territoriale Sociale spetta, nella persona del Coordinatore di Ambito o suo
delegato, la verifica periodica del mantenimento dei requisiti minimi autorizzativi ai sensi della
L.R.20/02 e del regolamento attuativo.

Alla Residenza Protetta, nella persona del Responsabile, spetta ['incombenza della erogazione
delle prestazioni oggetto della presente convenzione, falte salve le responsabilita riconducibili
al singolo professionista.

Art. 9 - Pianificazione delle attivita

1.

Il Responsabile di strutfura ai sensi del Regolamento Regionale 8 marzo 2004, n. 1, e sue
successive modifiche ed integrazioni:

- sovrintende alla organizzazione della struttura e si fa carico di tutte le necessitd inerenti il
suo buon funzionamento, sia sotto 1’aspetto assistenziale che amministrativo, e in patticolare
della registrazione e trasmissione di tutte le attivitd del personale, da cui derivi un onere
economico all’Area Vasta

- & 1l responsabile degli adempimenti relativi al Flusso Assistenziale Regionale (FAR),
comprensivo della trasmissione dell’elenco nominativo degli ospiti presenti, nel relativo mese,
all’Area Vasta

- provvede a definire e a trasmettere 1 piani di lavoro assunti nella organizzazione della
struttura,

- si fa carico altresi del monitoraggio e della documentazione delle attivita; della rilevazione
delle presenze degli ospiti e del personale; della rilevazione e trasmissione dei dati richiesti
dall” ASUR e daila Regione; della rilevazione dei dati necessan al Sistemna RUG (Resource
Utilization Groups) ¢ del relativo invio neile forme e nei tempi concordati;

- vigila sull’andamento delle attivita svolte dagli operatori e sulla compilazione corretta ¢
completa delia documentiazione clinica e assistenziale.

- attiva forme di collaborazione con associazioni di velontariate per attivitd di supporto,
socializzazione e interazione con il territorio.

[Wh}
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Comune d¢i Sarnang Prot.n.0005092 del 28-04-2023 partenza cat.l 1€

assistenziali:

Da 01/10/2010 a 31/12/2010 | 63 assistenza pro capite pro die 13’ags. inf. + 507088

Da 01/01/2011 a 31/12/2011 | 72’assistenza pro capite pro die 157ass. inf. + 57°0SS

Da 01/01/2012 a 31/12/2012 | 88’assistenza pro capite pro die 18’ass. inf. + 70’088

Da 01/01/2013 a 31/12/2013 | 100’ assistenza pro capite pro die | 20°ass. inf. + 80’088

3.

1l rispetto degli standard assistenziali e infermieristici deve essere documentato attraverso la
planificazione dei tumni di servizio, la rendicontazione oraria e la descrizione dei piani di
attivitd di ogni figura professionale impiegata.

La tariffa giornaliera di riferimento, cosi come individuata dalla DGRM 1331/2014 all.C
comprende il rispetto del requisiti minimi strutiwrali e organizzativi previsti dalla normativa
vigente,

Gli standard assistenziali, rclativi alla situazione a regime, determinati con riferimento ad un
moculo di 20 Posti Letto, vengono specificati come segue:

Prestazioni assistenziali

Personale sanitario Infermicre: 400 minuti al giorno
Coordinatore del servizio 180 minuti al giormo
Personale nssistenziale OS8: 1600 minuii al giormno
Vitto e alloggio
Alloggio Sistemazione in camera a due letti con bagno come da Rego-
FPasti lamento Regionale 8 marzo 2004, n. i, ¢ sue successive modi-
Pulizie fiche ed integrazioni
Lavenderia e guardaroba Colazione - Pranzo e Cena: scelta tra 2 Primi e 2 Secondi -

Contorni di stagione - Frutla - Bevande

Pulizie ordinarie: 2 passaggi, 1 al mattino presto, + ripasso ba-
gni in tarda mattinata, 1 al pomeriggio

Pulizie straordinarie: 1 volia al mese & prevista ia pulizia com-
pleta dei vetri, sopra gli armadi, completa sanificazione dei ba-
gni ecc,

Cambio di lenzuola: 1 ogni 2 pg + al bisoano

Gestione servizio

Personale per gestione servizio

Austhario 130 minuti al gioma
Operatorie Tecnico generico | 90 minud al giomo

6.

2)

Nell’allegato A Modello A2, compilato nelle tabelle di pertinenza si riportano, come segue, le
eventuall prestazioni aggiuntive a carico del cittadino:

prestazioni aggiuntive (e la loro valorizzazione) rendicontate ¢ addebitate al soggetto accolto,
in caso di erogazione, come prestazione extra-tariffa, in quanto costituiscono intervento
esclusive di miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su
richiesta del paziente.

Art. 15 - Tariffa giornaliera - quota a carico SSR -

1.

In applicazione della DGRM 1331/2014 la quota a carico del SSR per 'annc di vigenza della
presente convenzione & la seguente:

Tipologia Quota 2 carico del SSR
R3 € 33,51
R3D €45 00
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Comune di Sarnano Prot.n.(0005092 del 28-04-2023 partenza cat.l 10

4. Ai componenti dei Tavoli zonali di monitoraggio di cui alla DGR 1493/08 e Decreto 5/S04 dei

27/01/09 sono garantite le opportunitd di verifica della corretta applicazione della presente
convenzione,

Art. 19 - Rendicontazione e debito informativo

1.

11 pagamento delle tariffe avverra nei tennini previsti dalla normativa vigente, a seguito di
rendicontazione, da parte della Residenza Protetta, delle effettive giomate di degenza degli
ospiti.

La rendicontazione dovra essere presentata entro il 15° giorno del mese successivo a quello
oggetto del pagamento.

La firma della convenzione implica obbligatoriamente 1’assolvimento del debito informativo,
di cui all’articolo successive, utilizzando ’applicativo predisposto a livello regionale: E-
Grouper - Flusso Informativo Residenziale ¢ Semiresidenziale Regione Marche.

[ pagamenti sono subordinati all’assolvimento del debito informativo, di cui all’articolo
successivo.

Art. 20 - Compilazione modulo Flusso Assistenziale Regionale (FAR) e valutazioni periodiche
dell’attivith assistenziale (Sistema RUG)

1.

L'attivith residenziale & documentata e monitorata obbligatoriamente attraverso:

- la compilaziene del modulo del Flusso Assistenziale Regionale (FAR) definito dal D.M.
17/12/08 del Ministero della Salute;

- I'applicazione del Sistermna RUG {Resource Utilization Groups).

L'efficacia dell'attivita assistenziale & altresi valutata, in relazione anche agli esiti, attraverso i
monitoraggio dei seguenti indicatori:

- Mantenimento e recupero delle autonomie funzionali;

- Insorgenza e guarigione delle plaghe da decubito;

- Incidenza delle cadute;

- Applicazion di protocolli per la contenzione;

- Incidenza del ricorso all'emergenza sanitaria;

- Altri indicatori concordati tra il Responsabile di Residenza Protetta, il Direttore di Distretto, il
Coordinatore dell' Ambito Territoriale Sociale.

Art. 21 - Qualita percepifa

1.

At fini di valutarne il gradimento ¢ tarare eventuali interventi sulle aspettative ¢ le esigenze de-
gli stessi sard somuministrato, mediamente con frequenza annuale, a ciascun ospite della Re-
sidenza Protetta, o suo familiare, un guestionario che indaga 1 seguenti aspetti della struttura:
organizzazione; personale; procedure; assistenza.

Art. 22 - Aggiornamento e formazione del personale

1.

Saranno garantitl, da parte della Residenza Proteita, cicli periodici di aggiornamento ¢
formazione specifica al personale socio-assistenziale in servizio, da realizzarsi al di fuori
dell’attivita di assistenza agli ospiti e quantificabile in almeno n. 10 ore annuali pro capite ¢
sard favorita la partecipazione di detto personale alle attivitd di formazione ¢ seminariali
promosse dalla Area Vasta ¢ che abbiano attinenza con le specifiche attivita professionall.
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Comune di Sarnan¢g Prot.n.0005092 del 28-04-2023 partenza cat.l 10

Allecati A - Eventuali prestazioni agriuntive

Allegato A.2* : Prestazioni aggiuntive, in guanto costituiscono intervento esclusivo di
miglioramento del confort alberghiero o prestazione extra accreditamento o su richiesta del
pazient

Prestazioni assistenziali
Personale sanitario Infermiere: 8 17, Min [ NE 7. RS
Personale assistengiale O8S: 2 : 7.9 \,{1,,\;: iNLE 2 T9.
Vitto e alloggio ’ i
Alloggio
Pastt ALY, SPrdnu S0
Pulizie
Lavanderia ¢ guardaroba SELY A 24A | CUARDA W O20
Gestione servizio ’
Personale per gestione servizio
Altro : Animazione At HMB R one O, &
Altro: Fisioterapia AT RADLA OE3

*La compilazione deil’allegato A.2 dello schema di convenzionamento & regolamentata da quanto indicato
neil’allegato C della DGRM 1331/2014, nelle disposizioni contenute nel Decreto n. 19/DSS del 26/03/2012 ¢
nelle prescrizioni gia formulate nella DGRM 1216/2011 unitamente alla nota esplicativa prot. n. 680234 del
3/11/2011 a firma del Direttore del Dipartimento per la Salute ¢ per i Servizi Sociali.
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Comune di Sarnano Prot.n.0005092 del 28-04-2023 partenza cat.l 10

B.3 Piano di convenzionamento 2022
Quota sanitaria per | Posti Letto convenzionati per il tivello R3 e R3D

Livello
assistenziale | Quota a carico del 5SR N. Posti Letio Valore complessive delle prestazioni
Residenza per PL convenzionati sanitarie su base annua
Protetta {z) {i) {c}={a}*(b)* {365 gp)
Anziani
R3 100 €33,51 27 £330.241,05
R3D 130 € 45,00 0 €0,00
TOTALE 2022 £ 330.241,05

B.4 Importo massimo della convenzione per la quota a carico del S5R daf 01/01/2022 al 31/12/2022

Valore Valore dell Valorizzazione VA Valore deflu
Vaior&; qt{ota eventuale aiore .e v {viene applicata in convenzione,
. samtfma / assistenzg mn;"if?ﬂmf’ ggglunte se e in guanto relativa al
nco;asgum: la sanitaria r;;;;z: dovuty) periodo
esidenz , : .
Perinda diretta delf’ S inclusa VA
Protetta AV esclusa WA No
R3 e R3D (d) = (c] * 0.05
{e)=(c)+{d]
(G’) ﬁ.‘?} - {chl (C} - {0} - (b)
2022 £ 330.241,05 £330.241,05 £ 330.241,05

La tabelle deve conterere if valore complessivo su base annua delie quote sanitaric gia coicolato neilg tahello B3 @ cui
va sottratto il valore su base ennua del'eventuale assistenzo sanitoria diretta della A.V. I risultato determina Fimporto

dello convenzione come valore af netto dellIVA. Se V'IVA non & dovuta occorre barrare “No*, se VA é dovuta occorre
riempire le coselle {d) ed {e).

Il Dirgttorg Amyfinistrativo il Direttore(del Distretto
UOC Diregiond Adhehidistyhtiva Territoriale di fr’ erata
Dr. Alberto Chrg Dr.ssa Gigvanna Faccenda
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