Piano triennale per la
prevenzione della

Art. 10, . 8, ltt. ), d.lgs. | Piano triennale per la prevenzione della

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e dell trasparenza ¢ suoi allegat, le misure integrative di prevenzione della

Entro 15 giorni
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Monitoraggio annuale entro la fine del mese
fe PCT

el s e e T (PP, [[omeone indidul s scn el 1 comma 2. dll g - 190 dl 2012, (MOG 231) ik sl st-szons Al Annuale Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) uRe
contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
i Jativifink alle norme di legee staale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che regolan Tempestiv Entro 208
2 e s i p ire p i b “:""';'l';;‘ 8¢ statalo pubblicate nella banca dati "Nor " che regolano o :";"‘5 ;3/2013 RPCT, Affari Generali, UO Legale Contenzioso, URP, Affari Generali e UO Legale Contenzioso dall'aggiornamento } afine det
attivita istituzione, Torganizzazione e attivita delle pubbliche amministrazioni (exart. 8, d.lgs. n. ) Formaziane, Sisteml nformativ, Bilancio & Contabilit, el b ot Monitoagglosemesrae ntro o fn de
A 12,¢ 1, dlgs.n Diretive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in gencrale sulla organizzazione, sule funzioni, sughi obietivi, Tempestivo Gestione Risorse Umane, Patrimonio  Nuove opere, P competenza - Referenti RPCT
3 330013 Atti amministrativi generali sui procedimenti, ovvero nei quali i determina Tinterpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per (a8 e 332013) Acquisti e Logistica, Rischio Clinico Affari Generali e UO Legale Contenzioso A
e dlgs.n.
4 Jrp— gbgzm“ i programmazione stralegico- | e ive ministr, documento di programmazione, obiettvi strategic in materia di prevenzione della corruzione ¢ trasparenza i ; *d‘?‘]g‘:_“;z 2013 Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) R d;"f:':pfg gom | Momtorasslo semestrae e e !
. . . N . . . . L N - Monitoraggio semestrale entro la fine del
At 12,¢.2, dlgs. n. o i Estremi e test ufficiali aggiornati degli Statut ¢ delle norme di legge regionali, che regolano le funzion, forganizzazione ¢ lo Tempestivo ) . ) ) ) ) Entro 20 gorni
5
Disposizioni generali 330013 Statuti e leggi regionali . delle attivita di L (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Affari Generali, Contenzioso (link NORME MARCHE) Affari Generali e UO Legale Contenzioso dallapprovazione /mese successivo - RESpunSiblle
I o B e Codic disciplinare, recante Tindicazione delle infrazioni del codice relative on line in Responsaie reventione Corrtione e Trasparenta (RPCT) 020 Moniorsgo el v e
6 A 121 Codice disciplinare e codice di condotta ull:mlllvu alfaffissione in luogo accessibile  tuti - art. 7, 1. n. 3001970) Tempestivo P one Risores U P g Gestione Risorse Umane Pstilitn ssivo - Responsabile
12,1, dlgs.n. o e s estione Risorse Umane allapprovazione e et e
332013 a
A 12, c. 1-bis, dIgs. n T Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi 0bblighi amminisrativia carico di cittadini ¢ imprese introdott dalle ) 7 ]
B Informazione non pertinente per 'Azienda
332013 Scadenzario obblighi amministrativ amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 Tempestivo pe pe
Oner informaivi per
o cittadini ¢ imprese
9
10
Art. 13, ¢. 1, et a), dgs. . ) - . Tempestivo
11 di Tindi delle
nons Organi di indirizzo politico e e gestione, con rispetive competenze (exart 8, g n. 3312013)
Art 14, c. 1, Tet.a), dgs. A ) o - - Tempestivo
12 ¥
o Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione dela durata dellincarico o del mandato clettivo a5t e 332013)
At 14,c. 1 et b), ) ) Tempestivo
13
dlgs n. 332013 Curiculum vitae (exart. 8, d.lus. n. 33/2013)
o A Tempestivo
14 art 14,01, et ), digs Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica (a5, d_]{; 33013
n.33/2013 i
15 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici fexat ; :";‘;:5:"‘;3 013
At 14,c. 1 et d), o - ) A I - Tempestivo
16 I'
e S350 Dati reativi alfassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsias ttolo corrsposti a5t e 332013)
Art. 14, c. 1, et ¢), dlgs. . Lo - A ) ! Tempestivo
17
gl Altr eventuali incarichi cononeri a carico dela finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spetani (oxart 8, dloem 332013
At 14, 1. ft. . d g, | Tielaid ncaici poliic i cui alfat. 1 dichiaazione concernente i eali s bend immobili e s beni mobilscrt i pubbi regiti ol di mpresc, azion di | Va presentata 1 soa vt entzo 3
s o 14,co. 1, del igs n. 332013 |societa, quote di partecipazione a societa, esereizio di funzioni di amministratore o di sindaco i societa, con Tapposizione della mesi dallelezione, nomina o
18 e s formula csul mio onore affemo che la dichiarazione cortisponde al vero» [Per il sogeetto, l conige non separato i parenti conferimento delfincarico  resta
(da pubblicare in tabel entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: lel ferita al ubblicata fino alla cessazione "
punto 1, 1-n- pubblicare in tabellc) d i d d riferita al pubblicata fino alla — ——
momento dellassunzione dellincarico] dellincarico Al L OLCLGL LAY ()
. 2) copia dellulima dichiarazione dei redditi soggeti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non oo 3 mes dal clezione, dall
separato ¢ i pareni entro il secondo grado, ove gl sess v consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato ; ‘
19 n. 33/2013 Art. 2, c. 1, ‘nomina o dal conferimento
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi ra o della I al con
punto 2, 1. n. 441/1982 dell'incarico
dei dati sensibil)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ ke obbligazioni assunte per Ia propaganda eletorale ovvero atestazione di essers
Art. 14, c. 1, ltt. ), dlgs. di materiali ¢ di mezzi predisposti ¢ messi a disposizione dal partto o dalla formazione —
20 n.332013 Art. 2,c. 1, politia dela cui lsta il soggetto ha fatto parte, con fapposizione della formula «sul mio onore affermo che ka dichiarazione (oxart 8, dloem 332013
punto 3, 1 n. 4411982 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relatve  finanziamenti ¢ contributi per un importo che nellanno  dlgsn
superi 5.000 €)
Art 14, c. 1 ett D), dlgs. 4) attestazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nelfanno precedente ¢ copia della dichiarazione
21 n.33/2013 Art. 3, Ln. dei reddit [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gl stess vi consentano (NB: dando Annuale
441/1982 evidenza del mancato consenso)|
Art. 14, c. 1, lett. a), d.lgs. A " . o - . Tempestivo
22 I
s Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo (exart. 5, i 331201%)
Art. 14, c. 1, lett. b), ] ) Tempestivo
23
dllgs. n. 332013 Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. 332013)
2 Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Tempestivo

Art. 14, ¢ 1, lett. ©), dlgs.

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)




ALLEGATO 5 PIAO 2024-2026

n. 332013 ‘Tempestivo
25 g serviz s i i fe i
Titolari i incarichi Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart, 8.l n. 332013)
politici, di 3 3 . . - . N . N i
2 aenrmtsaione, di d"'k"s' S a0 Dati reativi allassunzione di altr cariche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsiasi ttolo corrisposti e, ; e 2013
direzione o di governo [xr 14 ¢ 1 Tett ¢), d s, “Tempesti
2 C14,c. 1 lett ). dlgs. . R . _ i X X pestivo
Sa0s Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exart, 8. d v n. 332013)
B . . - [ 1) dichi i ite diritti reali su ber bili b bili iscritti i ibblici istri, titolarita di ir se, di
Art. 14, . 1, ltt. ), dlgs. | Titolar di incarichi i amministrazione, di | ) dichiarazione concernente dir reallsu bend immobili e su beni mobili et in pubbliciregis, ttolarih diimprese, azionidi |y, oo 1 sola vola entro 3
N mine Societd, quote i partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di sacieti, con lapposizione della i
332013 Art.2,c. 1, | direzione o di govemo di cui allart. 14, mesi dalla nomina o conferimento
23 formul «sul mio onore affermo che a dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, l oniuge non separato ¢ i parenti
punto 1, 1 n. 441/1982 co. 1-bis, del digs n. 332013 incarico e resta pubblicata fino alla
entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dand riferita al
cessazione dellincarico
momento dellassunzione dellincarico]
art. 14, 1 It ), s 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui reddit delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non Entro 3 mest dall clzione, dall
- separto ¢ i parent entr i secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando exentuaimene evidenza del mancato :
29 Organizazione n. 332013 Art. 2,¢. 1, - nomina o dal conferimento
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi cura 0 della I "
punto 2, L n. 441/1982 dell'incarico
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernene ke spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essers
At 14, c. 1, ltt. 1), dlgs. avvalsi di material ¢ di mezzi predisposti ¢ messi a disposizione dal partito o dalla formazione Tempestivo
30 n.332013 Art. 2,c. 1, politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione (at8d l"g n" San013)
punto 3, 1 n. 441/1982 corrisponde al vero» (con allegate copic delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nellanno X art. 8, dlgs. n.
superi 5.000 €)
Art. 14,c. 1, lett. ), d.lgs. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia della dichiarazione
31 n.33/2013 Art. 3, L n. dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
441/1982 evidenza del mancato consenso)|
32 Art. 14, c. 1, let. a), dlgs. Ato di nomina, con lndicazione della durata dellincarico Nessuno
n. 332013
Art_14,c. 1. let_b),
33 Do g s
d.les. n. 332013 Curriculum vitae Nessuno
34 Art14,c. 1, lett0), d.lgs. ‘Compensi di qualsiasi natura connessi della carica Nessuno
35 n. 33/2013 Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Informazione non pertinente per I'Azienda
E d"'h‘l's‘:' S 3}2' 'el“' a9 Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsasi titolo corrisposti Nessuno
37 :" '3 3'/‘2"0: f 1 lett ), d.lgs. Alri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferti al periodo dellincarico;
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. | Cessati dallincarico da |2) copia della redditi successiva al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla seadenza del termine di
38 n.33/2013 Art. 2, ¢. 1, pubblicare sul sito web) legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Nessuno
punto 2, 1 n. 441/1982 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limtare, con appositi
cura o della la dei dati sensibili)
e obbligazioni f da elettorak dies
Art 14, 1 et ), s 3) dichiarazione concernene le spese sostenue ¢ le obbi assunte per ogand v diessersi
avvalsi di materiali ¢ di mezzi predisposti ¢ messi a disposizione dal partito o dalla formazione
39 n. 33/2013 Art. 2, c. 1, " 9 e . L Nessuno
politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dellincarico (con allegate copie delle dichiarazioni
punto 3, L n. 441/1982 . N - - .
relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
Art 14, .1, Tet. 1), dlgs. 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo Iulima attestazione [Per il soggetto, il Nessuno
40 n.33/2013 Art. 4, L n. coniuge non separato c i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del (va presentata una sola volta entro 3
441/1982 ‘mancato consenso)] mesi dalla cessazione dell'incarico).
Sanzioni per mancalta 0 incompleta . tori a carico del ibile della mancata o incompleta dei dati di cui all'articolo 14,
Sanzioni per mancata  [Art. 47,¢. 1, dlgs.n.  [comunicazione dei dati da parte dei titolari o canes N " sone ¢ " - Tempestivo
4 N “ A concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento dellassunzione della carica, la titolarita di
comunicazione dei dati [33/2013 tici, i amministrazione, di | " ) " o8 iorento ¢ (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. imprese, le partecipazioni azionarie propric nonché tutti i compensi cui da diritto lassuzione della carica
direzione o di governo
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti i esercizio annuale dei gmppl consilai regionali ¢ provinciai, con evidenza dell risorse trasferite o assegnate a Tempestivo
42 Rendiconti gruppi N " - "
e Art.28, . 1, dlgs. n. ciaseun gruppo. con indicazione del ttolo ¢ dellimpieo delle risorse utilizzate (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
" . 332013 i
a3 regionali/provinci At degli organi di controllo At ¢ relazioni degli organi di controllo (et ; ”d“';‘;:’:“; 01
" At 13 LIt ) [ ettt Indicazione delle competenze diciascun ufficio, anche di livello dirigenziake non generale, i nomi dei dirgenti responsa Tempestivo
dlgs. n. 332013 singoli uffi (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) Monitorasgiosemestal ento i del
a5 Articolazione degli uffici AT 13. €. 1, lett. €), d.lgs | Organigramma (da pubblicare sotto forma (liustrazione in forma semplificata, ai fini della pi ibilt n dei dati, Tempestivo Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane Entro 0giormi | o < ccessivo - Dirigente Risorse Umane -
n. 332013 di organigramma, in modo tale che a 0 analoghe safiche (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) dallapprovazione eferens RPCT
At 13,c. 1 let b), | ciaseun ufficio sia assegnato un link ad . X Tempestivo
46 s, 335013 una pagina contenente ite e Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart, 8. dlns n. 332013)
W Telefono e posta Art. 13, . 1, lett. d). elefono ¢ posta elttro Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica delle caselle di posta elettronica certificata ‘empestivo Uffcio Tecrico - Sistem Informatii Sistermi Informativi Entro 20 giorni M°"""“’Q’:f':““’c:’:::;”';;"::;b";:‘ del
clettronica d.lgs. n. 332013 L dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dall'approvazione u.u:m Py
w A 1502 dlge.n ot con ot colibrssione comdnte ¢ o) con i s pecnors s e Tempesivo Responsbie Ufiodiompetenza o 205
332013 G g 8 (exart. 8, d.lgs. n. 332013) o pe dall'approvazione
dellincarico )gato
Per ciascun titolare di incarico:
3 3 i . . Monitor trale entro la fine del
a9 Art. 15, c. L, let. b), 1) curriculum vita, redatto in conformita al vigente modello curopeo Tempestivo Gestione Risorse Umane Formazione/ Affari Generali UO Responsabile Ufficio di competenza lonitoragio semestrale entro [ fine de
d.lgs. 2013 (ex art, 8, d.lgs. n. 33/2013) Legle Contensions mese successivo - Responsabile Ufficio di
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.lgs. 2) dati elativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarits i cariche in enti i diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica Tempestivo - ) . competenza - Referenti RPC
50 Consulenti ¢ collaboratori Responsabile Ufficio di competenza Entro 20 giorni
Titolari di ncarichi di [n-33/2013 s allo svolgimento di ativith professionali (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) et el v
Consulenti e collaboratori collaborazione o 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con .
Art 15, c. 1, lett. d), Tempestivo -
51 consulenza digs n 332013 contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (exat. 8, dlos. n. 332013) Responsabile Ufficio di competenza
HIgs. (da pubblicare in tabellc) valutazione del risultato xart 8 dlgs. .
Art 15, ¢.2, dlJgs. n. vontto ale entro s fne del
332013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico (comunicate alla Funzione Tempestivo ) - Entro 20 giori onitoragglo semestrale entrola fine del
52 . Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane " mese successivo - Responsabile Area
Art. 53, . 14, dgs. n. pubblica) (exart. 8, dIgs. n. 3312013) dallincarico y !
Politiche del Personale - Referenti RPCT
1652001
Monitoraggio semestrale entro la fine del
Art. 53, c. 14, d.I . . " . - . . . - . Er 20,
53 s /sz gs. n. dell verifica di situazioni, anche potenziali Tempestivo Gestione Risorse Umane/ Formazione/ Affari Generali Responsabile Ufficio di competenza ';‘a';m e mese successivo - Responsabile
Per ciascun titolare di incarico:
Art 14,c. 1, lett @) ec. 1 . N Tempestivo
54 . N . Atto di fe ito, T'indi della durata dell'
bis, d.lgs. n. 332013 0 di conferimento, con findicazione della durata deflincarico (exart. 8, d.lgs. n. 332013)
55 a: t'd"‘l‘g': “{ '3';; 0"]’; e Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo fexart ; “;;Z:’:t"; 013
s Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o Tempestivo
At 14,c. 1 lett ¢)ec. | legate alla valutazione del risultato) (ex art 8. d.las. n. 33/2013) Entro 20 giorni
bis, d.lgs. n. 332013 i dallapprovazione
57 e Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Monitoraggio semestrale entroa fine
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I P Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane del mese successivo - Responsabile
e 1 lett d)ec. 1 R, ) AT o - empestivo : .
58 'assun; -
S s 335013 Dati reativi alfassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsias ttolo corrisposti (a8 e 332013) Risorse Umane - Referenti RPCT
At 14,c. 1, et ) ec. 1 . Lo - A ) ! Tempestivo
59
o s 335018 Altr eventuali incarichi cononeri a carico dela finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spetani (oxart 8, dloem 332013
Art. 14,c. 1, ket D ec. I
bis, d.lgs. n. 332013 Art.
0 et punto 1L n. Incarichi amministrativi i vertice ~(da
441/1982 pubblicare in tabelle)
At 14,c. 1, let. D ec. I+
- bis, d.Igs. n. 332013 Art.
2.c. 1, punto 2, Ln.
441/1982
Art. 14,c. 1, ket ) e c. 1
62 b.sL dlgs. n/ 332013 Art. Monitoraggio semestrale entro la fine
3 L. 441/1982 Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane del mese successivo - Responsabile
o Togor Risorse Umane - Referenti RPCT
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. S —_— . - P Tempestivo
63
o015 insussistenza di una delle cause di inconferibilia dellincarico e 20c e 9013 dsliniodela
Entro 20 giorn
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. L —_— . - " . A
64 N N I
ool Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilt al conferimento dellincarico (@.20,. 2, dlos n. 392013) dalfini dela
65 Art. 14, c. L-ter, 20 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Z::T - il
periodo, d.Igs. n. 332013 (non oltre il 30 marzo) o
AT e 1kt e 1 Per cinscun titoare di incarico: —
66 bis, d.lgs. n. 33/2013 i i indicazi tincari empestivo
is, d.lgs. Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (exart. 8. d gs. m, 33/2013)
Art. 14,c. 1, lett b ec. 1 . . ) - Tempestivo
67
o s 335018 Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello curopeo (oxart 8, dloem 332013
. Compensi di qualsiasi natura connesst allassunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o Tempestivo
At l4,c ket 9 ec | legate alla valutazione del risultato) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) -
bis, dgs. n. 3312013 S — Tempestivo Entro 205
69 ' i
Import di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici a5t e 332013) dallapprovazione
At 14,c. 1, Tet d) ec. 1 o - ) AT o - mpestivo
0 . o :
o s 335015 Incarichi dirigenzial, a qualsasi ttolo | Dati reativialfassunzione di alre cariche, presso enti pubblici o privai, ¢ elaivi compensi a qualsiai itolo corrisposti (oxart 8, dloem 332013
conferit, iviinclusi quell
e 1 et gy ., 1| SEcEEOTamente dalorgano i ndirizzo et
Clde et eee. 1 i che di | s Lo - A ) ! empestivo
7 litco senza procedure pubbliche di
o s 335018 ot sz procelur LB | At cetun i o e ke oot b o o e o st (oxart 8, dloem 332013
con funzioni dirigenziali Monitoragio semestrale entro la fine del
Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane mese successivo - Responsabile Risorse
Art. 14,c. 1, let. e, I Umane - Referenti RPCT
bis, d.Igs. n. 332013 Art.
7 2.c. 1, punto 1, Ln.
441/1982
Titolari di ncarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali) | Art. 14, c. 1, lett. ) e ¢. 1 44 pupbiicare in tbelle che distinguano le
7 bis, dlgs. . 332013 Art. | e iuazion: dirigent, dirigenti
2 c. 1, punto 2, L. individuati discrezionalmente, ttolari di
441/1982 posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)
At 14,c. 1, let. D ec. I+
7 bis, d.Igs. n. 332013 Art.
3.1 n. 441/1982
Art. 20, c. 3, dlgs. n. T o . - P Tempestivo
75
- ool Dichiarazione sulla insussistenza di una dele cause di inconferibilta dellincarico L 20.c 1 392013
ersonale e
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. o - B N - . . . . . Annuale Monitoraggio semestrale entro la fine del
* 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilt al conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. 39/2013) Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane d;’;::;gv:l;::! mese successivo - Responsabile Risorse
Art. 14, o, 1ter, 2° Annuale Umane - Referenti RPCT
. L 14, . 1-ter, lessivo degli lu i percepiti iric i e
periodo, d.lgs. n. 33/2013 . della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo)
78
79 ‘:‘5’ /zlgbr 1-bis, dles- 0 b i i funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazi ica e relativi criteri di scelta Tempestivo Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane q:’l‘"" 20glomi
Art. 1,¢c. 7.dpr. n.
80 e, i e
Togt0 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
81 :“3'3‘/‘2‘6: 3" lett a), dlgs. Atio di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno
At 14, c. 1 lett. b), ] ]
82 e a 533008 Currieulum vitae Nessuno entro 20 gorni
83 Art. 14, c. 1, lett. o), dlgs. C i qualsiasi natura connessi ione della carica Nessuno dallapprovazione
n. 33/2013 Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
Art. 14, c. 1, ltt. d), R, ) AT o -
e 33501 Dati reativi alfassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privat,  relativi compensi a qualsias ttolo corrisposti Nessuno
4o 1 et o), dles | Dirigenti cessati dal rapporto di voro
86 Diigenicossti | msmers % Y| documentasione da pubblicare sul o | Al evenualincarichi con oner a caric dellafnanza pubbiic ¢ indicazione dei compensi spetani Nessuno ) o iedel




Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs.

wel

1) copie delle dichi
2) copia dell dichiarazione d

al dell carica, entro un mese dalla scadenza del termine di

Informazione non pertinente per

Gestione Risorse Umane

Gestione Risorse Umane
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mese successivo - Responsabile Gestione
Risorse Umane - Referenti RPCT

87 n. 332013 Art. 2,c. 1, legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggeito, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli IAzienda (Sentenza Corte
punto 2, L. n. 441/1982 stessi vi mnsznhm) (N'E dando eventualmente uvldenn del manclu) mnsznso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi Costituzionale n. 20/2019)
cura o della dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, let. 1), dIgs. 3) dichiarazi le variazioni della i dopo Tultima attestazione [Per il soggetto, il | Informazione non pertinente per Entro 20 gorni
88 n.33/2013 Art. 4, Ln. et T T e e e R e et e | IAzienda (Sentenza Corte dallapprovazione
441/1982 mancato consenso)] Costituzionale n. 20/2019)
Sanzioni per mancata o incompleta tori a carico del bile della mancata o incompleta dei dati di cui allarticolo 14,
Sanzioni per mancata Art. 47,c. 1, d.Igs. n. " “ - o eaniee N a0me : ¢ " 00 S “empestivo
89 ! comunicazione dei dati da parte dei titolari | concernenti I situazione patrimonale complessiva del itolare dellincarico al momento dellassunzione della carica, la ttolarita di
deidati  [332013 e . ! aaone | v ot h (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
di incarichi dirigencial imprese, le partecipazioni azionaric proprie nonché tuti  compensi cui da dirito Fassuzione della carica
% Posizioni organizzative |7 14 & LAUNGUES- o iont organizzaive Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo Tempestivo
1 OTgANIZZANG | 1o, n. 332013 IZIon OrganizZaY urricula det titolari di posizion organizzatiy ' ita al vigen! urop (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Conto annuale del p:lsonul: ¢ relative spese sostenute, nellambito del quale sono .xppms:mau i dati relativi alla dotazione.
o Art. 16, c. 1, d.lgs. n. Conto annuale del personle organica c al in servizio ¢ al rel  con lind d tra le di he e Annuale
Dotazione organica 3312013 aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (art. 16, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane Entro 20 giorni
politico dall'approvazione
Art. 16, ¢. 2, d.lgs. n. B o Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per arce professionali, con particolare riguardo al Annuale
92
3372013 Costo personale lempo indelerminalo | 1o assegnato agl ufficidi ditcta ol organi di indirzzo poliico (art 16.c. 2. dlgs. n. 332013)
0 Art.17,c. 1, dlgs.n. | Personale non a tempo indeterminato | Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffic di diretta Annuale
personale non atempo | 222013 (da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Monitoraggio semestrale entro la fine del
indeterminat mese successivo - Responsabile Gestione
M dcterminato Art. 17,c.2, dlgs. . Cz:‘;““‘:'“"::"“‘“ nona tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale Trimestrale Risorse Umane - Referenti RPCT
3312013 (da pub mae bell assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, . 2, d.lgs. n. 33/2013)
pubblicare in tabelle) y - Entro 20 gioni
- Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane g |
95 Tassi di assenza Art 16, ¢.3, dlgs.n. | Tassi di assenza rimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Trimestrale dallapprovarione
sstdias 332013 (da pubblicare in tabelle) ssrdias P P & (art. 16, ¢. 3, d.lgs. . 33/2013)
Incarichi conferit ¢ autorizzati ai
% ::' ;§ ‘c“fi ‘;éi/z'?” dipendenti (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dip non dirigente), con lindicazione dell , della Tempestivo
espoor lurata e del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art21, c. 1, dlgs. n.
) W EELIE ) ’ ) o . O . - Tempestivo Gestione Risorse Umane Entro 20 giorni
97
Conratazione colltiva [ 207 Contratiazione colletiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi collttivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche (exart 8, d1e . 332013 ontraverso Tk ARAN) Gestione Risorse Umane rmprommione
d.lgs.n.165/2001
o8 Art. 21, ¢. 2, dlgs. n. Contratt intearativi Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio “empestivo
332013 | integrativi dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Contrattazione integrativa [Art. 21, c. 2, d . T o . Monitoragio semestrale entro la fine del
“ ra ¢ 2 dlgs.n. Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al e
332013 o .t ! 8 onirollo inermo, Annuale mese successivo - Responsabille Gestione
9 (Costi contrati ntegrativi Ministero dell Econoria e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di ilevazione, dintesa con la Corte
Art. 55, ¢. 4,d.Igs. n. . - P (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009) Risorse Umane - Referenti RPCT
dei conti ¢ con I Presidenza del Consiglio dei Ministr - Dipartimento della funzione pubblica Entro 20 gorni
150/2009 Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane "
dall'approvazione
AT 10, c. 8, let. o), dIgs. o Tempestivo
100 ;N N
0332013 o Nominativi (exart. 8, d.lus. n. 33/2013)
o o Mz‘s‘/gvofs& e Curricuta ( ; i 332013
(0332013 | (4a pubblicare in tabelle) exart. 8. d.lgs. n. )
02 Par. 142, delib. CiVIT n Compentt “Tempestivo
122013 pe (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi ttolo, di personale presso I dell Tempestivo . one ki
103 Art. 19, d.lgs. n. 33/2013 - B . . Gesti Ri u Gesti Ri Ur i
Bandi di concorso g (da pubblicare in tabelle) Commissione ¢ le tracce delle prove scrite (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) estione Risorse Umane estione Risorse Umane entro 20giormi | MoNitorageio semestrale entro l fine del
= S dallapprowmione | e successivo - Responsabile Gestione
Sistema di misurazione e
i i mi i Risorse Umane - Referenti RPCT
104 valutazione della Par. 1, delib. GiVIT .| Sistema di misurazione ¢ valutazione della | G111 4 misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Gestione Risorse Umane / Controllo di Gestione Gestione Risorse Umane
anone | 1042010 Performance
05 ian dell Performance Piano dell Performance Piano esccutivo | Piano dells Performance (art. 10, dJgs. 150/2009) ! Tempestivo el R0 | Monitormggio semestrale entro a ine del
Art10,¢.8, Tett b, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gl enti locali) (art. 169, ¢. 3-bis. d.lgs. n. 267/2000) (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) . Entro 20 giorni :
Controllo di Gestione g | mese successivo - Responsabile Controllo
Relazione sulla d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo dall'approvazione ccessi ’
106 Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Controllo di Gestione di Gestione - Referenti RPCT
formance (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
AmmORTare compIessivo aci prerm Tempestivo
107 ; Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati
Perte d“‘g‘:‘:;::” complessivo ?;:Zéloéc 1, dlgs.n. (ex art. Sfd.lﬂi :: 3372013) Gestione Risorse Umane Gestione Risorse Umane
erformance ; empestivo
108 da pubblicare in tabete) Ammontare dei premi effettivamente distribuit . _
Tempestie entro 20giorni | Monitoraggio semestrale entro la fine del
109 Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento accessorio fexart 8.4 1‘;5 33013 gor mese successivo - Responsabile Gestione
Dati relativi ai premi — — Risorse Umane - Referenti RPCT
o Dt el premi ?3':'2310; 2,dlgs.n. Disiruions dlratamento accessork, i orms sggregita, l e i dare contodel Tvello sl ilizzato nell “Tempestivo Gestione Risorse Umane
(da pubblicare i tabell) i premi e degl incentivi fexart. 8. s 1. 332013)
11 Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exant ; ”d“‘l‘;:’:“; 32013
2 — e R
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dallamministrazione ovvero per i quali Annuale
12 n. 332013 amminstazione bbia i potee dinoming degl amministatoi delfente, con Tindieazone dele funzion aibuie  delleaivi | ) MIWE
svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate - 22 ¢ dlgs. .
Per ciascuno deeli enti:
‘Annuale
113 i i
1) ragione sociale (art.22. c. I dles. n. 332013)
— nuale
114 ' I
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art 22,0 1. d oy n. 3320131
‘Annuale
115 3) durata dell'
) dorsta delfimpegno (art. 22, ¢. 1. dgs. 0. 332013)
Enti pubblici vigilati “Annual
116 Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio dellfamministrazione et d"“‘“ 330013
Enti pubblici vigilati 3312013 (art. 22, c. 1. d.lgs. n. ) Informazione non pertinente per ['Azienda
17 S) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico complessivo a ciascuno di essi Annuale
(da pubblicare in tabellc) spettante (con Fesclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) (art. 22, ¢. 1. dlgs. n. 332013)
‘Annuale
s e o
6) risultat di bilancio degii ulimi tre esercizi finanziari (22,1 i m 332013
™ 7) incarichi di ammini dellente ¢ relativo Complessivo (con Tesclusione de rimborsi per vitto © “Annuale
alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
120 Art 20, ¢. 3, dlgs.n sullainsussistenza di una delle cause di inconferibilita delr Tempestivo

392013

(art. 20, c. 1. d.lgs. n. 39/2013)




Art.20,¢. 3, dlgs. n.
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. I ) ) ) ) Annuale
121 sus A ’ "
30013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (/ink al sito dell'ente) (ar 20, ¢, 2, d s, . 39/2013)
Art.22,c.3, dlgs.n. o o “Annuale
122 N N
01 Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art 22, 1. s . 332013
[Elenco delle societa di cui Tamministrazione detienc diretiamente quote di partecipazione anche minoritaria, con lindicazione
Ar22,c. 1, lett. b, dellentitd, delle funzioni attribuite e delle attivitd svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, Annuale erteo20gom | Monitoraegio semestrale entro Iafne del
123 e o e e a0 Contabilta e Bilancio Contabilita e Bilancio e |mese successivo - Responsabile
lgs. n. ad esclusione delle societd, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamentati taliani o dialtri | (@1 22, ¢ 1, dlgs.n. ) PP Contrabilita e Bilancio - Referenti RPCT
dellUnione europea. ¢ loro controllate. (art.22. ¢.6. d.lusn332013)
Per ciaseuna delle societi:
) “Amnuale
124 E
!) ragione sociale (art 22, ¢. 1. dles n. 33/2013)
— ‘Annuale
125 l' I'
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art 22, e, 1. d s . 332013)
‘Annuale
126 P I
Dati societ partecipate ) durata dellimpegno (art. 22, c. 1. dlgs. n. 332013)
Art.22,c.2, dlgs. n. ) A ‘Annuale
127 et g (da pubblicare in tabell) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio delfamministrazione a2 1o . 332013)
28 5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organ di governo ¢ trattamento economico complessivo a ciaseuno di ess n e o zomam | Montorsgs et ntotane e
R spetiante art. 22.c. 1. dlas. n. ) Contabilta e Bilancio Contabilita e Bilancio ntro 20 giorni mese successivo - Responsabile
129 Socitd partecipalc 6) risultat di bilancio degli ultimi tre esereizi finanziari Amuale SRR | Contabits e Binco - Referenti ReCT
" ¢ > (art. 22, . 1. dlgs. n. 332013)
130 7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo Annuale
(art. 22, c. 1. dlgs. n. 332013)
At 20,c. 3, digs. n. - . ) Tempestivo
131 1sus
30013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (Jink al sito dellente) (20,1 Qe . 3972013)
Art.20,c. 3, dIgs. n. - . » - o ‘Annuale
132 ¢ 3 sus " '
300013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 2. d.lgs, n. 39/2013)
At 22,c.3, dIgs. n. o ) “Annuale
133 s 3 .
01 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art 22, 1. s . 332013
Provedimenti in materia di costituzione di societd a partecipazione pubblica, acquisto di partccipaziont in societh gié costitute,
15 Enti controllati Art. 22, c. 1. lett. d-bis, gestione delle i pubbliche, a i partecipazion sociali, quotazione di societa  controllo pubblico in mercati Tempestivo
dlgs. n. 332013 e fone periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legiskativo adottato ai sensi (exart. 8, dIgs. n. 3312013)
dellarticolo 18 della legze 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) Informazione non pertinente per I'Azienda
s Provvedimenti con cui le amminisirazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali ¢ pluriennali, sul complesso delle Tempestivo
At 19,c. 7, dlgs. n. i ivi comrese auelle per il personale, delle societi controllate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
136 1752016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e Tempestivo
pluriennal, sul complesso dele spese di funzi (ex art. 8. d.Igs. n. 33/2013)
) o . ) | Monitoraggio semestrale entro la fine
Art. 22, c. 1, let. o), dgs. Elenco degli enti di diitto privato, comunque denominati,in controllo delfamministrazione, con indicazione dele funzioni Annuale s aan L Entro 20 giorni - ;
137 ! ° srazione ¢ Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio ! del mese successivo - Responsabile
n. 332013 atribuite ¢ delle ativiti svolie in favore della ¢ 0 delle ativit di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
Per ciascuno del enti
. entro20giorni | Monitorageio semestrale entrola fine
138 1) ragione sociale nnuale Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio y glor del mese successivo - Responsabile
(art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
. entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
139 2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione (@221 o . 330013) CEHTRCEEED Contabilita e Bilancio dal'n mfmone del mese successivo - Responsabile
el dle [ Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
. entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
140 3) durata dellimpegno et ’:1“1“1 *n S3n013) Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio dal'n mfmone del mese successivo - Responsabile
el dle [ Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
| Monitoraggio semestrale entro la fine
Art.22,¢.2, dIgs n. : s aan e B ) .
101 a2l 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul bilancio delfamministrazione Annuale Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio Entro20giorni | “y ) 1o e successivo - Responsabile
(art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
Enti di diritto privato controllati
[Enti di dirito privato . o ] | Monitoraggio semestrale entro la fine
controllat ) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a ciaseuno di essi Annuale s aan L Entro 20 giorni : ;
142 Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio ! " del mese successivo - Responsabile
(da pubblicare i tabelle) spettante (art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
. entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
143 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (@221 o . 330013) CEHTRCEEED Contabilita e Bilancio dal'n mfmone del mese successivo - Responsabile
el dle [ Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
. entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
144 7) incarichi di amminis dellente e relativo complessivo et ’;“l‘; *n S3n013) Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio P mfazione del mese successivo - Responsabile
e et L= Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
20,054 rempest entro20giorni | Monitorageio semestrale entrola fine
145 rt. 20, ¢. 3, d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (/ink al sito dellente) empestivo Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio " slor del mese successivo - Responsabile
392013 (art. 20, c. 1, dgs. n. 39/2013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
20,054 . entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
146 rt. 20, ¢. 3, d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (/ink al sito dellente) nnuale Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio y glor del mese successivo - Responsabile
392013 (art. 20, c. 2, dgs. n. 39/2013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
J . entro20giorni | Monitorageio semestrale entro a fine
147 . 22, ¢. 3, dlgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nnuale Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio y glor del mese successivo - Responsabile
332013 (art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) dall'approvazione o !
Contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
. Art. 22,¢. 1, lett. d), . Una o piit i grafiche che evid i rapporti tra gli enti pubblici vigilati, le societa Annuale Entro 20 giorni Responsabile Contabilita e Bilancio -
148
Rappresentazione grafiea |4\ " 532013 Rappresentazione grafica partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Contabilta e Bilancio Contabilita e Bilancio dall'approvazione Referenti RPCT
148 ‘Dati non pil soggetti a pubblicazione obbligatori ai sensi del digs 97/2016
I Per tivologia di I I
149 Ar 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili (exant ST 2“';‘;:’:“; 32013
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Art.35,c. 1, lettb), R
dlus. n, 332013 organizzative responsabili dellistruttoria (exart. x W lps n. 33/2013)
Art 35, c. 1, let. o), d.lgs. i i . i . . I
151 . c- 1, lett. c),
Samons 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica istituzionale (exart, & e 2013
5 Art. 35, c. 1, let. o), d.lgs. 4) ove diverso, Tuficio competente alfadozione del prov final, con Findicazione del nome delresponsabile deluficio Tempestivo U0 Legale & Contenzioso, URP, Formazione, | ATt Generali UO Legale e Contenioso, URP,
332013 unitamente ai rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta eletironica istituzional (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) y ; A Formazione, Sistemi informativi, Bilancio e
33208 Sistemi informativi, Bilancio e Contabilits, Gestione Risorse pione, ¢ L
Art 35,c. 1, let_ o), dlgs. o o . . e A Tempestivo . Contabilta, Gestione Risorse Umane, Patrimonio e | Monitoraggio semestrale entro la fine del
153 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che l riguardino. Umane, Patrimonio e Nuove opere, Acq 3 e . Entro 20 giomi ) r0la fine del
332013 (exart 8. d.lgs. n. 33/2013) 8 e Nuove opere, Acquisti e Logistica, Servizio " mese successivo - Responsabile Ufficio di
T T - — - — - > Servizio Farmaceutico, Integrazione Socio-sanitaria, " 3, Senvizl dall o
15 Art. 35, . 1, let. 1), d.lgs. 6) termine fssato in sede normativa del per Tadozione di un Tempestivo Referante Ingegneria Clinica,Dipartiment Prevensione, grazione Socio-sanitari, P
n. 332013 espresso ¢ oni altro termine rilevante (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) oo Cactione, DAT oAO Referente Ingegneria Clinica, Dipartimento
155 Art.35,c. 1, let. @), d.lgs. 7) i per i qual il p i pud essere sostituito da una dichiarazione dellinteressato ovvero| Tempestivo o Prevenzione, Controllo Gestione, DAT, DAO
n. 332013 il procedimento pud concludersi con il silenzio- inistrazi (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
iolosic di nroced 8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato, nel corso del
156 Tipologie di procedimento [ AT 35+ ¢. 1 lett.-h), [ Tipologie di procedimento procedimento nei confroni del pmwjmmo Tl ovrere e as i adogione del provvedimento oltre il termine: Tempestivo
dlgs. n. 3372013 (da pubblicare in tabelle) (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
per Ia sua conclusione ¢ i modi per ativarli
Art 35,1 lett i), d.lgs. . - I o o Tempestivo
157 . c: 1, lett ),
ol 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gid disponibile i rete, o tempi previsti per la sua attivazione lexart, 5. dbs . 332013
10) modalita per Teffettuazione dei pagament eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
overo di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante | Monitoraggio semestrale entro la fine del
X ), dlgs. 7 e Bilanci Entro 20 :
158 Attivita ¢ procedimenti :"3 33;'0: i L lett. ), dlgs bonifcobancaio o poste,ovro gl denifciv el coto corrent pasale sl quale  sogget vt possono effecare i (vt ; *dm‘g‘:“;z 2013 Contabilita e Bilancio Pl mese successivo - Responsal
- pxgmnmu ‘mediante bollettino postale, nonché i codici id indicare peril s e Il 3pProvazione | - contabilita e Bilancio - Referenti RPCT
samento
15 Art.35,c. 1 lett m). u) ‘nome del soggetto a cui & attrbuito, in caso di inerzia, il potere sosfitutivo, nonché modalit per attivare tale potere, con Tempestivo o Genera, U Legle «Contenioo,UR, Entro 20 giomi
dlgs. n. 332013 indicazione dei recapit telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica itituzionale (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) Affari Generali, e uo Legale e Contenzioso, URP, dal i
dles 0. 332003 Fommore - @ Formazione, Sistemi informativi,
At 35, o 1 e d) Ferl ad st i parte: T ' Gestione Risorse. Umane Patrimonio e Nuove opere, | COMtabIlité, Gestione Ri P fa ine del
160 35,0 1 let. &), 1) att ¢ documenti da allegare allistanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni cmpestivo . e Nuove opere, Acq mese successivo - Responsabile Ufficio di
dgs. n. 332013 (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) Acquisti e Logistica, Servizio Farmaceutico, Integrazione ° -
ddes 0. 332003 - Farmaceutico, Integrazione Socio-sanitaria, Entro 20 giomi competenza - Referenti RPCT
Art.35,c. 1, let. ), S . o e T I Socio-sanitaria, Referente Ingegneria Clinica, Dipartimento ? co-sar !
61 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapit telefonici ¢ caselle Tempestivo ) : Referente Ingegneria Clinica, Dipartimento dallapprovazione
dlgs. n. 332013 ¢ Art. 1, ) | roleers ! ¢ Prevenzione, Controllo Gestione, DAT, DAD " "
. 29,1 1902012 di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Prevenzione, Controllo Gestione, DAT, DAO
N _
Affari Generali, e UO Legale e Contenzioso, URP, AffarlGenerali, UO Legsle eContenioso, URP,
r , Sistemi informativi, Bil Contabilita, toranei
Dichiarazioni sostiutive & Recapiti telefonii ¢ casella di posa cletronica istituzionale deluffico responsabile per I a . ormazlons, Sisteml informativ, Bllanclo e Contat | Monitoraggio semestrale entro Ia fine del
e WS A 35, ¢. 3, dgs. . . ) ’ Tempesivo Gestione Risorse Umane, Patrimonio e Nuove opere, Entro 20 giorni ) rola fine del
163 acquisizione dufficio dei Recapiti dellufficio responsabile Verificare Ia trasmissione dei dati o Taccesso diretto deglistessi da parte dell e Nuove opere, Acq " mese successivo - Responsabile Ufficio di
" 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Acquisti e Logistica, Servizio Farmaceutico, Integrazione " dall 8
dati dei dat ¢ allo svolgimento dei coniroll sulle dichiarazioni sostitutive A ° tegra 3 competenza - Referenti RPCT
Socio-sanitaria, Referente Ingegneria Clinica, Dipartimento prazione Socto-sar
Prevenzione, Controllo Gestione, DAT, DAO Referente Ingegneria Clinica, Dipartimento
g < DAL Prevenzione, Controllo Gestione, DAT, DAO
rorguni A 2.c 1 dlgsn. politico  [Elenco dei i di: scelta del contraente per Semestrale
164 provedimentiorgani |33513 /ar. 1, co. 16 Faffdamento dilavor,forniure ¢ srvi anche con ieimento al modalta duelmme prescelta (lnk alla sotto-sezione "bandi (art 23, . 1, d.igs. n. 3312013/ art. 1. Informazione non pertinente per I'Azienda
[ della 1. n. 19012012 di gara e contrati’); accordi co. 16 della L.n. 190/2012)
© —
Provvedimenti
Drowediment dirigenti | AT 23+ ¢ 1+ dlgs. n. Elenco dei i, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di scelta del contraente per Semestrale eotrosgiomi | Montoragsio semestrle entroa fine el
166 iy 1332013 /A 1. co. 16 dilavori, forniture  servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione bands | art. 23, . 1, d.lgs. n. 332013/ art. 1. Legale e C UO Legale e Contenzioso o | mese successivo - Responsabile dellUoC
della . n. 1902012 di gara ¢ contrati®); accord stipulati dalfamministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. co. 16 della L.n. 190/2012) PP di competenza - Referenti RPCT
167
168
169
lnco deghcperaton vty  presentre offere/numer c oferertche nanno parecato ol pocedin
importo di temy Geliopers servao o oo, mporo dete somme
liquidate)
Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ma non ancora conclusi alla data del Monitoraggio semestrale entro la fine del
Art. 28 comma 23 (031 PISVIEC daorticolo 1y comma |31 dicembre 2023 mese successivo - Responsabile dell'UOC
d.1gs 36/2023- (Ex - Art. |32 d tenza - Referenti RPCT
110,32/ 1.n. 190/2015. ["ovembre 2012, . 190. Informazion Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria entro 30 gg dalla ! competenza - Referentt
ntormazion sule (1€ 3210 19072012 |Gy Singoie proc - Le stazion! appaltant e gl enti concedenti assicurano il colegamento tra la sezone <Amminstrazio o, Sitom Inormati, DAT. DA, Diparimen ctr0 3099 dalls | NELLE MORE DI QUANTO PREVISTO DA
singole procedure in |1 371 S 5 S8 | (da pubbiicare Seconds l "Sciicie _|waspasentes delsho Supumonale o' Banca 4ot nosonele 1 conlrat] pubbl, secondo l disposizan o cul l decreto | Tempestivo . s DAL e, i Sistemi Informativi Aziendali DELIBERA ANAC 582 DEL 13 DICEMBRE
formato tabellare gs. n. i At 4 |tecniche per la pubblicazione dei dati ai |legislativo 14 marzo 2013, n. 33. Sono pubblicati nella predetta \e di cui al primo periodo la composizione della Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
delib. Anac n. 39/2016 - fone del dato 2023 TALE PUBBLICAZIONE HA
sonsi dellare. 1, comma 32, dell Leage | commissions Gudicatrice | curicua 461 ol componehts, nonché | resoconti el gestiane inonsiand dei controt ol General, UO Legalei e Contenzioso
alla data del 3 FUNZIONE DI ASSOLVIMENTO OBBLIGO
/5009 . 190/2012", adottate secondo quanto | termine della loro esecuzione.; PR LE PROCEOURE AVVIATE PN AL
indicato nella dellb. Anac 39/2016) |comma 3 - er la trasparenza del contratti pubblici fanno fede i dati trasmessi alla Banca dati nazionale dei contratti
pubblici presso I'ANAC, la quale assicura la tempestiva pubblicazione sul proprio portale dei dati ricevuti, anche 31/12/2023
attraverso la piattaforma unica della trasparenza, e la periodica pubblicazione deglistessi in formato aperto. In
particolare, sono pubblicati la struttura proponente, oggetto del bando, I'elenco degli operatori invitati a
offerte, Vimporto di i tempi di el lavrt, serui o fornturt & Hmporto
delle somme liauigate.
R GETIG TbEraMENTE SCaTICABI T U TOPTATG QTEATe STaMTara apErto Co ot
s ™ relative allanno precedente (nello specifico: Codice Gara (CI struttura oggetto - §
Informasioni sule Art. 37, c. 1, lett. ) del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presenlare offerte/numero di n«erenu che e OO e €, i e e st
o Informatzioni sulle singole procedure in  [hanno partecipato al importo di mpi di dellop @art.1,c.32,1.n.  Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento S I
singole procedure i [d.lgs. . . X Sistemi Informativi Aziendali 31/01/ mese successivo - Responsabile dellUOC
s B e formato tabelare. o fornitura, importo delle somme liquidate). 190/2012) Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Afari s ol
R e — Obbligo per i Contratti con bandi e awvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa [General U0 legaieile Contenzioso) i competenza - Referenti RPCT
s entro il 31 dicembre 2023.




At relatiiala
progetta:

orogrommaone di
lavori, opere, servizi e
forniture

Art.37c. 1ec. 4 del
d.Igs 36/2023;
ALLEGATO L5 al d.Igs.
36/2023

Elementi per la
programmazione dei
lavori e dei servi
Schemi tipo (art. 5, co.
8; art. 7, co. 4) ; Art
37, c. 1, lett. b) d.igs.
n. 33/2013

(ex Artt. 21, . 7, € 29,
c. 1, d.Igs. n. 50/2016
D.M. MIT 14/2018, art.

commi 8 e 10 e art. 7,
commi 4 e 10)

Atti relativi alla progettazione e
programmazione di lavori, opere,
servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici  relativi aggiornamenti

annuali.
Comunicazione della mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici per assenza di lavori e
comunicazione della mancata redazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi per assenza di acquisti
(D.M. MIT 14/2018, art. 5, co. 8 e art. 7, co.

Modifiche al programma triennale dei lavori pubblici e al programma biennale degli acquisti di beni e servizi (.M. MIT
14/2018, art. 5, co. 10 e art. 7, co. 10)

Obbligo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa
entro il 31 dicembre 2023.

D31 1/1/2024 51 richiama art. 37 d.1gs 36/2023 (Programmazione dei lavari e degl acquisti di beni e
a 1. Le stazioni appaltanti e gli ent adottano il programma triennale dei lavori

pabbiic e 1 progr-mma ‘lennale tiegll acauist o henl & servizk T programmi sono approvat] nel Hspetta

dei documenti p tori e in coerenza con il bilancio.

TL PROGRAMMA TRIENNALE, I RELATIVI

SUL SITO ISTITUZIONALE E NELLA BDNCP

ANNUALI E LE SONO PUBBLICATI

Tempestivo

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento
Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
nzione, Servizi

entro 30 gg dalla
data di adozione della

ALLEGATO 5 PIAO 2024-2026

Munl(origglu semestrale entro la fine del
uccessis dell'UO

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

fone del dato

di competenza - Referenti RPCT

Art. 30, D.igs. n.
36/2023 Del. ANAC n.
264/2023

come modificata e

601/2023

integrata con delibera n.

Uso di procedure automatizzate nel
ciclo di vita dei contratti pubblici ove
possibile

(Se disponibili) Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate dalla stazione appaltante ed enti concedenti per
Iautomatizzazione delle proprie ativita

Una tantum con aggiornamento
tempestivo in caso di modifiche

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento
Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
nzione, Servizi

entro 30 gg dalla
data di adozione della

Munl(origglu semestrale entro la fine del
ccessi dell'UO

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

fone del dato

di competenza - Referenti RPCT

Art. 4, co. 3 ALLEGATO
15 al D.Lgs. 36/2023
Del. ANAC n. 264/2023

Awiso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli operatori economici in ordine ai lavori di possibile
completamento di opere incompiute nonché alla gestione delle stesse

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

entro 30 gg dalla
data di adozione della

Munl(origglu semestrale entro la fine del

come modificata e Completamento opere incomplute NB: Ove Favviso & pubblicato nella apposita sezione del portale web del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, la Tempestivo Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari nzione, Servizi uccessi dell'U
integrata con delibera n. pubblicazione in AT é assicurata mediante link al portale MIT General, UO Legalei e Contenzioso URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e |ione del dato di competenza - Referenti RPCT
601/2023 g Contenzioso
ol ot 7. o Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
4 ALLEGATO 15 al d.igs. Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | < glstica s P |entro 30 gg dalia
36/2023 Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici, per assenza di lavori. Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Mnmwragglu semestrale entro la fine del
Mancata redazione programma Clinica, Sistem Informativi, DAT, DA, Dipartimento data di adozione della o
Del. ANAC n. 264/2023 |(13218 fecazione programese omunicazione circa la mancata redazione del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, per assenza di Tempestivo prevensione, Sorvizi Farmceuticn, URP, Fortmasione, Affari nzione, Servizi uccessi dell'u
come modificata e acquisti di forniture e servizi. et U0 Lol o Conter g URP, Formazione, Affari General, UO Legalei € [ione del dato di competenza - Referenti RPCT
At e documenti di integrata con delibera n. eneral, UO Legalei e Contenzioso Contenzioss
601/2023
carattere generale AT 106, Ugs. 1T
riferiti a tutte le 36/2023 Del. ANAC n.
Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
procedure 264/2023 come Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | < e P |entro 30 gg dalia
modificata e integrata | pocedure di gara con sistemi di Gl atti recanti norme, criteri oggettivi per il del sistema di Veventuale Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento Ingegneria Clinica, istemi Informativ, DAT, DAO, | 2278 50 ome della M“""mgg"’ semestrale entro 2 fine del
con delibera n. usicazione. peradico dello steseo e durata, crterfsoggettv (requisit reatv alle capacitseconomiche, ianziarie, tecriche e Tempestivo revensione, Sorvizi Farmceuticn, URP, Formasione, Affari Prevenzione, Servizi uccessi dell'uoc
601/2023 (ove si professionali) per I'iscrizione al sistem: y o ' URP, Formazione, Affari General, UO Legaleie [jone del dato di competenza - Referenti RPCT
istituisca un sistema di General, UO Legalei e Contenzioso Contenzions
qualificazione degli
Art. 169 Logistica, Patimonio ¢ Nuove Opere, Ingegneria | /AC0UiSt € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere,
e ™ lorocedure di gara regolamentate Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai soggetti titolari di diriti special esclusivi o, Sctemt Informativ, DAT, DAO, Diperfimento | INEeEneria Cinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Monitoraggio semesrale entro la fine del
N Loar red Atti eventualmente adottati recanti I'elencazione delle condotte che costituiscono gravi illeciti professionali agli effetti Tempestivo . enhnisnl | Dipartimento Prevenzione, Servizi Farmaceutico, mese successivo - Responsabile dell'UOC
come modificata e (SETTORI SPECIALL) degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi illeciti professionali) Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affart | = o o ione affari General, UO Legalei e di competenza - Referenti RPCT
integrata con delibera n. General, UO Legalei e Contenzioso . . 3 v
601/2023 Contenzioso
Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | ACGUIsti € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere,
Art. 11, co. 2-quater, . ) Obbligo previsto per i soggett titolari di progetti di investimento pubblico - S‘gmm‘ o oAt DG, D"i ar’“mgenfu Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Monitoraggio semestrale entro la fine del
2003, Intradotto I?\t‘e‘si‘l:;’::a;"‘z’,‘n‘"i:‘ progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti finanziarie, la Annuale e o, 'Fn:mﬂu"e ‘wtor | DiPartimento Prevenzione, Servizi Farmaceutico, [entro 15 febbalo | mese successivo - Responsabile dellUOC
262000, data di avvio del progetto e lo stato di attuazione finanziario e procedurale ot U0 Lomatet o Contenion T URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e di competenza - Referenti RPCT
vHotes: Contenzioso
Art. 23 e 28 D.Lgs. -
36/2025 Per ogni singola procedura di affidamento inserire i link alla BONCP contenente i dati  le informazioni Logistica, Patrimonio ¢ Nuove Opere, Ingegnerla | /AC0UiSti € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere,
Del. ANAC n. 261/2023 | Collegamento alla BONCP e ad altre ‘comunicati dalla S.A. e Puhb icati da ‘ - Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO entro 30 gg d: Monitoraggio semestrale entro la fine del
Obbligo di a procedure avviate dal 01/01/2024 | ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento e i acone dell o
Del. ANAC n. 264/2023 | piattaforme di approvvigionamento Tempestivo . | Dipartimento Prevenzione, Servizi mese successivo deli'uoc
o brocedure avviste entro 1l 31/12/2023 & non ancora conciuse al 31712/2023. Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
come modificata e digitale URP, Formazione, Affari General, UO Legaleie  |jone del dato di competenza - Referenti RPCT
integrata con delibera n. 5 . . _ General, UO Legalei e Contenzioso ,
0175025 Per ciascuna procedura pubblicare inoltre i seguenti atti e document Contenzioso
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, o. 1, lett. a) e b) allegato)
Art.40,c.3e .5, D.lgs.n. .
36/2023 D“‘_’”“"" P“"‘;I"““Z ' 2) Relazione conclusiva redatta dal del dibattito (con i contenuti Vart. 40, co. 5 codice e art. 7, co. cquist e Logistica  Patrimonto e Nuove Opere,
Allegato 1.6l d.lgs. | Fiferito @ quello facoltativo) 1 dellallegato) Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | A elstica, pere,
Ingegneria Clinica, Sistem Informativi, DAT, DAO, Monitoraggio semestrale entro la fine del
36/2023 Clinica, Sistem Informativi, DAT, DA, Dipartimento entro 20 giorni dalla .
" . Tempestivo Dipartimento Prevenzione, Servizi Farmaceutico, mese successivo - Responsabile dell'UOC
Del. ANAC n. 264/2023 3) Documento conclusivo SA sulla base della del (solo per il dibattito Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formarione, Affari |~ THente P everieones Jermil FIOee e |retazione e moforonti bl
come modificata e pubblico obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2 dell'allegato General, UO Legalei e Contenzioso g el & P
integrata con delibera n. {15411 pubblico obbligatorio
601/2023 peril dibattito pubblico abbligatorio, la pubblicazione dei documenti i cui i nn. 2 ¢ 3, & prevista sia per le SA siaper lo
i locali fintervento
Fase della Pubblicazione |A"t+ 82 d:19s. 36/2023 Documenti di gara. Che comprendono, almeno: Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
rt. 85, Dellbera a contrarre Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Allegato 117 Ingegneria Clinica, Sistem Informativi, DAT, DAO, Monitoraggio semestrale entro la fine del
Bando/avviso di gara/lettera di invito Disciplinare di gara Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento Entro 20 giomi dalla
Del. ANAC n. 264/2023 | Documenti di gara Pl o Tempestivo Dipartimento Prevenzione, Servizi Farmaceutico, mese successivo - Responsabili della
odifieats & pitolato speciale Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari pubblicazione
come m URP, Formazione, Affari General, UO Legalei pubblicazione
integrata con delibera n. Condizioni contrattuall proposte General, UO Legalei e Contenzioso
601/2023 (LINK https://pubblicitalegale.anticorruzione.it/) Contenzioso
edure negoziate afferenti agl Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Art. 48, ¢, 3, . investimenti pubblici finanziati, \n tutto |Evidenza dellavvio delle procedure negoziate ove le S.A. vi ricorrono quando, per ragioni di estrema urgenza derivanti Acquistie Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | oo i. clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, |entro 30 gg dalla Mum(mggw semestrale entro la fine del
2021 Dags. 0 in parte, con le risorse previste dal circostanze imprevedibill, non imputabili alla stazione appaltante, 'applicazione dei termini, anche abbreviati, previsti Tempestivo Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento orevendione, Soruin Farmaceatico. | C2t2 di adozione della reosei dell'UoC
3023 PNRR e dal PNC e dai programmi dalle procedure ordinarie pud compromettere Ia realizzazione degli obiettivi o il rispetto dei tempi di attuazione di cui al P Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
; cofinanziati dai fondi strutturali PNRR nonché al PNC e ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dellUnione Europea General, UO Legalei e Contenzioso URP, Formazione, Affari General, UO Legaleie |ione del dato di competenza - Referenti RPCT
dell'Unione europea g Contenzioso
SRR PTOgE T TATUDIa TE@avT T GranaT Opere & T BTCIEUra O TeVanZa SOTaTe; BVenT Tmpats
& sulfambiente, sulle citta e sulfassetto del territorio, nonché gl esiti della consultazione pubblica, comprensivi del Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
by 33/20“ CEBEE resoconti degli incontri e dei dibattiti con i portatori di interesse. I contributi i resoconti sono pubblicati, con pari Acquistie Logistica,, Patrimonio & Nuove Opere, Ingegneria (o _/i. linica, Sistemi Informativi, DAT, DA, |Enta 30/09 dalla | \ionitoraggio semestrale entro fa fine del
1 ddos . 50/2016,  |Trasparenza nela partecipazione di _|evidenza, unitamente ai documenti predisposti dallamministrazione e relativi agl stessi lavor (art. 22, . 1) Tnformazioni| P Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, . it Farmaceatico, | d2t2 di adozione delal dell'UoC
o portatori di interessi e dibattito pubblico  previste dal D.P.C.M. n. 76/2018 "Regolamento recante modalita di svolgimento, tipologie e soglie dimensionali delle P Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
EcC/N—. e e e oo TEes B e URP, Formazione, Affari General, UO Legalei € |one del dato di competenza - Referenti RPCT
. Obbligo per i Contratti con bandi e awvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa g Contenzioso
SETTORI ORDINARI Acquist e Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | A€AUIst € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere,
Art. 37, c. 1, lett. b) Avvisi di preinformazione per | settori ordinari di cui allart, 70, co. 1, d.lgs. 50/2016 a sistica, pere, Ingeg! Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, [€ntro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale entro la fine del
digs. n. 33/2013 e art. |\ e SETTORI SPECIALL PP Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, - data di adozione della| dell'UoC
29, c. 1, d.gs. n. & oo v £ Gl il e s ) 3 dg A P Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
50/2016 jo per i Contratti con bandi e awvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglic 2023 ed esecuzione conclusa ‘General, O Legalel e Contenzioso URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e fione del dato di competenza - Referenti RPCT
ot 1 5 dlcambre 2035, g Contenzioso




Bandi di gara e contratti

Art. 37, c. 1, lett. b)
d.igs. n. 33/2013 e art.

Deiibera a contrarre o atto equivalente

a, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento

ica, Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
oot o iy !

entro 30 gg dalla
data di adozione della

ALLEGATO 5 PIAO 2024-2026

Monitoraggio semestrale entro la fine del

Eoaihee Delibera a contrarre Obbligo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa Tempestivo . mese i ile dell'UOC
e entro il 31 dicembre 2023. Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affai |~ ¢ rmagione, Affari General, UO Legalei e |ione del o di competenza - Referenti RPCT
)/ General, UO Legalei e Contenzioso o ne del dato
SETTORI ORDINARI-SOTTOSOGLIA
R L (G 5 = 70U e NG Bl (G 35, 9)
Fase della Pubblicazione Avviso di costituzione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7 e Linee guida ANAC) Determina a
TG ) 6 2 e T A A et 86 2 IO )
SETTORI ORDINARI- SOPRASOGLIA
Avviso di preinformazione per llindizione di una gara per procedure ristrette e procedure competitive con negoziazione.
(amministrazioni subcentrali)
(art. 70, . 2 & 3) Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
ex Art. 37, c. 1, lett. b) Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria g ¢
= Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1 e 4) & & e cars Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, [entro 30 gg dalla | Monitoraggio semestrale entro la fine del
[ T i g i oy 5336l i B (0 £6F ) Bl s Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, data di adozione della i
n.33/2013 e art. 29, c. |Awvisi e bandi e e L s Tempestivo o rvizi m uoc
1, d.lgs. n. 50/2016, T 5 Prevenzione, Servzi Farmaceutico, URP, Formazione, Affai | e ¢ormagione, Affari General, UO Legalei e del dat di competenza - Referenti RPCT
4'm. MIT 2.12.2016 ol egleoncureolles (m ) General, UO Legalei e Contenzioso L dRIGED
SETTORI SPECIALL Contenzioso
Bandi e awvisi (art. 127, c. 1)
Per procedure ristrette e negoziate- Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 3) Avviso sullesistenza di un sistema di
qualificazione (art. 128, c. 1)
Bandi di gara e awisi (art. 129, c. 1
Per i servizi sociall e altri servizi specifici- Aviso di gara, awiso periodico indicativo, aiso sullesistenza di un sistema di
qualificazione (art. 140, c.
Per i concorsi di e diidee - Bando (art, 141 c. 3)
Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
AMidamento of coniret i sponoizazkne df svorl Servz  fome per It superer & querentzmis Acauistie Logstica, Patrimonio ¢ Nuove Opere,Ingegneri [ 6010 ® 0818, Paimono  BUas 00 oy o) o, Mummuggw semestale enro I fine del
Art. 134, co. 4, ddgs. | Contratti gratuiti e forme special di - . Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento Gata di adozione della .
Sponsorizzazioni 2005 it 1) awiso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica favvenuto Tempestivo nzione, Servizi uccessi del'uoc
i ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del contenuto del contratto proposto. Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affai | =00 oy asione, Affari General, UO Legalei e | e ot ws di competenza - Referenti RPCT
General, UO Legalei e Contenzioso Contenzioes
Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Art. 37, c. 1rlettb)- Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
s, o glstica, pere, Ingeat Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, ~[entro 30 gg dalla Mum(oragglu semestrale entro la fine del
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento Gata di adozione della "
n.33/2013 Commissione giudicatrice Composizione della commissione giudicatrice, curricula dei suoi componenti. Tempestivo revemon S L e U, For et nzione, Servizi uccessi del'uoc
Art. 28 D.Lgs. n. g g g URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e [ione del dato di competenza - Referenti RPCT
36/2023 General, UO Legalei e Contenzioso Contenzioes
SOTTOSUGLT
Avviso su isultati della procedura di affidamento con I'indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, lett. b), c), c-bis).
Per le ipotesi di cui allart. 36, c. 2, lett. b) tranne nei casi in cui si procede ad affidamento diretto tramite determina a
contrarre ex articolo 32, c. 2
Pubblicazione facoltativa dell'avviso di aggiudicazione di cui all‘art. 36, co. 2, lett. a) tranne nel casi in cui si procede ai
sensi dellart. 32, co. 2
ex Art. 37, c. 1, lett. b) 2 ica, Patrimonio e Nuove Opere,
SETTORI ORDINARI-SOPRASOGLIA Logistica, Pats Nuove Opere, . .
d.lgs. [Avviso di appalto aggiudicato (art, 98 ogistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegnerta | || . :. clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, |entro 30 gg d Monitoraggio semestrale entro la fine del
\wiso di appalto aggiudicato (art. 98) Sistemi Informativi, DAT, DAO,
n. 33/2013 in vigore O T — G oo AEIERD . & - ica, Sistemi Informativi, hh N o o acane e . -
it 36, o, 1. dhlger n. | Awis! relativialfesito della procedura  [Avviso di aggiudicazione degliappalt di servieidi cui al'alegato IX eventualment raggruppati su base trimestrale (art. Tempestivo S gy s Sy W mese
50/2016 142, ¢.3) g ¢ g URP, Formazione, Affari General, UO Legaleie  [ione del dato di competenza - Referenti RPCT
D.Lgs. n.36/2023 Avviso sui risultati del concorso di progettazione (art. 153, c. 2) General, UO Legalei e Contenzioso Contenzioso
SETTORI SPECIALL
Avviso relativo agli appalti aggiudicati (art. 129, c. 2 e art. 130)
B L e
trimestrale (art. 140, c.
Avviso su risultati del concorso di progettazione (art. 141, ¢. 2)
56 c0 @8 Per gli affidamenti diretti per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ica, Patrimonio e Nuove Opere,
tp, o 192 Awiso sui risultati della procedura di egneria e architettura e Iattivita di zione, di importo inferiore a 139.000 euro: pubblicazione dellavviso sui le3tie, oo B e s ipEih ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, O T T e et
affidamento diretto (ove la determina [ risultati della procedura di affidamento con Findicazione dei soggetti invitati (non obbligatoria per affidamenti inferiori ad Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, b N o " i
a) (applicable ; s Tempestivo . | Dipartimento , Se mese successivo - Responsabile dell'UOC
e mente) contrarre o atto equivalente sia euro 40.000) Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari [~ eCen o orE e d_ oo sm——
5 adottato entro il 30.6.2023) Obbligo di su a procedure avviate dal 01/01/2023 s " , Formazione, Affari General, UO Legalei e i competenza - Referenti
.Lgs. 1.36/2023 eneral, UO Legalei e Contenzioso
al 31/12/2023. Contenzioso
4.1, 76, art. 1, co. 1 Avviso di avvio della procedura e avviso o ica , Patrimonio e Nuove Opere,
/O3 e b sui risulati della aggiudicazione di Per laffidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di ‘C“CIi"mal;Ss';‘:?Ir"':::‘“';‘t‘:"l‘l“’ni:“;x;O;E;:l":if:e"a ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, |entro 3099 dalla | Monitoraggio semestrale entro la fine del
1) (applcabile procedure negoziate senza bando importo pari o superiore a 139.000 euro e fino alle soglie comunitarie e di lavori di importo pari o superiore a 150.000 Tempestivo 2 , DAT, DAO, Dip: Dipartimento Prevenzione, Servil Farmaceutico, |02 4 adozione della| 1 0l B0 LT ponsabile dellUC

Fase
dell Affidamento

D.Lgs. n.36/2023

(ove la determina a contrarre o atto
equivalente sia adottato entro i
30.6.2023)

euro e inferiore a un milione di euro: pubblicazione di un avviso che evidenzia Iavvio della procedura negoziata e di un
avviso sui risultati della procedura di affidamento con Findicazione dei soggetti invitati

Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

determina/comunicaz
fone del dato

di competenza - Referenti RPCT

Art. 47, ¢0.2, €9 dl.
77/2021, convertito con
modificazion dalla 1.
108/2021 D.P.CM. 20
giugno 2023

art. 1, co. 8, allegato
1.3, d.igs. 36/2023

Pari opportunita e inclusione lavorativa

nei contratti pubblici, nel PNRR e PNC e |

nei contratti riservati

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati
Coia delfltima rapporto sula sitaziene dl personale maschie ¢ ferminie prodoto al moment dei presentazione
lella domanda di partecipazione o dellofferta da parte degli operatori economici tenuti, ai sensi dell‘art. 46, del d.Igs.
198/2006 alla sua redazione (operatori che occupano oltre 50 dipendenti)(art. 47, <. 2, d.l. 77/2021)

Successivamente alla pubblicazione

degli avvisi relativi agli esiti delle
procedure

Acquisti e Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria

ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento

Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

ica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
Dipartimento Prevenzione, Servizi Farmaceutico,

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

entro 30 gg dalla
data di adozione della
determina/comunicaz
fone del dato

Monitoraggio semestrale entro la fine del
mese successivo - Responsabile dell'UOC
di competenza - Referenti RPCT

EXArt. 37, . 1, lett. b)

d.lgs.
n.33/2013 e art. 29, c.
1, d.lgs. n. 50/2016
D.Lgs. n.36/2023

Contratti

Solo per gli affidamenti sopra soglia e per quell finanziati con risorse PNRR e fondi strutturali, testo dei contratti e dei
successivi accordi modificativi e/o interpretativi degli stessi (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dellart. 53,
ovvero dei documenti secretati ai sensi dellart. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.gs. n. 196/2003
e ss.mm.i. in materia di dati personali).

Tempestivo

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento
Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
Prevenzione, Servizi

entro 30 gg dalla
data di adozione della

Mum(origglu semestrale entro la fine del
uccessis dell'uoc

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

fone del dato

di competenza - Referenti RPCT

ex Art. 37, c. 1, lett. b)

d.igs.
n.33/2013 e art. 29, c.
1, d.Igs. n. 50/2016.

ex Art. 37, c. 1, lett. b)

d.igs.
n.33/2013 e art. 29, c.

Verbali delle commissioni di gara

Provvedimento che determina le
esclusioni dalla procedura di
affidamento e le ammission all'esito

Verbali delle commissioni di gara (fatte salve le esigenze di riservatezza ai sensi dellart. 53, ovvero dei documenti
secretati ai sensi dellart. 162 e nel rispetto dei limiti previsti in via generale dal d.gs. n. 196/2003 e ss.mm.il. in materia
di dati personali.

Obbligo per i Contratti con bandi e awvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa
entro il 31 dicembre 2023

Provvedimenti di esclusione e di ammissione (entro 2 giorni dalla loro adozione)

Successivamente alla pubblicazione
degli avvi

isi relativi agli esiti delle
procedure

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

entro 30 gg dalla
data di adozione della

Monitoraggio semestrale entro la fine del

Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

i rvizi
URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

fone del dato

dell'UoC
di competenza - Referenti RPCT

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

entro 30 gg dalla
data di adozione della

Monitoraggio semestrale entro la fine del

i rvizi dell
1. dlos. . 507016 |delle valutazioni del requisiti soggettivi, |Obbligo per i Contratti con bandi e awvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa ST Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari & Lee
oz economico-finanziari e entro il 31 dicembre 2023. ‘seneral, U0 Logalel ¢ Contentioss URP, Formazione, Affari General, UO Legaleie  |ione del dato di competenza - Referenti RPCT
tecnico-professionali . Contenzioso
Procedure i affidamento deisevi pubbncx Tocali:
Art. 10, co. 5 art. 14, co. vizio (s men o)
3; art. 17, co. 2; art. 24; 2) relazi ata modalita di g (art. 14, co.3);
i 3) Deliberazione di affidamento del serlela asocieta in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
e pubblico locale, compresi quelli nei settori del trasporto pubblico locale e dei servizi di distribuzione di energia elettrica e gas NA NA NA NA NA

le2

D.Igs. 201/2022

ilevanza economica

naturale;

dalle parti che defi i pubblico e le condi
rapporto (artt. 24 e 31 co. 2);

5) relazione eriodica contenente le verifiche periodich . 30. co. 2)




Fase Esecutiva

DI 76/2020, art. 6

a, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria
ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento

ica, Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

entro 30 gg dalla
data di adozione della

ALLEGATO 5 PIAO 2024-2026

Monitoraggio semestrale entro la fine del

108/2021
D.P.C.M 20 giugno 2023|
Art. 1, co. 8, allegato
1.3, d.lgs. 36/2023

nei contratti riservati

di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a carico
dell'operatore economico nel triennio antecedente la data di scadenza della presentazione delle offerte e consegnate alla
stazione appaltante/ente concedente entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti)

Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
General, UO Legalei e Contenzioso

Soj201s Collegi consultivitecnici Composizione del Collegio consultivo tecnici (nominativi) CV dei componenti Tempestivo . | Dipartimento Prevenzione, Servizi mese successivo - delluoc
e e s e Al Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari : ;

e Al e o URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e |igne del dato di competenza - Referenti RPCT
V.2, d.gs 36/2023 ,UO Le; ontonions

Pari opportunit & inclusione lavorativa nel contratti pubblici PNRR & PNC € nel contratti Fservat
Art. 47, co. 3, co. 3-bis, 1) Relazione di genere sula situazione del personale maschile & femminile consegnata, entro sei mesi dalla conclusione
.9, 1. 772021 del contratto, alla S.A./Ente concedente dagli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici Logiticn, ot Nove Opere, ) ica, Patrimonio e Nuove Opere,
convertito con R dipendenti (art. 47, c. 3, d.1. 77/2021) ogistica, Patrimonio e Huove Gpere, INBSENEMA | | gegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, [eNtro 30 99 dalla | Monitoraggio semestrale entro la fine del
modificazion dalla |. | P2t opPortunité e inclusione lavorativa 15)'certifcazione di cui aifart. 17 dela legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa alfassolvimento degli obblighi Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento Beg’ ata di adozione della 88 "
nei contratti pubbiii, nel PNRR & PNC e Tempestivo Dipartimento Prevenzione, Servizi mese successivo - delluoc

URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e
Contenzioso

fone del dato

di competenza - Referenti RPCT

EXArt. 37, . 1, lett. b)

Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione.
1l resoconto deve contenere, per ogni singolo contratto, almeno i seguenti dati: data di inizio e conclusione

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria

Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,

entro 30 gg dalla
a

Munl(origglu semestrale entro la fine del

d.igs.
n. 33/2013 e art. 29, c.

ica, Sistemi Informati

DAT, DAO, Dipartimento

Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO,
oot o iy !

data di aduzlone della

digs. Resoconti dela gestione finanziaria dei Annuale (entro il 31 gennaio) con
n. 33/2013 contratti al termine della loro dellesecuzione, importo del contratto, importo complessivo liquidato, importo complessivo dello scostamento, ove si sia riferimento agl affidamenti Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento nzlone, Servizi ata di adozione della uccessh dell'UoC
Art. 28 D.Lgs. n. esecuzione Verificato (scostamento positivo o negativo). dellanno precedente Prevenione, Serviz Farmaceutico, URP, Formatione, Affar |~ 1o coroio o aftar General, UO Legalel rminale i competenza - Referentl RPCT
36/2023 General, UO Legalei e Contenzioso ’ . i fone del dato
Contenzioso

Fatte salve Ie esigenze di iservatezza ai sensT delTart. 53, ovvero del document secretati af sens’ delTart. 162 el d-s-

50/2016, | dai ed relativi a

~ modifiche soggettive

- verianti e Lovii .
EX Art. 37, c. 1, lett. b) - proroghe stica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | A°%!1°11 € Logistca, Patrimonio ¢ Nuove Opere, | ’

s Monitoraggio semestrale entro la fine del

Fase esecutiva - quinto d'obbligo Tempestivo Prevensione, Somi O mese i ile dell'UOC
1, d.igs. n. 50/2016 - subappatti (in caso di assenza del di del nominativo del b ) OR% g URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e |ione del dato di competenza - Referenti RPCT
dellimporto e dell‘oggetto del contratto di subappalto). General, UO Legalei e Contenzioso Contenzioso
Certificato di collaudo o regolare esecuzione Certificato di verifica conformita
Accordi bonari e transazioni
At di nomina del: drettore del delle di collaudo Obbligo per i
» muruiei nurhblicati nrima o done i 10 lualia 3033 ad comclies antrn it 21
[ el ) T T e e e e ) e ez o cd)
ico privato, in quanto ai sensi degli artt. 29, 164, 179 del d.Igs. 50/2016.
e R R o [y ok od
Bando di concessione, invito a presentare offerte (art. 164, c. 2, che rinvia alle disposizioni contenute nella parte I e II A . pat s
EX Art. 37, c. 1, lett. b) del d.lgs. 50/2016 anche relativamente alle modalita di pubblicazione e redazione dei bandi e degli avvisi ) Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | “C0U1S1 € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, 1} ' T~
Concessioni e d.lgs. Nuovo invito a presentare offerte a seguito della modifica dell'ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, 99 Monitoraggio semestrale entro la fine del
Concessioni e partenariato pubblico Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, data di adozione della .
partenariato pubblico  [n. 33/2013 e art. 29, c. [ =20 <. 3) Tempestivo o rvizi m uoc
privato 1, d.igs. n. 50/2016; Nuovo bando di concessione a seguito della modifica dell‘ordine di importanza dei criteri di aggiudicazione (art. 173, c. 3) Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affarl | =, o masione, Affari General, UO Legaleie | ione del dts di competenza - Referenti RPCT
D.Lgs. n.36/2023 Bando di gara relativo alla finanza di progetto (art. 183, c. 2) General, UO Legalei e Contenzioso Contenzloso
Bando di gara relativo alla locazione finanziaria di opere pubbliche o di pubblica utiita (art. 187) Bando di gara relativo al
contratto di disponibilita (art. 188, c. 3)
Obbligo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa
entro il 31 dicembre 2023.
Atti e documenti relativi agli affidamenti di somma urgenza a prescindere dallimporto di affidamento. In particol A . » Nuove O
Art. 140 1) verbale di somma urgenza e provvedimento di affidamento; con specifica indicazione delle modalita della scella e delle Acquisti e Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | /\cAuisti & Logistica,, Patrimonio e Nuove Opere, entro 30 gg dalla
D.Lgs.n.36/2023 'motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie; Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, i 99 Mnmwragglu semestrale entro la fine del
Procedure in caso di somma urgenza e Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DA, Dipartimento data di adozione della .
Comunicato del i roteone cuite 2) perizia giustificativa; Tempestivo " nzione, Servizi uccessi dell'uoc
Presidente ANAC del 19 | P 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari ufficiali; Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari | = ep £ mazione, Affari General, UO Legalei e | ione ol dute di competenza - Referenti RPCT
settembre 2023 4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dellesecuzione del servizio/fornitura; General, UO Legalei e Contenzioso
Procedure di somma Contenzioso
5) contratto, ove stipulato.
urgenza e di protezione
civile -
E)( Art. 37, c. 1, lett. b) Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica Acquisti e Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | A<OUsti € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, | =~ "
d.lgs. Affidamenti diretti di lavori, servizie  |dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartimento Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Ba a;—‘;lone e Monitoraggi semes&rale entro la fine del
n. 33/2013 e art. 29, c. |forniture di somma urgenza e di (art. 163, c. 10) Tempestivo o iy 2 ffari | DPAH i i mese ile dell'UOC
1, d.igs. n. 50/2016 |protezione civile Obbligo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa (PR S R, Wl s A | "y oo e, o lese di competenza - Referenti RPCT
entro il 31 dicembre 2023. General, UO Legalei e Contenzioso ’ e e—— (mOctcED
. | Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere,
EX‘QAN SEhG G Tut g at onnessi gl ffidamentinhouse i frmato apen cata i appli pubbci & contrat i concessione 1 en Acquisti e Logistca, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | oo Bt b oad fentro 30 g9 dalla | wonitoragy semestae entrola e dl
, Sistemi Informativi, DAT, DAO, Dipartiment . v
Afidamentiin house . 33/2013 ¢ art 29, c. |Afidamenti i house RO T HO a « luglio 2023 ed , Tempestivo \ca, Sistemi Inform: partimento | oot ; ico, |d2ta di adozione dellal | ile dell'UOC
e sopote igo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° lug esecuzione conclusa Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari [~ 00U Tion @ 1TererE ot 2ot FIACe - sar——
entro il 31 dicembre 2023. ‘General, UO Legalel & Contanzioso , Formazione, Affari General, UO Legalei e |one del dato i competenza - Referenti
nzioso
Art. 193, Dlgs. n.
ESen Acquisti e Logistica , Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria ca, Patrimonio e Nuove Opere,
Del. ANAC n. 264/2023 i i ’ " ica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, [€ntro 30 gg d Monitoraggio semestrale entro Ia fine del
o 564/2025 come Finanza di progetto Procedura di 1l provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta del Promotore relativa alla realizzazione in Clinica, Sistem Informativi, DAT, DAO, Dipartimento e O o el 86 ola fin
Finanza di progetto concessione dilavori o servizi Tempestivo ! | pipartimento Prevenzione, Servizi mese successivo - deli'uoc
modificata e integrata  |affidamento Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari | I 0 Heveie ane oAl SO o s Aetorenti RPCT
con delibera n. General, UO Legalei e Contenzioso . . g & fone del dato P
601 del 19 dicembre Contenzioso
2023
Obbli er i sol en i elenchi e per gli o Acquisti e Logistica, Patrimonio e Nuove Opere, Ingegneria | ACAUISt € Logistica, Patrimonio e Nuove Opere,
Elenchi ufficiali i |y are o9, c. 10, digs n. Elenco degll operalori ecenomkl Ecrim \n un elenco umclale (art 9u = 10, dlgs n. so/zms) Elenco degli operatori a sistica, pere, Ingeg! Ingegneria Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, [entro 30 gg dalla Monitoraggio semestrale entro la fine del
operatori economici |27 57 [ e e e | e T e el o, e L S s ) 0 Tempestivo Clinica, Sistemi Informativi, DAT, DAO, — data di adozione della) e e
riconosciuti e riconosciuti e certificazioni 50/2016) Prevenzione, Servizi Farmaceutico, URP, Formazione, Affari
rtificazion Obbligo per i Contratti con bandi e avvisi pubblicati prima o dopo il 1° luglio 2023 ed esecuzione conclusa o) D o@D URP, Formazione, Affari General, UO Legalei e |ione del dato di competenza - Referenti RPCT
entro il 31 dicembre 2023. Contenzioso

Sovvenzioni, contribut

vantaggi economi

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1, d.lgs. n.
332013

Criteri e modalita

At con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni,
contributi, sussidi ed ausili finanziari e Iattribuzione di vantagi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

DAT, DAO, Affari Generali, Integrazione Socio-Sanitaria

DAT, DAO, Affari Generali, Integrazione Socio-
Sanitaria

Entro 20 giorni
dall'approvazione

Monitoraggio semestrale entro la fine del
mese successivo - Responsabile dell'Area
di competenza - Referenti RPCT

Art. 26, ¢. 2, d.lgs. n.
332013

Art. 27, c. 1, lett. @), d.lgs
3312013

Atti

i concessione

(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale
sono riportat  dati dei relativi

At di concessione di sovvenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di
qualungue genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro

“empestivo
(art. 26, ¢. 3. d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascun atto:

1) nome dellimpresa o dellente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario

“empestivo
(art. 26, ¢. 3. d.lgs. n. 33/2013)

2) importo del vantaggio economico corrisposto

“empestivo
(art. 26, ¢. 3. d.lgs. n. 33/2013)

3) norma o titolo a base dellatiribuzione

Tempestivo
(art. 26,¢. 3. dls{s n. 33/2013)

Art. 27, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 332013

Art. 27, . 1, lett.
n.33/2013

n.33/2013

n.33/2013

Art. 27, c. 1, lett. ), d.lgs.

Art. 27, c. 1, lett. ), d.lgs.

P i finali)

fusione di dati

4) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo

(art. 26, c. 3, d.ls{s. n. 33/2013)

cui sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute ¢ alla situazione

di disagio economico-sociale degli
interessati, come previsto dallart. 26, ¢. 4,
del dlgs. n. 33/2013)

5) modaliti seguita per lindividuazione del beneficiario

“empestivo
(art. 26, ¢. 3. d.lgs. n. 33/2013)

6) link al progetto selezionato

Tempestivo
(art. 26,¢. 3. dls{s n. 33/2013)

7) link al curriculum vitae del soggeto incaricato

(art. 26, c. 3, d.ls{s. n. 33/2013)

DAT, DAO, Affari Generali, Integrazione Socio-Sanitaria

DAT, DAO, Affari Generali, Integrazione Socio-
Sanitaria

Entro 20 giorni
dall

Entro 20 giorni
dall'approvazione

Monitoraggio semestrale entro la fine del
mese successivo - Responsabile dell'Area
di competenza - Referenti RPCT




Art.27,¢.2, dlJgs. n.

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
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205 501 finansiar alle mprese ¢ i attribuzione di vantagei cconomici i qualunque genere apersone e enti pubblii ¢ privat i importo | . 2"?‘;“;‘;::_ S30013)
superiore a mille euro
Art 29, . 1, dlgs. n.
206 332013 Documenti e allegati el bilancio preventivo, nonché datirelativial bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, Tempestivo Entro 20 giomi
Art 5, c. 1, dpem. 26 aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dallapprov:
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. . L P L . P
207 201 e dpem 29 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire lesportazione, il Tempestivo Entro 20 giomi
Bilancio preventi S e201e trattamento ¢ (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dall i Ia fine del
confumiw D! Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio mese successivo - Responsabile
Art. 29, ¢. 1, dlgs. n. X . . o . o - X pubblicazione - Referenti RPCT
208 332013 Documenti ¢ allegati el bilancio consuntivo, nonché dat relativial bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetca, Tempestivo Entro 20 giomi
Bilanei Art.5,c. 1, dp.em. 26 aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dallapprovazione
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, d.lgs. n. . L " P
208 201 e dpem 29 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Iesportazione, il Tempestivo Entro 20 giomi
orie 2016 trattamento ¢ izz (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dallapprovazione
Art.29,¢.2, dlJgs. n. _— . Piano degli indicatori ¢ risultat att inco,con integrazione delle risulanze ossrate i temini diroggiungimento dei
Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi
Piano degli indicatori ¢ dei[33/2013 - Art. 19 ¢ 22 del o risultat attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti e gl in diogni Tempestivo )
210 di bilancio Informazione non pertinente per |'Azienda
risultati attesi di bilancio  [dlgs n. 912011 - Art. 18- bilancio.sia tramite I specificazione di nuovi obietivi ¢ indiatori, sia atraverso F'aggiomnamento dei valor obietivo ¢ la (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
bis del digs n. 1182011 i gid raggiunti opp dii
211 Patrimonio immobiliare | Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobil posseduti ¢ detenuti Tempestivo | Monitoraggio semestrale entro la fine del
(ex art 8. d.lgs. n. 33/2013) roni Entro 20 giomi °
Beni immabil ¢ gestione patrimonio [ o Patrimonio e Nuove Opere Patrimonio e Nuove Opere P mese successivo - Responsabile
anoni di locazione o o P R . empestivo
212 3 L . ubblicazione - Referenti RPCT
e Art. 30, d.lgs. n. 332013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affio versati o percepiti fexart. 5. s . 332013 P
213 Organismi indipendenti i Attestazione dellOIV o di altra struttura analoga nellassolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale ¢ ";\'ﬂ';‘g‘“ adelibere
214 valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di | D¢ dellO1V di della Relazione sulla L 14, c. 4. lett. ©). d.lss. n. 150/2009) Tempestivo Entro la scadenza | Monitoraggio semestrale entro la fine del
s valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri  [Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrith dei controlli interni (art, 14, N Controllo di Gestione Controllo di Gestione annuale indicata mese successivo - Responsabile
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe [ c. 4, lett. ), d.lgs. n. 1502009) Tempestivo dall ANAC pubblicazione v
6 Controlli ¢ rilievi analoghe art 31, digs . 332013 Al at deglorganisi indipendentidi valuazione, nueledi valtazione o alr organisri con funzioni analoghe, procedendo Tempestivo
inistrazi : dei dati personali presenti (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
217 Organi direvisone Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni ¢ al conto Tempestivo ) _ | Monitoragaio semestrate entro ta fine del
amministrativa ¢ contabile amministrativa ¢ contabile consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, d.lgs. n. 332013) Aftari Generall Affari Generali Entro 20 glomi mese successivo - Responsabile
— — - - — UO Legale e Contenzioso UO Legale e Contenzioso dall'approvazione P
- o “Tut  rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti forganizzazione ¢ lattivita delle amministrazioni stesse e dei Tempestivo pubblicazione - Referenti RPCT
218 Corte dei conti Rilievi Corte dei conti
loro uffici (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
. Monitoraggio semestrale entro la fine del
Carta d Art.32,c.1, d ) . e Tempesii Entro 20
219 el servizi e ¢ 1. dlgs.n. estandard i qualiti  |Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici empestivo URP URP ntro 20 glori mese successivo - Responsabile
standard di qualita 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dall'approvazione
pubblicazione - Referenti RPCT
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai ttolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenci nei confront delle
Art 1.2, dlgs.n .
220 Nosa00 amministrazioni ¢ dei concessionar di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta Tempestivo
erogazione di un_servizio N " I Monitoraggio semestrale entro la fine del
. . Affari Generali Affari Generali Entro 20 giorni ¢
221 Class action Art. 4, c. 2, dlgs. n. Class action i definizi iudizi i UO Legale e Contenzioso UO Legale e Contenzioso dall'approvazione mese successivo - Responsabile
1982000 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo g g PP pubblicazione - Referenti RPCT
22 ’l‘q'g /:' °'9°’ dlgs.n Misure adottate in oftemperanza alla sentenza Tempestivo
Ar '3 33;0: 32' lett. ). dlgs. | Costi contabilizzati - entro 20 giormi | Monitorageio semestrale entro I fine del
223 Costi contabilizzati - Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo mnuale Controllo di Gestione Controllo di Gestione " & mese successivo - Responsabile
Serviz erogati Art 10, .5, dlgs. n. (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n. 33/2013) dall'approv: e e o
332013 (da pubblicare in tabelle) s
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano . . - . . _— . . . Direzione Sanitaria, con supporto del gruppo LIBERA | Monitoraggio semestrale entro la fine del
. . 3 N N N Entro 20
224 Liste di attesa ?3';231' 3" 6 dlgs.n. prestazioni per conto del servizio C':;e:‘::“fg:‘::‘“’“e dell lste di attesa, tempi diattesa previsti ¢ tempi medi effeutivi di atiesa per ciascuna tipologia di (et ; “d"';":’:“; 22013 PROFESSIONE, SPECIALISTICA AMBULATORIALE E LISTE Controllo di Gestione da"lfxm mf"’"":e mese successivo - Responsabile
sanitario) s gata  dlgs. 0. DATTESA P pubblicazione - Referenti RPCT
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 d.Igs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla soddisfazione |Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all'utente, anche in entro 20 giomi | Monitoraggio semestrale entrola fine del
25 Servizi in rete modificato dallart. 8 co. 1|da parte degli utenti rispetto alla qualiti ~|termini di fruibilii, accessibilii ¢ tempestivita, satistiche di utilizzo dei servizi in rete. Tempestivo URP URP Piione mese successivo - Responsabile
del d.Igs. 179/16 dei servizi in rete e staistiche di utilizzo lall'approvazione pubblicazione - Referenti RPCT
dei servizi in rete
Trimestrale
. . 4-bi . . . N N " . . . . . T Entro 20 giorni dal
26 Dati sui pagameni At debis, . 2. digsn. D sub ‘”g“““““ Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, alfambito temporale di riferimento ¢ ai beneficiari (in fase di prima attuazione ntro 29 glornida
332013 (da publ tabelle) trimestre
semestrale)
Dati sui i del . Dati sui ti in fe inteti . L L . N T strale P
A0S PASAMENL AL | At 41, . 1-bis, d.lgs. n, | Do Pasamentlin foma SR € i reativi a utte le spese e a tutt i pagamenti effettuati, distint per tipologia. di lavoro, ) rimestrale Entro 20 giomni dal
2 servizio sanitario 332013 pearegatn e 0 servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito-temporale di riferimento e ai beneficiari (in fase di prima attuazione trimesti
nazionale (da pubblicare in tabelle) o in rela pologi disp: - o temporale di et ' benefic semestrale) rimestre
- " - . . - P— - Entro il msese
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agl acquisti di beni, servizi, prestazioni professionali ¢ forniture (indicatore Annuale
228 i oottt i o (B 1 gt n 332013 successivo alla fine
Indicatore di tempestivita dei pagamenti |2"1U31e i tempestivitd dei pagamenti) art. 33, ¢. 1, d.lgs. n. ) la fine del
Pagamenti dell'amministrazione Indicatore di tempestivitd N . N Trimestrale Contabilita e Bilancio Contabilita e Bilancio Entro 20 giorni dal mese successivo - Responsabile
229 N Art. 33, d.lgs. n. 33/2013 Indicatore trimestrale di stivita de i N
i pagamenti g ndicatore trimestrale i iempestivita dct pagamentt (art. 33, ¢. 1. dllgs. n. 33/2013) trimestre
Annual Entro il msese
230 i debiti i debiti e il delle imprese creditrici et d“; *n_ S30013) successivo alla fine
dell'anno.
te di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovwero di imputazione del versamento in
. Art. 36, d.lgs. n. 33/2013 P
IBAN ¢ pagamenti . . soreria, tramite i quali i soggei versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero i Tempestivo Entro 20 giomi
231 N ! Art. 5, c. 1, dlgs. n. IBAN ¢ pagamenti informatici
22005 udenufcau\'n del conto crrente posiale sl qual  ogget versantipossono effetuare i pagamentimedinte lkting postale, (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) dallapprovazione
nonché i codii identificativi del p per il versamento
Nuce divaluazionee |\ ey 'v’;{\‘::z““‘:""’e“e‘ '3:’““}’;“ Resics Informazionirelative ai nucli di valtazione e verifca degli investimenti pubblic,incuse ke funzioni ¢  compiti specific ad essi —
3 .38, c. 1, dlgs. . ftibuits, lo proced et i Endiv dci P i (obbligo previsto per le ammi Informazione non pertinente per I'Azienda
332013 degli investimenti pubblici ;nn:nlé mp'“nfm“'“ eheiEAd el previsio per (exart. 8, d.lgs. n. 332013) 6= 6=
(art. 1. 1. n. 144/1999) i
;‘3’;1 03;‘3' ©2D.Lgs. n. . opere p; alla ‘bandi di gara e contratti"). ertro 20 giomi | Monitoraggio semestrale entro I ine del
2 Opere pubbliche opere & mese successivo - Responsabile

At di programmazione
delle opere pubbliche

Art. 37 D.Lgs. 36/2023 ¢
ALL L5 D.Lgs. 36/2023.

Atti
pubbliche

- Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 dlgs. n 502016
- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri)

Tempestivo
(art8. c. 1. dlgs. n. 332013)

Patrimonio e Nuove Opere

Patrimonio e Nuove Opere

dall'approv:

pubblicazione - Referenti RPCT




Tempi cost ¢ indicatori di

[Ar 38, ¢ 2, dlgs. n.

3312013

Tempi, cost unitar ¢ indicator di
delle opere pubbliche in

corso o completate.

Informazioni relative ai tempi e agli indicatori i realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate:

Tempestivo
(art. 38, c. 1. dlgs. n. 332013)

Entro 20 giomi
dall'approvazione

ALLEGATO 5 PIAO 2024-2026

Monitoraggio semestrale entro la fine del
mese successivo - Responsal

5 Art. 38, ¢. 2, dlgs. . AR o Tempestivo "
235 ubbliche Jati ti di letate bbli PCT
" 332013 uniart ooy fart 38, 1. ds 0. 332013) o
6 Art.39,c. 1, leta), d.lgs. At di governo del eritorio qua tra gl alr, iani terrtoriali,pian dicoordinamento, pian pacsitc,strument urbanistici Tempestivo
332013 eneral e diatt nonché Ie loro varianti (art. 39, c. 1. dlgs. n. 332013)
Pianificazione e governo del territorio Jativa a ciascun proced i » jone delle proposte di urbanistica di
Pianificazione ¢ governo del territorio At 39,02 dlgs . iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché delle proposte Tempestivo
237 oy '85:1-|(da pubblicare in tabelle) ditrasformazione urbanistica di iniziaiva privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che (e 8,0 l; 332013
comportino premialits edificatorie a fronte dell dei privati alla extra oneri o della  dlgsn
cessione diarce o volumeie per finalita di pubblico interesse
R i - - A Tempestivo
238 bientali ch d :
Informazion ambientali I3 ai fin delle propric attivita isituzionali: a5t e 332013)
1) Stato degli clementi dellambiente, quali Tara, Fatmosfera, Tacqua, il suolo, il teritorio i siti naturali, compresi gh grotopi, R
239 Stato dellambiente zone costiere ¢ marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, ¢, s P Y3013
inoltre, le interazioni tra questi elementi (exurt 8, dlgs.n. )
0 T ) Fator gl e ostana, g, | o, e aion o § 5t nch gl ot e cnision, g e el Tempestivo
che incidono o possono incidere sugti ek (ex art. 8. d.Igs. n. 33/2013)
Misure incidenti sulfambiente ¢ refative _|2) Misure, anche amministeative, quali e poliiche, le disposizion legislative, i pian, i programmi, gl accordi ambientali ¢ ogni Tempestivo
201 e atro atto, anche di natura amministrativa, nonche le attivita che incidono o possono incidere sugl clementi ¢ sui fattori
analisi di impato > e an : e auid ch ! cide (exart. 8, dIgs. n. 33/2013)
Art 40, c. 2, dIgs. n. ed anali benefi in usate nellmbito dele stesse
Informazioni ambientali 0L
2 Misure a protezione dellambientc ¢ [4) Misure o ativita finalizzate a proteggere i suddeti clementi ed analisi costi-benefici ed alire analii ed ipo iche usate Tempestivo
reltive analis di impatto nellimbito delle stesse (ex art 8. d.lgs. n. 33/2013)
- ) o - ) o ) Tempestivo
243 I
Relazioni sulfattuazione dell legishizione |5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambicntale a5t e 332013)
6) Stato della salutc ¢ della sicurezza umana, compresa la Tl catena alimentare, Ie condizioni dela vita umana, R
204 Stato della salute ¢ della sicurezza umana il pacsaggio, i st ¢ gl edifici ' e, per quanto influenzabili dall i attraverso tali P AT,
elementi, da qualsiasi fattore (exart. 8, d.lgs. n. )
Relzione sull sato delfambientc dcl R
25 della tutela del | Relazione sullo stato dellambiente redatta dal Ministero delf Ambiente e della tutela del terrtorio cmpestivo
e (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
territorio
26 Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate Annuale DAT, Integrazione Socio-Sanitaria DAT, Integrazione Socio-Sanitaria | Monitoraggio semestrale entro la fine del
Art 41, c. 4, dlgs. n. (art. 41, c. 4. dlgs. n. 332013) . . Entro 20 giorni ° !
sanitarie private accreditate " mese successivo - Responsabile
332013 . - - - - “Annuale dallapprov
247 (da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate DAT, Integrazione Socio-Sanitaria DAT, Integrazione Socio-Sanitaria pubblicazione - Referenti RPCT
(art. 41, c. 4. dlgs. n. 332013)
— — — ———
Art 42, c. 1, et a), d.lgs. vedimen adottati concenen g interventi i emergenza che comportano deroghe il legisazione vigente, Tempestivo Entro 15 g Monitoraggio annusle entro la fine del mese
248 . 33/2013 con I espr delle norme di l e dei motivi della deroga, nonché con l'indicazione di (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) URP URP i RPCT
- Interventi straordinari ¢ di emergenza tuali atti amministratii o giurisdizionali intervenuti Al
Interventi straordinari ¢ di emergenza| At 42,c. 1 let.b), - : ) I P Tempestivo Entro 15 giorni | Monttoraggio annuale entro I fine del mese
29 Dl n 335013 (da pubblicare i tabell) Termini temporali eventualmente fissati per lesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (exart, .l n. 332013) URP URP " et RafarontiRPCT
Art 42,c. 1, let o), d.lgs. A ) ) o Tempestivo Entro 20 giomi | Monitoraggio annuale entro lafine del mese
250 revistc terver l'amministrazior
n. 332013 (Costo previsto deglinervend ¢ costo effettivo sostenuto dalfamministrazione (ex art. 8. d.Igs. n. 33/2013) i o dall i successivo - Referenti RPCT
o . Piano triennale per la prevenzione della corruzione  della trasparenza ¢ suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della . ]
251 :“3'3‘/3'0: 33' et ), dlgs. :0“'” ?":“::el;’:' la prevencione della | orruzione individuate ai sensi dell'aticolo 1. comma 2-bis della Annuale Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) URe Entro 15giorni | Monitoraggio annuale entro la f',',‘f;’" mese
3 legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,c.8, 1L n. Responsabile della prevenzione della Entro 20 giorni Monitc i le entro la fine del
252 1902012, Art. 43, c. 1, ) pre Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, Tempestivo URP el lonitoragslo annuale entro [a ine def mese
corruzione ¢ della trasparenza dall pcT
d.lgs. n. 332013
253 ) Regolamentiper s prevenzione ¢ la . o el cormuzions o el (addove adotiat) Tempesivo e Entro 20giorni | Monioraggio snnule entro I in del mese
Prevenzione della della corruzion dall PCT
Altri contenuti .
Corrudione Relazione del responsabile della
e del responsabile e & bile b Comuzione e T . . .
254 Art. 1 c. 14,1 n. prevenzione della corruzione € della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i isultati del'ativita svolta (entro la scadenza delF ANAC) Annuale esponsablle Prevenzione Corruzione € Trasparenza R Entro 20 giomi | Monitoragelo annuale entro a fine del mese
1902012 e (exart. 1,c. 14, L. n. 1902012) dall pcT
I o ) I . . ]
255 Ar L3, 1902012 Pro\;\:edlmenu adou:n GIAN.AC. od i GIANAC. ed atli in materia di vigilanza e controllo Termpest e o 20giomi .| Montorsggo sl ntroa el mese
Art I8, .5, dlgs. . " A ” i ! Entro 20 giomi | Monitoraggio annuale entro lafine del mese
256 oo At di accertamento delle violazioni At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al dIgs. n. 39/2013 Tempestivo URp i e reforent oG
i e Nome del ile del jone della corruzione e della trasparenza cui é presentata a richiesta di aceesso civico,
A5, c. 1, dlgs. . Acoesso civico "semplioe”concemente ||\ o iodakth per esereizio di tale dirito, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ el caselle di posta elettronica istinzionale: . Entro 20giomi | Monitoraggio annuale entrola fine el mese
257 33/2013 / Art. 2, c. 9-bis, |dati, documenti e informazioni soggetti a Tempestivo URP N i
ocur nforms @ nome del tiolare del potere sostitivo, attivabile nei casi di rtardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ . ; dal pcT
1. 241/90 pubblicazione obbligatoria RPCT, Affari Generali
delle caselle di posta elettronica istituzionale .
ltri i ivi - — — UO Legale e Cont URP, UO per le materie di —
58 A5, 62,0l n [ Acseso v “generlizaid Nomi Ufici competenti cui & presentata I richiesta di accesso civico, nonché modalit per lesercizio di tae dirito, con Tempest spettiva competensa o Entro 20 giomi | Monitoraggio annuale entro lafine del mese
332013 i ¢ documenti uleriori __|indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale estive dall i successivo - Referenti RPCT
Lince guida Anac FOIA | o Elenco delle richieste di accesso (att, civico ¢ generalizzato) con indicazione dell oggetto ¢ della data della richiesta nonché del Entro 20 giomi | Monitoraggio annuale entro lafine del mese
259
(del. 13092016) Regisro degliaccessi reltivo esito con la data della decisi Semestrale URP gl i Successivo - Referenti RPCT
gzr;iggéfn‘::xir::h@' Catlogo dei dat, metadat e dell banche.|Caa10E0 dei dat,dei metadati defintv ¢ ell relativ banche dati i possesso dele ammiristrazioni, da pubblcare anche Entro 20 giori
260 St 43 4cl o ulogo - tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.rmd.gov.t), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati Tempestivo Pt
001 e www.dati.gov.it e ¢ http://basidati.agid. gov.it/catalogo gestiti da AGID all approvazione
o Aceessibilit e Catalogo [Art. 53, ¢, 1, bis,dlgs. oo Regolamenti che disciplinano Tesercizio della facolta di accesso telematica il riutiizzo dei dati, fati salvi 1 dat presenti in P Entro 20 giomi | Monitoraggio semestrale entro Ia fine del
Altri contenuti dei dati, metad: 8212005 eonment Anagrafe tributaria dall i mese successivo - Responsal
banche dati iettivi di ibilita ubbli ne - Referenti RPCT
A9, c. 7, d 1. n. Obiettivi di accessibilita P
17972012 convertito con . L |Obietividi accessibilith dei soggett disabili informatici per I (entroil 31 jianno) ¢ lo Annuale Entro 20 giorni
262
modificazion dalla L. 17| (42 Pubblicare secondo le indicazioni stato di attuazione del "piano per lutilizzo del telelavoro” nella propria organizzazione (exart. 9, ¢. 7, D.L. n. 179/2012) dall'approvazione
e i |contente el circolae delf Agenzia per
T I'talia digitale n. 1/2016 ¢ s.m.i.)
Dati uleriori
Art. 7-bis, . 3, dlgs. .| (NB: nel caso di pubblicazione di dati non
RPCT, Affari Generali Affari Generali,
- ovlieazio - - S bich i non hanno Febblico di pubbi . g 2
26 Al contemuti Dutiaterio P20 revist da norme di legge s deve Dati, informazioni ¢ documenti uleriori che le Tobbligo di della U0 Legale e Cantenstose, URP, U0 per 1o moteri di . o 20giom | Monkoraggo sl nro el mese

Art. 1c.9, lett. f), L n.
19012012

procedere alla anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti, in virti
di quanto disposto dallart, 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate

rispettiva competenza

dall




