ST

MACERATA

all.3.3.2.B. PIANO OCCUPAZIONALE 2025

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2024

ASSUNZIONI

TEMPO INDETERMINATO 2025

ASSUNZIONI CON RAPPORTO

DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2025

RISPARMI DA CESSAZIONI ANNO 2025

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16a 16b 16 17 1 2 3 4
: - Numero Risparmio pro
Categorie e profil Numero teste quota 2025 da . . . ) )
. Spesa pro quota | Spesa annua a teste Spesa pro quota | Spesa annua a Numero teste | Totale | Co.co.co. a cessazioni Sa.ldo. valore f_co.nomlco R|sparm.|o ;?ro q.uota 2025 da Rlsp.arn:uo da .
Tempo indet. | Tempo det. | Co.co.co.| TOT. [Numero teste T.I. . Numero teste T.D. . Numero teste T.I. R N assunzioni/cessazioni CO.co.co a cessazioni registrate e da cessazioni 2025 a Tempo indet. | Tempo det. | Co.co.co.| TOT.
2025 regime Co.co.co 2025 regime T.D. carico del | registrate e da . I . . )
N . A R carico del Bilancio registrarsi regime
bilancio registrarsi T.I. -
aziendale T.D.

Direttore Medico S.C. 63 - - 63 - - - - - - - - - - - - 63 - - 63
Dirigente Medico 497 5 - 502 2 164.398 141.243 - - - 2 - 2 270.490 270.490 141.243 497 5 - 502
Tot. Medici 560 5 - 565 2 164.398 141.243 - - - - 2 - 2 - 270.490 270.490 141.243 560 5 - 565
Direttore Veterinario S.C. 3 - - 3 - - - - - - - - - - - - 3 - - 3
Dirigente Veterinario 30 - - 30 - - - - - - - - - - - - 30 - - 30
Tot. Veterinari 33 - - 33 - - - - - - - - - o o o = R 33 - R 33
Direttore Farmacista S.C. 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 - - 2
Dirigente Farmacista 18 - - 18 - - - - - - - - - - - - 18 - - 18
Direttore Biologo S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - B - _
Dirigente Biologo 17 - - 17 - - - - - - - - - - - - 17 - - 17
Direttore Chimico S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - B - - _
Dirigente Chimico 1 - - 1 - - - - - - - - - - R R 1 - R 1
Direttore Fisico S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - R - -
Dirigente Fisico 6 - - 6 - - - - - - - - - - - - 6 - - 6
Direttore Psicologo S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - _ B - _
Dirigente Psicologo 33 2 - 35 - - - - - - - - - - - - 33 2 - 35
Tot. Dirigenti Ruolo San. 77 2 - 79 - - - - - - - - - - - - - - 77 2 - 79
Cps - Pers. Inf. - Assistente Sanitario (Cat. Ds) 1 - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - 1
Cps - Pers. Inf. - Assistente Sanitario (Cat. D) 17 - - 17 - - - - - - - - - - - - 17 B - 17
Cps - Pers. Inf. - Dietista (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B - -
Cps - Pers. Inf. - Dietista (Cat. D) 6 - - 6 - - - - - - - - - - - - 6 - - 6
Cps - Pers. Inf. - Igienista Dentale (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - B - -
Cps - Pers. Inf. - Igienista Dentale (Cat. D) 1 - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 B - 1
Cps - Pers. Inf. - Inf. Pediatrico (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - -
Cps - Pers. Inf. - Inf. Pediatrico (Cat. D) 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 B - 2
Cps - Pers. Inf. - Infermiere (Cat. Ds) 15 - - 15 - - - - - - - - - - - - 15 - - 15
Cps - Pers. Inf. - Infermiere (Cat. D) 1.397 20 - 1.417 - - - - - - - - - - - - 1.397 20 -| 1.417
Cps - Pers. Inf. - Ostetrica (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - ~ - _ B
Cps - Pers. Inf. - Ostetrica (Cat. D) 66 - - 66 - - - - - - - - - - - - 66 - - 66
Cps - Pers. Inf. - Podologo (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Inf. - Podologo (Cat. D) 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 B - 2
Cps - Riabil. - Educatore Prof.Le (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Educatore Prof.Le (Cat. D) 13 1 - 14 - - - - - - - - - - - - 13 1 - 14
Cps - Riabil. - Fisioterapista (Cat. Ds) 1 - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 B - 1
Cps - Riabil. - Fisioterapista (Cat. D) 80 - - 80 - - - - - - - - - - - - 80 - - 80
Cps - Riabil. - Logopedista (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - -
Cps - Riabil. - Logopedista (Cat. D) 13 - - 13 - - - - - - - - - - - - 13 - - 13
Cps - Riabil. - Ortottista (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - B - -
Cps - Riabil. - Ortottista (Cat. D) 8 - - 8 - - - - - - - - - - - - 8 B - 8
Cps - Riabil. - Tecn. Audiometrista (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B - - -
Cps - Riabil. - Tecn. Audiometrista (Cat. D) 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 B - 2
Cps - Riabil. - Terap. Occupazionale (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - B - -
Cps - Riabil. - Terap. Occupazionale (Cat. D) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Tecn. Riabilit. Psichiatrica (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Tecn. Riabilit. Psichiatrica (Cat. D) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - -
Cps - Riabil. - Terap. Neuro E Psic. (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Riabil. - Terap. Neuro E Psic. (Cat. D) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Neurofisiopat. (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Neurofisiopat. (Cat. D) 9 - - 9 - - - - - - - - - - - - 9 - - 9
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Prev. Amb. (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Prev. Amb. (Cat. D) 55 - - 55 - - - - - - - - - - - - 55 - - 55
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Rad. Med. (Cat. Ds) 1 - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - _ 1
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Rad. Med. (Cat. D) 96 - - 96 - - - - - - - - - - - - 9 - - 9%
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. San. Lab. Biom. (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. San. Lab. Biom. (Cat. D) 69 - - 69 - - - - - - - - - - - - 69 B - 69
Cps - Pers. Tecn. - Odontotecnico (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B - - -
Cps - Pers. Tecn. - Odontotecnico (Cat. D) - - - - - - - - - - - - - - - - B - - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Fisiop. Card. (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - -
Cps - Pers. Tecn. - Tecn. Fisiop. Card. (Cat. D) 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 B - 2
Altro (Cat. C) - - - - - - - - - - - - - - - - B B - _
Altro (Cat. Bs) - - - - - - - - - - - - - - - - B - - _
Tot. Comparto Ruolo San. 1.856 21 -| 1.877 - - - - - - - - o o o o = - 1.856 21 - 1.877

Totale Ruolo Sanitario 2.526 28 -| 2.554 2 164.398 141.243 - - - - 2 - 2 - 270.490 270.490 141.243 2.526 28 -| 2.554




ST

MACERATA

all.3.3.2.B. PIANO OCCUPAZIONALE 2025

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2024

ASSUNZIONI
TEMPO INDETERMINATO 2025

ASSUNZIONI CON RAPPORTO
DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2025

RISPARMI DA CESSAZIONI ANNO 2025

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16a 16b 16 17 1 2 3 4
: - Numero Risparmio pro
Categorie e profil Numero teste quota 2025 da . . . ) )
. Spesa pro quota | Spesa annua a teste Spesa pro quota | Spesa annua a Numero teste | Totale | Co.co.co. a cessazioni Sa.ldo. valore f_co.nomlco R|sparm.|o ;?ro q.uota 2025 da Rlsp.arn:uo da .
Tempo indet. | Tempo det. | Co.co.co.| TOT. [Numero teste T.I. . Numero teste T.D. . Numero teste T.I. R N assunzioni/cessazioni CO.co.co a cessazioni registrate e da cessazioni 2025 a Tempo indet. | Tempo det. | Co.co.co.| TOT.
2025 regime Co.co.co 2025 regime T.D. carico del | registrate e da . I . . )
N . A R carico del Bilancio registrarsi regime
bilancio registrarsi T.I. -
aziendale T.D.
Direttore Avvocato S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - - B B
Dirigente Avvocato - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Direttore Ingegnere S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - R R - -
Dirigente Ingegnere 3 1 - 4 - - - - - - - - - - - - 3 1 - 4
Direttore Architetto S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Architetto - 1 - 1 - - - - - - - - - - R R - 1 R 1
Totale Ruolo Professionale 3 2 - 5 - - - - - - - - B B = = = - 3 2 - 5
Direttore Analista S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dirigente Analista 2 - - 2 - - - - - - - - - - R R 2 - R 2
Direttore Sociologo S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Sociologo 1 1 - 2 - - - - - - - - - - R R 1 1 R 2
Tot. Dirigenza Ruolo Tecnico 3 1 - 4 - - - - - - - - o o o o o o 3 1 - 4
Coll. Prof. - Ass. Sociale (Cat. Ds) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Coll. Prof. - Ass. Sociale (Cat. D) 29 1 - 30 - - - - - - - - - - - - 29 1 - 30
Coll. Tecnico Professionale (Cat. Ds) 2 - - 2 - - - - - - - - - - - - 2 - - 2
Coll. Tecnico Professionale (Cat. D) 16 1 - 17 - - - - - - - - - - - - 16 1 - 17
Assistente Tecnico 10 - - 10 - - - - - - - - - - - - 10 - - 10
Programmatore 9 - 9 - - - - - - - - - - - - 9 - - 9
Operatore Tecnico Specializzato (Cat. C) 14 - - 14 - - - - - - - - - - - - 14 - - 14
Operatore Tecnico Specializzato (Cat. Bs) 66 - - 66 - - - - - - - - - - - - 66 - - 66
Operatore Socio-Sanitario 322 6 - 328 - - - - - - - - - - - - 322 6 B 328
Operatore Tecnico (Cat. B) 154 1 - 155 - - - - - - - - - - - - 154 1 - 155
Ausiliario Specializzato 22 - - 22 - - - - - - - - - - - - 22 - - 22
Tot. Comparto Ruolo Tecnico 644 9 - 653 - - - - - - - - o o o o o o 644 9 - 653
Totale Ruolo Tecnico 647 10 - 657 - - - - - - - - - - - - - - 647 10 - 657
Direttore Amm.Vo S.C. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Dirigente Amministrativo 14 2 - 16 - - - - - - - - - - - - 14 2 - 16
Tot. Dirigenza Ruolo Amm.Vo 14 2 - 16 - - - - - - - - - - - - - - - 14 2 - 16
Coll. Amministrativo (Cat. Ds) 13 - - 13 - - - - - - - - - - - - 13 - - 13
Coll. Amministrativo (Cat. D) 103 - - 103 - - - - - - - - - - - - 103 - - 103
Assistente Amministrativo 111 - - 111 - - - - - - - - - - - - 111 - - 111
Coadiutore Amministrativo (Cat. Bs) 26 - - 26 - - - - - - - - - - - - 26 - - 26
Coadiutore Amministrativo (Cat. B) 66 - - 66 - - - - - - - - - - - - 66 - - 66
Commesso 14 - - 14 - - - - - - - - - - - - 14 - - 14
Tot. Comparto Ruolo Amm.Vo 333 - - 333 - - - - - - - - - - o o o o 333 o o 333
Totale Ruolo Amm.Vo 347 2 - 349 - - - - - - - - = = = = > > 347 2 - 349
Direttore Prof. San.S.C. 1 - - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - 1
Dirigente Prof. Sanitarie 2 1 - 3 - - - - - - - - - - - - 2 1 - 3
Totale Prof. San. 3 1 - 4 - - - - - - - - = = = = > = 3 1 - 4
Totale AV 3.526 43 -| 3.569 2 164.398 141.243 - - - - 2 - 2 - 270.490 - 270.490 141.243 3.526 43 -| 3.569

valore cessazioni 2025 (pro quota) -270.490

valore assunzioni 2025 (pro quota) 164.398

SALDO 2025 -106.092




