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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 347/AV4 DEL 04/05/2020  
      

Oggetto: [  Approvazione graduatoria incarichi provvisori e di sostituzione P.A.T./ 
P.P.I.T. anno 2020 ] 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente U.O. Supporto all’Area Controllo di Gestione Area Vasta 4 e l’attestazione 

del Direttore ff UOC Supporto all’Area Contabilità Bilancio e Finanza Area Vasta 4;   

 

 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1) di approvare l’allegata graduatoria, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, dei medici 

da impiegare per il conferimento di incarichi provvisori tempo determinato e/o di sostituzione nel settore 

dei Punti di Assistenza Territoriale e P.P.I.T; 

 

2) di dare atto che gli incarichi saranno attribuiti con apposita lettera successivamente all’adozione dell’atto: 

per gli incarichi provvisori per un periodo di un anno rinnovabile, per le sostituzioni per un periodo fino a 

tre mesi rinnovabili, e comunque fino all’approvazione di graduatorie successive e dei conseguenti 

incarichi; per i medici di assistenza primaria gli incarichi si intendono per un periodo di un anno, 

rinnovabile e comunque fino alla approvazione di successive graduatorie e dei conseguenti incarichi; 

 

3) di dare atto che, nel caso in cui intervenissero nuove disposizioni/accordi modificativi e/o integrativi 

regionali, ASUR e di Area Vasta, relativamente alla gestione organizzativa dei suddetti servizi, gli 

incarichi conferiti ai medici presso i vari Punti di Assistenza Territoriale potrebbero cessare 

anticipatamente; 

 

4) di riservarsi una volta esaurita la graduatoria in corso, di attribuire incarichi provvisori e/o sostituzione 

attingendo alle domande di disponibilità pervenute successivamente alla scadenza del bando con le 

modalità precisate nel documento istruttorio; 

 

5)    di registrare i costi di cui al presente atto cosi come indicato nel documento istruttorio dando atto che 

l’importo sarà reso compatibile con i budget per gli anni 2020 e 2021 quando definiti e assegnati 
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6) di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge n 412/91 

e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

7) di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

 

 
 
  
 

Il Direttore Area Vasta n.4 

Dott. Licio Livini 
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U.O. Supporto all’Area Controllo di Gestione Area Vasta 4. 
 

Sulla base di quanto dichiarato dal Dirigente dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale, si attesta la 

compatibilità economica per ciascun fattore produttivo ivi indicato rispetto al budget 2020 e 20021 quando 

definiti ed assegnati. 

 

 Per Dr. Daniele Rocchi 

 Dirigente Cogest AV4FM  

 Il delegato alla firma 

 Dr. Luigi Stortini  

 

 

U.O.C. Supporto all’Area Contabilità Bilancio e Finanza Area Vasta 4. 

Si attesta la corretta imputazione della spesa al piano dei conti e all’esercizio di competenza 

Il Direttore ff UOC Supporto Area Contabilità Bilancio e Finanza. 

Dott. Luigi Stortini 

 
 
 
La presente determina consta di n.11  pagine di cui n. 5  pagine di allegati che formano parte 
integrante della stessa 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

 (U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale) 

 

Normativa di riferimento:  
 

- A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs n. 

502 del 1992 e successive modificazioni ed integrazioni. Accordo Collettivo Nazionale MMG del 23 

marzo 2005 e ss.mm.ii.; 

- Art 70 commi 3 e 4 – continuità assistenziale- ACN/2005 e ss.mm.ii. e art. 34 AIR/2007, per le 

sostituzioni ed incarichi provvisori, come modificato dalla DGRM n. 264 del 20/03/2020; 

- Determina n. 107/AV4 del 13/02/2020” Approvazione avviso pubblico per la formulazione di una 

graduatoria per il conferimento di incarichi provvisori, a tempo determinato e/o di sostituzione, nei 

settori della Medicina Generale Anno 2020;  

- DGRM n. 139 del 22/02/2016” Adeguamento delle Case della Salute tipo C ridefinite Ospedali di 

Comunità”;  

- Determina Direttore Generale ASUR n. 670 del 15/11/2017 “ Approvazione Regolamento ASUR 

Cure Intermedie, Punto di Assistenza Territoriale e Ambulatori Infermieristici; 

- Determina Direttore Area Vasta 4 n. 44 del 25/01/2017 “Attuazione DGRM n. 139/2016 – Istituzione 

dei PAT Punti Assistenza Territoriale; 

- Determina Direttore Area Vasta 4 n. 807 del 30/10/2017 “ determina n. 890 del 12/12/2016 su Punto 

di Primo Intervento di Amandola-Proroga”; 

 

 

Motivazione  

 

Con determina n. 107/AV4 del 13/02/2020, questa Area Vasta indiceva un avviso pubblico per la formulazione di 

una graduatoria per il conferimento di incarichi provvisori, a tempo determinato e/o di sostituzione della durata 

massima di un anno nei settori della medicina generale (continuità assistenziale, guardia medica turistica, 

assistenza primaria ,emergenza sanitaria territoriale, attività territoriali programmate e PAT/PPIT) in conformità 

agli ACNMMG del 23/03/2005 e s.m.i.; 

 

Con riferimento agli incarichi di continuità assistenziale presso i Punti di Assistenza Territoriale (PAT e PPIT) 

sono definite graduatorie specifiche per i Medici continuità assistenziale così come previsto dalla Determina del 

Direttore Generale n. 670 del 15/11/2017. Anche per questi incarichi sarà data priorità ai residenti nel territorio 

dell’Area Vasta 4. Nel caso in cui intervenissero nuove disposizioni/accordi modificativi e/o integrativi regionali 

Asur e di Area Vasta, relativamente alla gestione organizzativa dei suddetti servizi, gli incarichi conferiti ai 

medici presso i vari Punti di Assistenza Territoriale potrebbero cessare anticipatamente. 

 

Nella richiamata determina 107/AV4 si stabiliva, conformemente al Nuovo ACN, la validità annuale della 

graduatoria formatasi e comunque la sua vigenza fino all’approvazione di quella successiva; 

 

La citata DGASUR n. 670 del 15/11/2017 ha approvato il regolamento riguardante l’organizzazione dei Punti di 

Assistenza Territoriale prevedendo, nella parte concernente il reclutamento del personale medico, che siano ad 

operare medici di assistenza primaria o medici della continuità assistenziale che opera anche durante le ore 

diurne. Per il reclutamento di questi ultimi dovrà avvenire secondo la definizione di graduatorie a seguito di 
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Avvisi specifici che prevedono l’attività di CA anche nell’orario diurno o definizione di graduatorie e bandi 

dedicati. 

L’avviso prevedeva che le domande dovevano essere presentate perentoriamente entro e non oltre il 30° giorno 

dalla data di pubblicazione avvenuta il 13/02/2020 residuando, tuttavia, in capo all’Azienda, la facoltà, una volta 

esaurita la graduatoria, di attingere ad altre domande, pervenute successivamente alla scadenza del Bando, da 

parte di medici in possesso dei requisiti richiesti. Tali domande saranno prese in considerazione secondo l’ordine 

temporale di presentazione sempre con priorità per i medici residenti nell’ambito dell’Area Vasta 4; a parità 

valgono i criteri generali di cui all’art. 15 comma 6 del vigente ACN. 

 

Con il presente atto si intende proporre l’approvazione della graduatoria relativa alla Medicina Generale settore 

Punti di Assistenziale Territoriale e PPIT così come risultante dall’allego prospetto che costituisce parte 

integrante e sostanziale del presente atto. 

 

Tale graduatoria sarà utilizzata, dall’Area Vasta 4, ogni qual volta si renderà necessario conferire incarichi. 

 

Gli incarichi, sulla base della normativa sopra richiamata, saranno attribuiti ai medici di cui alle lettere a) e b) 

dell’art 15 c. 6 del vigente ACN per un periodo fino ad un anno rinnovabile. 

Gli incarichi attribuiti ai medici di cui alle categorie c), d) e) potranno essere attribuiti per un periodo fino a tre 

mesi rinnovabile. 

 

Sono pervenute due domande di medici di assistenza primaria convenzionati iscritti nell’ambito territoriale 

dell’Area Vasta 4: il Dr. Andrea Catini e del dr. Giorgio Tombolini, i quali, in  forza di quanto stabilito nella 

citata Determina 670/DG, accedono di diritto tra i possibili destinatari di incarico 

 

I vari incarichi saranno conferiti con lettera di incarico successiva all’adozione del presente atto. 

 

Si ritiene, pertanto, di proporre l’approvazione della relativa graduatoria del settore del P.A.T. P.P.I.T. redatta 

secondo i criteri della normativa su indicata; 

 

Si attesta che i costi presunti dalla presente determina per l’anno 2020  e 2021 saranno resi compatibile con il 

relativi Budget quando definiti e assegnati e sono così suddivisi: 

 

COMPETENZA CO.GE DECSRIZIONE CONTO  IMPORTO 

2020 0505020201 Compensi per servizi 

continuità assistenziale 

€ 264.129,60 

2020 0505020202 Compensi accessori  per 

servizio continuità 

assistenziale  

€   26.271,84 

2020 0505020203 Oneri compensi per 

servizi continuità 

assistenziale 

€   32.220,04 

 

COMPETENZA CO.GE DESCRIZIONE CONTO IMPORTO 

2021 0505020201 Compensi per servizi 

continuità assistenziale 

€ 129.369,60 

2021 0505020202 Compensi accessori  per 

servizio continuità 

assistenziale  

€   12.867,94 

2021 0505020203 Oneri compensi per €   15.781,24 
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servizi continuità 

assistenziale 

 

 

 

Stante quanto sopra premesso, si sottopone al Direttore di Area Vasta, per l’adozione, il seguente schema 

di determina:  

 

1.di approvare l’allegata graduatoria, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, dei medici da 

impiegare per il conferimento di incarichi provvisori tempo determinato e/o di sostituzione nel settore dei 

Punti di Assistenza Territoriale e P.P.I.T; 

 

2.di dare atto che gli incarichi saranno attribuiti con apposita lettera successivamente all’adozione dell’atto: 

per gli incarichi provvisori per un periodo di un anno rinnovabile, per le sostituzioni per un periodo fino a tre 

mesi rinnovabili, e comunque fino all’approvazione di graduatorie successive e dei conseguenti incarichi; per 

i medici di assistenza primaria gli incarichi si intendono per un periodo di un anno, rinnovabile e comunque 

fino alla approvazione di successive graduatorie e dei conseguenti incarichi; 

 

3.di dare atto che, nel caso in cui intervenissero nuove disposizioni/accordi modificativi e/o integrativi 

regionali, ASUR e di Area Vasta, relativamente alla gestione organizzativa dei suddetti servizi, gli incarichi 

conferiti ai medici presso i vari Punti di Assistenza Territoriale potrebbero cessare anticipatamente; 

 

4.di riservarsi una volta esaurita la graduatoria in corso, di attribuire incarichi provvisori e/o sostituzione 

attingendo alle domande di disponibilità pervenute successivamente alla scadenza del bando con le modalità 

precisate nel documento istruttorio; 

 

5.di registrare i costi di cui al presente atto cosi come indicato nel documento istruttorio dando atto che 

l’importo sarà reso compatibile con i budget per gli anni 2020 e 2021 quando definiti e assegnati 

 

6.di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge n 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

7.di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento 

Dott. Francesco Paletti 

 

 

Il Direttore U.O.C. D.A.T. 

Dott.  Luigi Stortini 
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- ALLEGATI - 
 

GRADUATORIA PUNTI DI ASSISTENZA TERRITORIALE 

 

      età conseguimento laurea  

Posizione in 
graduatoria 

Categorie art. 
15 comma 6 
ACN -      A-
B-C-D-E cognome nome data nascita data  laurea aa mm gg 

ASL - AV 
Residenz
a 

1 A Claretti  Carlo 25/05/1982 21/10/2008 26 4 26 av4 

1 B Marconi Fabio 08/10/1989 22/03/2016 26 5 14 av4 

2 B Strovegli Samuela 23/07/1977 22/03/2011 33 7 29 av4 

1 C Cucchi Francesca 03/04/1988 30/07/2013 25 3 27 av4 

2 C Zechini Francesco M. 28/11/1990 23/07/2016 25 7 25 av4 
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3 C Pelagallo Guido Stefano 10/01/1992 24/10/2017 25 9 14 av4 

4 C Nesca Bruno 21/09/1990 08/03/2018 27 5 17 av4 

5 C Piergallina Mara 07/08/1975 24/09/2003 28 1 17 av4 

6 C Ciotti Michela 16/07/1987 22/10/2015 28 3 6 av4 

7 C Latini Sara 18/04/1983 18/12/2013 30 8 0 av4 

8 C Bianchini Stefania 18/05/1993 13/06/2018 25 0 25 av5 

9 C Botta  Daniele 21/07/1992 18/07/2018 25 11 27 av3 

10 C Sarnari Laura 01/03/1990 18/07/2017 27 4 17 av3 

11 C Battilà Karen 24/05/1988 18/07/2017 29 1 24 av5 
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1 D Tombolini Ludovica 23/09/1990 15/10/2014 24 0 22 av4 

2 D Angelocola 
stefania 
Martina 17/09/1988 21/10/2013 25 1 4 av4 

3 D Gezzi Alessandro 23/01/1990 23/07/2016 26 6 0 av4 

4 D Cosimi Maria Laura 21/04/1990 22/07/2017 27 3 1 av4 

5 D Contadini Enrico 26/04/1983 25/03/2011 27 10 29 av4 

6 D Nesca Giorgio 18/10/1989 07/03/2018 28 4 19 av4 

7 D Basili Alessandra 26/01/1990 28/07/2018 28 6 2 av4 

8 D Gasimova Nargiz 11/03/1983 16/03/2012 29 0 5 av4 

9 D Marziali  Silvia 31/01/1988 17/10/2017 29 8 17 av4 
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10 D Gallo Aquilio 10/06/1985 11/03/2015 29 9 1 av4 

11 D Ercoli  Marco 22/09/1981 22/10/2012 31 1 0 av4 

12 D Luchetti Emanuele 30/05/1979 22/03/2011 31 9 22 av4 

13 D Cirilli Eleonora 30/03/1993 12/10/2018 25 6 12 av3 

14 D Di natale Silvia 18/11/1988 26/07/2016 27 8 8 av5 

15 D Foresi Mauro 27/08/1984 20/10/2015 31 1 23 av3 

16 D   Poltrone  Barbara 25/09/1986 28/07/2018 31 10 3 Teramo 

1 E  Berdini Massimo 02/12/1988 26/07/2016 27 7 24 av4 

2 E  Chieruzzi Eva 14/06/1985 27/10/2010 25 4 13 av4 
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3 E  Zengarini Corrado 04/01/1991 19/07/2016 25 6 15 av4 

4 E  Cicconofri Andrea 06/04/1990 20/03/2018 27 11 14 av3 

5 E  Omar Aziz 21/10/1978 29/07/2014 35 9 8 av5 

6 E   Perta Giuseppe 11/03/1983 23/10/2018 35 7 12 av3 

  esclusi dalla graduatoria       

Mancanza abilitazione. 
Applicazione D.L: 18 
art. 102 non possibile 
perché la scadenza 
bando è precedente 
all’emanazione D.L. 
citato D Simonetti Mario 11/05/1993 26/10/2019 26 5 15 av4 

Mancanza documento 
di riconoscimento A Filippone  Chiara 10/08/1984 17/10/2012 28 2 7 Bologna 
 

 

 

 


