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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  01 Novembre 2023 ad OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ast Fermo  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Prevenzione Incarico di Funzione A2 U.O.C. Sanità Animale e Igiene degli 

Allevamenti e Produzioni Zootecniche 

• Tipo di impiego  Incarico di Funzione A2  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento risorse umane e piani di gestione del lavoro, coordinamento dei percorsi 

formativi per il personale afferente alle U.O.C..  

 
  

• Date (da – a)  01 Gennaio 2023  ad OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ast Fermo  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene Allevamenti e Produzioni Zootecniche  

• Tipo di impiego  Tecnico della Prevenzione  

• Principali mansioni e responsabilità  Campionamenti PNAA e PNR alimentazione animale, Biosicurezza avicoli 

 

 

• Date (da – a)  01 AGOSTO 2018  AL 31 DICEMBRE 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Asur Marche Area Vasta 4 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene Allevamenti e Produzioni Zootecniche  

• Tipo di impiego  Tecnico della Prevenzione  

• Principali mansioni e responsabilità  Campionamenti PNAA e PNR alimentazione animale, Biosicurezza avicoli 

 

• Date (da – a)   01 NOVEMBRE 2017 al 31 Luglio 2018  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Asur Marche Area Vasta 5  

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione 

• Tipo di impiego  Tecnico della Prevenzione  
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• Principali mansioni e responsabilità  Campionamenti Acque, campionamenti PA.MA. sopralluoghi.  

 

• Date (da – a)   12 GIUGNO 2017 AL 22 SETTEMBRE 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cia.Lab srl  

Via Mutilati ed invalidi del Lavoro, 29 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza HACCP Sicurezza sul Lavoro 

• Tipo di impiego  Tirocinio Professionalizzante  

• Principali mansioni e responsabilità  Prelievi acque potabili, legionella, consulenza aziende.  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno 2016 -2018  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università dell’Aquila  

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 (LM/SNT4) Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie della Prevenzione 

 

• Date (da – a)  Anno 2007-2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Politecnica delle Marche  

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 L/SNT4 Tecnico della Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro 

 

• Date (da – a)  Anno 2018-2018  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Telematica Pegaso  

• Qualifica conseguita  Management per le Funzioni di Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Master di I Livello  

 

• Date (da – a)  Anno 2014-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Telematica Pegaso 

• Qualifica conseguita  Esperto SGSL ( Esperto del Sistema di Gestione Della Sicurezza del Lavoro) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Master di I Livello  

 

• Date (da – a)  Anno 2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università Politecnica delle Marche  

• Qualifica conseguita  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Attestato  

 

• Date (da – a)  Anno 2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Comando Provinciale Vigili del Fuoco – Ancona - Università Politecnica delle Marche  

• Qualifica conseguita  Addetto Anticendio  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Attestato  
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• Date (da – a)  Anno 2009- 2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ASUR MARCHE Zona Territoriale 2 - Università Politecnica delle Marche  

• Qualifica conseguita  Responsabile Rischio Amianto 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Attestato  

 

• Date (da – a)  Anno 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Formaimpresa Surl in Collaborazione con UNPISI  

• Qualifica conseguita  Formatore per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Attestato  

 

• Date (da – a)  Anno 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Professionale di Sato per L’industria e l’Artigianato di S. Benedetto del Tronto   

• Qualifica conseguita  ECDL Patente Europea per il Computer  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Attestato  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA  

 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese  

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  DISCRETA 

• Capacità di espressione orale  DISCRETA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone competenze relazionali e sociali acquisite durante l’intero iter formativo e professionale, 

nonché attraverso l’analisi personale. Ottima capacità di lavorare in gruppo maturata lavorando 

in equipe multiprofessionali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone capacità e competenze relativamente a problemi di coordinamento ed organizzazione 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Velocità e flessibilità nell’apprendimento e utilizzo di nuove tecnologie  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Canto lirico  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Buone capacità nell’utilizzo del pc in ambiente windos  

 

PATENTE O PATENTI  Anno 1991 – tipo B -  

 


