FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
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LOLITA SCLOCCHINI

Italiana

Da 16/11/2001 a oggi
AST Fermo Via Zeppilli Fermo

Azienda Sanitaria Dipartimento di Salute Mentale
Tempo pieno indeterminato

Assistente sociale cat. D7 incarico di Funzione A1
Da 01.11-2000 a 31.08.2001

ASUR AV 4 Via Zeppilli Fermo

Azienda sanitaria Dipartimento Salute Mentale

Collaboratore Professionale Assistente Sociale tempo pieno indeterminato
Assistente Sociale

Da 29.08.2006 a oggi

ASUR AV 4 Via Zeppilli Fermo

Azienda sanitaria commissione medico legale

Collaboratore Professionale Assistente Sociale

Assistente Sociale membro commissione accertamento Stato Handicap e collocamento al lavoro
disabili

Da 01.11.2000 a oggi

AST Fermo

Dipartimento di Salute Mentale

Tutor di Tirocinio studenti Assistenti Sociali
Tutor Assistente Sociale

Da 23.04.1991 a 31.04.2001

Cooperativa “ Solaria “

Comunita Terapeutica Residenziale Riabilitativa per le dipendenze patologiche “Arcobaleno”
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Tempo pieno tempo indeterminato

Assistente sociale

Da 27.06.2017 a 28.02.2018

C.E.S.A. Ente di Formazione Civitanova Marche

Corso di Formazione Operatore Socio Sanitario 1° livello
Tempo determinato prestazione di lavoro autonomo attivita extraistituzionale
Docente  totale 130 ore

13.03.2013 Laurea Magistrale in Politiche e Programmazione dei Servizi alla Persona LM 87

Abilitazione alla professione , Iscritta all'albo degli assistenti sociali regione Marche sezione A
n° 662
Universita degli Studi Macerata

Materie giuridiche, psicologiche e di taglio manageriale nella gestione dei servizi socio-sanitari.

Assistente Sociale specialista
D5

20.12.2003 Laurea triennale classe L-39 in Servizio Sociale
Universita degli Studi G. D’Annunzio

Conoscenza degli elementi di psicologia, psichiatria, pedagogia, conoscenza degli elementi di
diritto penale, pubblico, conoscenza dei modelli organizzativi dei Servizi, capacita di applicare le
procedure amministrative per pratiche socio-assistenziali, conoscenza della legislazione vigente
in materia di politiche assistenziali.

Assistente sociale iscritta all'albo professionale degli assistenti sociali regione marche n° 662

15.02.2023
Asur area vasta 4

Corso Regionale e-learning “Sicurezza lavoratori *

12.01.2022
Asur area vasta 4

Sostegno psicologico per il personale sanitario coinvolto nella gestione del’'emergenza Corona
Virus- Covid 19.

08.02.2022
Attestato idoneita tecnica per 'espletamento dell'incarico di “addetto antincendio”.

11-05-2022
Asur area vasta4

Analisi dei casi complessi con interessamento di vari contesti sociale e giudiziario.
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
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13.05.2022
Asur area vasta 4

Apprendimento Organizzativo e definizione di nuove modalita di presa in cura ai tempi del Covid
19 presso il Dipartimento di Salute Mentale

Da 24.02.2021 a 10.03 2021
Asur Ancona

Migranti forzati e Tortura

26.03.2021
S.0.S Servizi Sociali On Line

Profilo etico deontologici nel processo metodologico di servizio sociale: dall’ accesso alla
conclusione della relazione professionale con la persona /utente.

19.03.2021
Ordine Assistenti Sociali Regione Marche

Webinar: prevenzione e intervento stress lavoro correlato nelle professioni di aiuto.

Da 27.01.2021 a 10.02.2021
Agenzia Regionale Sanitaria Marche (AN.)

Il Dispositivo della mediazione interculturale

Da 05.05.2021 a 28.07.2021
Azienda Sanitaria Regionale

Supervisione sul gruppo e supervisione in gruppo.

Da 14.10.2020 a 21.12.2012
Agenzia regionale Sanitaria A.N.

La salute Mentale dei migranti forzati: costruzione di un percorso di cura territoriale nella
Regione Marche .

Da 15.09.2020 a 15.03.2021
F.A.D. S.0O.S. Servizi Sociali online

Il Servizio Sociale nei processi di inclusione sociale : ambiti di intervento, aspetti metodologici e
deontologici per una societa solidale.

Da 05.06.2019 a 05.11.2019
Azienda Sanitaria Unica Regionale FM

Percorso di presa in carico integrata socio-sanitaria per gli inserimenti in residenza, semi
residenza e domicilio

10-11.10.2019
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
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Associazione Gruppo Abele ASL TO3
Fabbrica delle E Corso Trapani 91 B TO
Presenti e Sicuri: la gestione dell'aggressivita nel lavoro sociale

06.12.2019

ASUR AV2 Senigallia

Pazienti psichiatrici autori di reato

1.10.2019

ASUR AV4

L'approccio alla doppia diagnosi nel percorso di cura
19.01 .2019

ASUR AV

Il gioco d’azzardo patologico dalla neurobiologia alla clinica
22.02.2019

Orine degli assistente sociali regione Marche

Deontologia e responsabilita dell'assistente sociale tra normativa, fabbisogni formativi, principi
etici e competenze professionali.

14.02.2019
ASUR AV4

Comunita solidale — gli inserimenti lavorativi e i tirocini di inclusione sociale , strumenti per
linclusione.

Da 10.05.2019 a 30.05.2019
ASUR AV4

Clinica transfert dei disturbi gravi: suicidio, folle desiderio di varcare il limite?
13.06.2019

SUNAS sindacato nazionale assistenti sociali AN

Il servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative.

Da 10.05.2019 a 30.05.2019

ASUR AV4

Clinica transfert dei disturbi gravi: suicidio, folle desiderio di varcare il limite?

13.06.2019
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

«Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Principali materie /abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
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SUNAS sindacato nazionale assistenti sociali AN

Il servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative.

Da 10.05.2019 a 30.05.2019
ASUR AV4

Clinica transfert dei disturbi gravi: suicidio, folle desiderio di varcare il limite?

13.06.2019
SUNAS sindacato nazionale assistenti sociali AN

Il servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative.

Da 10.05.2019 a 30.05.2019
ASUR AV4

Clinica transfert dei disturbi gravi: suicidio, folle desiderio di varcare il limite?

13.06.2019
SUNAS sindacato nazionale assistenti sociali AN

Il servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative.

Da 31.01.2019 a 20.06.2019
USL di Imola Presso Regione Emilia Romagna Bologna

La ricerca sociale come pratica quotidiana: allenamenti per trasformare i contesti

Da 10.05.2018 a 11.05.2018
Lopez eventi e congressi. Palazzo dei Capitani A.P.

XVI Giornate psichiatriche Ascolane traiettorie border: dal narcisismo maligno alla paranoia.

Da 17.05.2018 a 18.05.2018
ASUR AV2 Senigallia

Paziente con patologia psichiatrica e provvedimenti giudiziari: dalla presenza dello psichiatra in
carcere alla REMS.

ltaliano
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ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Inglese

Elementare
Elementare
Elementare

Credo di possedere una buona capacita di ascolto, una discreta intelligenza emotiva, saper
lavorare in equipe, essere affidabile, aperta alle critiche perché il ruolo professionale € appunto
quello di lavorare in squadra, ascoltare i bisogni degli utenti e cercare soluzioni per soddisfare i
bisogni dell'utenza.

Grazie alla mia esperienza professionale come assistente sociale, durante la quale ho avuto
bisogno di pianificare il lavoro in maniera ordinata, rispettare gli orari e delle tempistiche date,
per non deludere le aspettative degli utenti sono ora in grado di gestire autonomamente il lavoro,
ho spirito di iniziativa e mantenere un buon clima di collaborazione tra I'equipe.

Le competenze tecniche acquisite durante gli studi universitari sono state migliorate con la
partecipazione ai molteplici corsi di formazione: capacita di gestire la relazione con gli utenti,
capacita di lavorare in équipe multidisciplinare, capacita di ascolto e comunicazione.

Credo di possedere una buona capacita nel catturare la curiosita e l'interesse di chi ascolta, per
acquisire fiducia e modificare contenuti negativi di alcuni utenti per cercare soluzioni possibili.

Patente B di guida

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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