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Rosaria Ciancaione
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DIRETTORE UOC PERSONALE AV2 Sapitaria. Unin Reglonale

Dr.s30 Rosario Clancalone : ‘:gmutm "‘3 AHCONE
{071

Da: Collegio Sindacale | ASURAVZ| AFFGEN| A

Inviato: mercoledi 7 dicembre 2022 10:16
A: Rosaria Ciancaione <Rosaria,Clancaione@sanita.marche.it>
Oggetto: verbale n. 24 del 06.12.2022

‘Buongiorno Dott.ssa Ciancaione,

a Lei it verbale firmato dells seduta diieri.
Cordiali saluti
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LIBRO DELLE ADUNANZE E DELIBERAZION! — COLLEGIO SINDACALE

Parere sull'ipoiesi di contraiiazione integrativa

In data 06/12/2022 alle ore 09:30, si é riunito, previa convocazione a mezzo mail del 30/11/2022 presso la sede del Asur Marche
direzione Generale, via Oberdan 2 Ancona, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotes! di contrattazione integrativa.
La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 66 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risorserfinanziarie sonosstate determinate sulla-base.del parametri stabiliti dal:
CCNL 17.12,2020; Det. 552/DG del 31.08.2022.
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Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- 'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparte?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. 42152 del 06/12/2022 7 Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 42152 del 06/12/2022 ? Si
R S | .ESPF;IMEV
parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del

Decreto Legislativo 30 marza 2001, n. 165

Eventuali ulterior! osservazioni:

AREA VASTA N. 2 - AREA DIRIGENZA FUNZIONI LOCALH IPOTESI CCI PARTE NORMATIVA 2021/2023 E PARTE ECONOMICA

2021/2022. La relazione ¢ stata sottoscritta dal Direttore dell’Area Vasta 2 Dott.ssa Nadia Storti e dal dirigente del personale AV2
Dott.ssa Rosaria Ciancaione.

Presenza rilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:
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Parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa

In data 06/12/2022 alle ore 09:30, si & riunito, previa convocazione 3 mezzo mail del 30/11/2022 presso la sede del Asur Marche
Direzione Generale, via Oberdan 2 Ancona, il Collegio sindacale, per esprimere il parere sull'ipotesi di contrattazione integrativa.
La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 66 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata.

Le risarse finanziatie sono statedeterminate sullatbaseider parametri.stabiliti dal: Al
CCNL 17.12.2020; Det. 699/DG del 10.11.2022.
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Pertanto, il Collegio sindacale:

- considerato che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;
- tenuto conto che il contratto integrativo e stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;
- l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita;

- esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano diriparto?  Si

- vista la relazione tecnico-finanziaria del Direttore Amministrativo n. 42152 del 06/12/2022 ?  Si
- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 42152 del 06/12/2022 7  Si
parere favorevole

in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui allart. 40-bis del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165

Eventual ulteriori osservazioni:

AREA VASTA N. 2 - AREA DIRIGENZA FUNZIONI LOCALIPOTES! CCI PARTE ECONOMICA 2020. La refazione &'stata sottoscritta dal
Direttore dell'Area Vasta 2 Dott.ssa Nadia Storti e dal dirigente el persenale AV2 Dott.ssa Rosaria Clancaldne.

Presenzarilievi no

Segnalazioni all'attenzione di IGF
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