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PAci MARIO

Attualmente in Servizip nel Servizio Sanita Animale dell’Area Vasta n. 4 di Fermo come
Dirigente Veterinario. E nel SSN come Medico Veterinario ininterrottamente dal 01/01/1989.

Ricopre l'incarico di Alta Specializzazione in Epidemiologia Veterinaria dal 2010 a tutt'oggi
Referente di:
o Area Vasta per il sistema UE SANCO - TRACES e per i flussi informativi VeSA,
o Servizio Sanita Animale marcature dei Dirigenti

o F.F.della Funzione di Epidemiologia e promozione della salute dal 26/01/2007 fino a
istituzione dell'U. O. S. Durante questo periodo ha diretto e curato vari progetti di
Epidemiologia, tra cui il Progetto PASSI, Okkio alla Salute, per la ex Zona Territoriale
di Fermo.

¢ Vice Responsabile del Servizio Sanita Animale dal 2000 al 2005

o Facente funzione di Direttore del Servizio Sanita Animale nel periodo di vacanza
(maggio 2005)

Dal 01/10/1995 al 31/05/1999Veterinario Coadiutore
Azienda Sanitaria Locale n. 7 di Siena
Responsabile della Sezione Sanita Animale nella Zona Amiata

Dal 01/01/1999 a tutt'oggi  Capitano Veterinario cpl nella forza Militare in Congedo
Distretto Militare di Ascoli Piceno

Dal 02/08/1985 al 20/09/1986 Sottotenente in ferma volontaria (ai sensi dell'art 37 della L.
20/09/1980, n. 574) nel Servizio Veterinario, quale vincitore di concorso.

Battaglione Logistico Cadore
Belluno

28/06/02 Specializzazione in Diritto e Legislazione Veterinaria con 50/50 e lode
Universita degli Studi di Parma

28/02/94 Specializzazione in Sanita Pubblica Veterinaria
Universita degli Studi di Milano

Dal 10/09/2007 al 14/09/2007 Corso avanzato in Epidemiologia
Istituto Superiore della Sanita — Roma

Dal 17/11/2009 al 20/11/2009 Epi info, corso avanzato
Istituto Superiore della Sanita — Roma
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA [ ltaliana ]
ALTRE LINGUA
[Inglese ]
* Capacita di lettura buono
+ Capacita di scrittura buono
+ Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE Dall'anno 2014 fa parte del gruppo referenti per i flussi informativi della veterinaria e sicurezza
RELAZIONALI alimentare per le cinque Aree Vaste della Regione Marche, occupandosi anche di Epidemiologia

. ) Veterinaria e Comunicazione del Rischio
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Buone competenze (mantenute da un uso corrente) di OFFICE completo, EPI INFO, GIS (con
TECNICHE patentino), VETINFO, TRACES, SINTESIS (Sistemi informativi Ministeriali ¢ UE).

Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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