
AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE 

A1 - incarico di Direzione di Struttura Complessa Area Chirurgica

A2 - incarico di Direzione di Struttura Complessa Area Medica, Dirigenza Sanitaria, Dirigenza Professioni Sanitarie

A3- incarico di Direzione di Struttura Complessa Area Territorio, Dirigenza Veterinaria

B1 - incarico di Direzione di Struttura Semplice a valenza Dipartimentale o Distrettuale

B2 - incarico di Direzione di Struttura Semplice quale articolazione interna di Struttura Complessa

APTA - incarico di Direzione di Struttura Complessa Dirigenza non sanitaria
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GESTIONE RISORSE UMANE - LEGENDA VOCI CONSIDERATE

Codice Incarico 

Economico

Emolumenti percepiti nell'anno (principio di cassa: tutti gli emolumenti percepiti nell'anno compresi eventuali arretrati) al lordo dei contributi previdenziali ed assistenziali e delle 

trattenute fiscali, comprensivi di importi arretrati, in ottemperanza al D.Lgs. 33/2013 del 14/03/2013 e successive modifiche di cui all'art. 13 del D.Lgs. 97 del 25/05/2016 e alle indicazioni 

della delibera ANAC n. 241/2017

Voci retributive previste dai CCNL e tredicesime mensilità: Assegni Personali CCNL 08/06/2000, Retribuzione Individuale di Anzianità, Indennità di Specificità 

Medica, Differenza sui minimi, Specifico Trattamento economico, Retribuzione di Posizione Unificata, Indennità di Esclusività, Indennità di Struttura Complessa, 

Incremento Indennità di Struttura Complessa, Indennità di maternità.

Stipendio Tabellare, lndennità di Vacanza Contrattuale e tredicesima mensilità.

Retribuzione di Posizione Variabile Aziendale.

Maggiorazione di Retribuzione Variabile (incarico di Direzione di Dipartimento).

Retribuzione di Risultato correlata alla % di realizzazione degli obiettivi di budget, Retribuzione di Risultato per progetti strategici.

Progetti incentivanti regionali.

Indennità Accessorie legate a particolari condizioni di lavoro e disagio ed emolumenti percepiti per altre attività: Indennità RX, Assegno alimentare, Indennità art.42, 

Indennità notte, Indennità turno, Guardie, Festività soppresse, Guardie notturne, Pronta Disponibilità, Supporto Indiretto alla Libera Professione, Supporto Libera 

Professione, Fondo Perequativo Libera Professione, Indennità per Docenza, Compenso referenti formazione, Diplomi Universitari, Ferie non godute, Indennità di 

Sostituzione, Differenze retributive per Mansioni Superiori, Compenso Comitato Etico, Gettone Comitato Etico, spese di viaggio.

Attività di Libera Professione di Ricovero, Compensi Libera Professione Dirigenti, Intra-Moenia Studio Privato, Consulenze, Prestazioni Aggiuntive Dirigenti.


