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Curriculum vitae di JOLANDA BONINO 

 Autorizzo il trattamento dei dati personali in base alle normative vigenti 

 

 Residenza                   TORINO 

 Anno di nascita           1952 

 E-mail                        jolandabonino@gmail.com  

 

 S  T   U   D   I 

 

Laurea                  Scienze Politiche Indirizzo Storico (108/110) 

 Dicembre 1994 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO  

Principali materie: Storia economica, contemporanea, moderna, 

delle istituzioni, dei movimenti, delle dottrine politiche, Politica 

economica e finanziaria, Economia politica, Istituzioni di Diritto, 

Procedura penale, Diritto del lavoro, Sociologia del lavoro, della 

Pubblica Amministrazione, dell’Organizzazione, Antropologia, 

Inglese  

Tesi POLITICA COMPARATA: Donne e strutture sindacali - 

Specificità sulla variabile “genere” per la politica e le 

politiche del Sindacato    

 

Maturità Tecnica Perito Aziendale e Corrispondente in Lingue Estere  

 Luglio 1978  Istituto Tecnico Statale Santorre di Santarosa di Torino 

 

Lingue                 

 1980-1982  Corsi di Francese e Inglese  

 1980   Corso di Cinese (conoscenza elementare)  

 

 

 Formazione professionale 

 2004 - Corso di 300 ore gestito in convenzione con la Provincia di Torino “Sviluppo 

Competenze Aziendali” (Tecnica e contabilità, controllo ed analisi, gestione del sistema 

aziendale, processo informatizzato delle rilevazioni contabili, bilancio di esercizio) presso 

CIOFS/FP (Centro Italiano Opere Femminili Salesiane di Torino), via Maria Ausiliatrice 36, Torino   

 2000 - Corso di 32 ore “Da Lavoratore a Imprenditore”, c/o MIP Mettersi in Proprio, Provincia 

di Torino, via Maria Vittoria 12, Torino  

 1997 - Corso di 32 ore “Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza”, Organismo 

Paritetico Regionale del Piemonte per la Formazione. Professionale -  Unione Industriale, via 

Fanti, Torino 

 

 Formazione sulle Pari Opportunità 

 1989-1994 - Attività e partecipazione al Collettivo Universitario Progetti Pari Opportunità 

 1990-1994 -Promozione, attività e partecipazione al Collettivo Lavoratrici Lavoratori 

Interfacoltà di Palazzo Nuovo 

 1992-1994 -Partecipazione e presentazione di un Progetto ai Rettori delle Facoltà 

Umanistiche e ai Consigli di Facoltà, relativo ad un programma di Pari Opportunità tra Uomo e 

Donna nella società, nelle istituzioni e nei luoghi di lavoro 

 1993 - Prima firmataria di petizione per declinare al femminile le materie universitarie, prima 

esclusivamente maschili – Poi divenuta politica attiva  

 1991-1994 - Collaborazione con la Commissione Regionale per le Pari Opportunità Uomo 

Donna ad un progetto per una maggior documentazione e catalogazione a soggetto per le 

biblioteche universitarie e per l'insegnamento dei seguenti insegnamenti:  

o Storia delle donne e del femminismo 

o Sociologia delle Relazioni di genere 

o Disciplina del Lavoro delle donne 

o Diritto Internazionale della Donna 

o Diritto della donna nel rapporto di lavoro 

o Psicologia e Sociologia della Comunicazione 
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o Sociologia delle diversità 

o Metodologia della Ricerca Storica sulla Condizione della Donna 

o Alcuni dei suddetti corsi sono stati successivamente "messi a statuto" dalle 

Facoltà di Scienze Politiche, Lettere e Magistero 

 1989-1990 - Organizzazione e frequenza ad un seminario autogestito a Palazzo Nuovo su 

"Pari Opportunità tra Donna e Uomo nella società" 

 1987-1988 - Frequenza al Seminario Interfacoltà e Interdisciplinare sulle "Nuove Tendenze 

della Tematica Femminile" 

 

 

 Formazione sulla disabilità 

 Febbraio-giugno 2005 – Partecipazione al Progetto Consigliera Parità e Direzione 

Formazione Professionale della Regione Piemonte “DISABILITA’ NON E’ DISPARITA” con i 

seguenti incontri: 

a) 24-2-05 Seminario “La condizione di disabilità non è e non deve essere causa di 

discriminazione o di impedimento “, Sala Mostre PROVINCIA CUNEO, corso Nizza, 

Cuneo 

b) 05-05-05 Tavola Rotonda “Parità nella cultura e nello sport: un sogno?”, Fiera del 

Libro di Torino, Centro Congressi Lingotto, Sala Arancio, Torino 

c) 11-05-05 Seminario “Il lavoro per le persone con disabilità, le azioni intraprese o da 

intraprendere per favorire l’ingresso e il mantenimento del posto di lavoro, in 

particolare delle donne”, Regione Piemonte, via Magenta 12, Torino 

d) 18-05-05 Seminario “Le barriere architettoniche e culturali, impedimento per tanti 

soluzione per tutti. Lo stato dell’arte in Piemonte”, Centro per l’Impiego di Omega, 

via IV novembre 106, Sala Azzurra (VCO) 

e) 30-05-05 Seminario “Essere donna, essere disabile: un doppio svantaggio che pesa 

sulla vita quotidiana e di lavoro” C’è un ruolo politico e uno spazio per le donne 

con disabilità”, Palazzo della Provincia di Asti, piazza Alfieri 32, Sala Azzurra, Asti. 

f) 10 e 11 giugno 2005 “Donne con disabilità: per non delegare a nessuno il proprio 

futuro”, Casa Regina Montis Regalis, piazza Carlo Emanuele I, 4, Santuario di Vicoforte 

(CN)   

 

 18-2-2005 - Partecipazione al Convegno “Non ti leggo: la disabilità visiva come barriera 

sociale”, Centro Congressi, Regione Piemonte, Assessorato alla Sanità e alla Cultura, corso Stati 

Uniti 23, Torino  

 1996 - Partecipazione allo studio “Oltre la 482” Ministero del Lavoro e della Previdenza 

Sociale e Provincia di Torino  

 

 

 INCARICHI E CARICHE RICOPERTE 

 

 dal 2014 in poi – Fondatrice e Presidente del Movimento ACTA (Azione Contro 

Truffe Affettive) e lotta alla manipolazione e al crimine informatico – 

Volontariato -  (pagina Facebook : https://www.facebook.com/ACTAitalia/ 

Sito:https://acta704.wordpress.com/  

mail: actaitalia2014@gmail.com 

 dal 2009 al 2014 – Responsabile A.P.R.I. Alto Canavese (Associazione Pro Retina 

Italia) - Volontariato   

 dal 2005 al 2009 – Esponente del Co.Ri.Pe Piemonte (Consorzio per la Ricerca  e  

l’Istruzione Permanente in Economia)     

 2004   -       Candidata Elezioni Regione Piemonte con il partito VERDI PER LA PACE  

 2001/2005 -  Esponente Direttivo CGIL Provinciale 

 dal 2006 in poi     Pensionata ed Attivista in vari movimenti nella società    

 dal 2005    -      Consigliera e Revisora dei conti A.P.R.I. (Associazione Piemontese 

Retinopatici ed Ipovedenti), via Cellini 14, Torino 
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 dal 2003   -    Consigliera A.N.P.V.I (Associazione Nazionale Privi della Vista ed 

Ipovedenti), via Toselli 1, Torino 

 1977/1981 -  Attivista e Revisora dei conti FISASCAT CISL Commercio, via Barbaroux 

43, Torino   

 1976/2003 -  Rappresentante sindacale, RSU e RLS Rappresentante dei Lavoratori sulla 

Sicurezza GFT Spa corso Emilia 6 Torino 

 1976/1986-  Esponente Direttivi FISASCAT Commercio CISL Provinciale, Regionale, 

Nazionale 

 1987/1990- Esponente Direttivi FILTA Tessili CISL Provinciale, Regionale 

 1991/2005- Esponente Direttivi FILTEA Tessili CGIL Provinciale, Regionale 

 1998/2001- Esponente Direttivo CGIL Regionale 

 2001/2005- Esponente Direttivo CGIL Provinciale 

 

 

 ESPERIENZE PROFESSIONALI (lavoro dipendente) 

 dal 17 marzo 2003 al 30 giugno 2003   Reception e Centralino -  CAAF CGIL- corso 

Brescia 53-A – Torino - Centro di Assistenza Fiscale della CGIL del Piemonte e della Valle 

d’Aosta 

(Dichiarazione redditi, certificazioni, dichiarazione sostitutiva ISEE, informazioni legali e 

tributarie) 

 dal 1994 al febbraio 2003 - Archivista, Contabile – GFT NET - corso Emilia 6 Torino – 

Multinazionale italiana di abbigliamento - CONTABILITA’ FORNITORI e ARCHIVIO 

CENTRALE Verifica, controllo, archivio fatture e stesura elenchi relativi alla 

documentazione gestionale ed iconografica della Filiale GFT FRANCE di Parigi 

(selezione, schedatura, riordino e catalogazione ragionata dei documenti cartacei e 

iconografici) 

 dal 1986 al 1994  Responsabile Archivio Storico   – G.F.T  SpA – corso Emilia 6 Torino 

– Multinazionale italiana di abbigliamento – ARCHIVIO STORICO GRUPPO 

FINANZIARIO TESSILE - (gestione ed organizzazione dell’Archivio storico – controllo e 

selezione flusso documentazione - partecipazione a Convegni, meetings - collaborazioni 

con Sovrintendenza Belle Arti, Archivio di Stato, organizzazioni culturali, docenti, 

consulenti e esperti in Storia dell’Impresa,  del Costume  e della Moda, in discipline 

sociologiche, economiche e artistiche, rapporti con registi, studiosi e studenti - acquisto 

materiale di custodia, salvaguardia e riordino documenti - conduzione lavori di selezione 

e ricerca nuove acquisizioni - attività di conservazione, salvaguardia e tutela del materiale 

-  impostazione ed elaborazione dei criteri di archiviazione, classificazione, riordino e 

schedatura ragionata della documentazione storica gestionale e iconografica) 

 dal 1979 al 1985 - Programmatrice e Impiegata amministrativa - G.F.T SpA – corso 

Emilia 6 Torino – Multinazionale italiana di abbigliamento - Direzione NEGOZI MARUS 

- (Registrazione, raccolta, trasferimento ed elaborazione dati, analisi prospetti, situazioni 

vendite, acquisti rimanenze, giacenze di magazzino, stesura piano merci, controllo 

andamento negozi, rapporti, studi e stime valutative inerenti indici di rotazione merci, 

costi, prezzi di vendita, abbattimenti - codifiche, registrazioni ed elaborazioni contabili) 

 dal 1974 al 1978 Segretaria e Aiuto-Buyer – G.F.T SpA - corso Emilia 6 Torino – 

Multinazionale italiana di bbigliamento   - Direzione Distribuzione Diretta- Catena 

Negozi MARUS - (acquisti, contrattazione, rapporti fornitori, rapporti e contatti con la 

rete di vendita (coordinamento capi area e negozi), stesura ordini, listini di vendita, 

preparazione collezioni, defilè di modelli, sfilate, meetings.)  

 dal 1973 al 1974 - Cassiera - G.F.T. SpA RE.VE.DI. SpA -corso Emilia 6 Torino – 

Multinazionale italiana di abbigliamento - (cassiera e contabile presso il Punto di Vendita 

RE.VE.DI. della sede di corso Emilia) 

 da settembre 1972 a gennaio 1973    Segretaria di direzione -    Soc.  BIANCHI 

TULLIO srl - via Boccardo 23 Torino -Attività finanziaria - (Attività amministrative, gestione del 

personale, pubbliche relazioni, meetings, rapporti con le banche) 

 dal maggio 1972 a agosto 1972 - Segretaria ed impiegata commerciale    -  Ditta 

A.R.P.O piazza Rebaudengo 9 Torino -    Rivendita macchine utensili - (Rapporti con il 

pubblico, fornitori, clienti, agenti, banche, gestione della contabilità)  
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 dal 1967 ad aprile. 1972 - Impiegata segretaria - Ditta I.B.I.  str. San Mauro 139 Torino –  

Industria Cartotecnica   Barattoli Impermeabilizzati - (contabile, prima nota, c/ merce in 

lavorazione, corrispondente, rapporti fornitori e clienti, agenti, personale, banche, 

recupero crediti, indagini di mercato, contenzioso, verifica flusso spese, preventivi, ecc.) 

 1966-67 Apprendista Operaia alla EVERPEN di strada San Mauro Torino  

 

 

      ALTRE ESPERIENZE  

 

 2004-2005         Autrice del libro “CARMEN CASAPIERI Frammenti di vita ed. 

Lupieri, in collaborazione con Lorenzo Gianotti e Giancarlo Quaglioti - Autrice 

dei capitoli sulla sua esperienza alla Filtea CGIL e al GFT (1968-1972) Il percorso 

di donna sindacalista e dirigente del movimento operaio attraverso una raccolta di 

testimonianze https://www.ibs.it/carmen-casapieri-frammenti-di-vita-libri-vintage-

vari/e/2560442026344 

 2002 - Collaborazione e stesura di biografia e memorie di Marisa Diena (partigiana 

ed esponente A.N.P.I. 

 1999 - 2000 Interviste e ricostruzioni storiche, ricerca su Carmen Casapieri, 

parlamentare italiana, deceduta nei primi anni ‘80 

 Nei primi anni 2000 -  Docente presso il Conosorzio Europeo   

 

 

 

 ESPERIENZE  SULLA  CONDIZIONE FEMMINILE,  PARITA’ E  PARI 

OPPORTUNITA’ 

 

 febbraio, giugno 2005 - Partecipazione e interventi al progetto promosso dalla Consigliera di 

Parità Regionale e dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “DISABILITA’ NON E’ 

DISPARITA’ - Valorizzare e sostenere le pari opportunità delle persone con disabilità - 

La condizione di disabilità non è e non deve essere causa di discriminazione o di impedimento”   

o 24-02-2005 - Intervento “Disabilità non è disparità - Gli effetti positivi del lavoro 

sull’integrazione culturale sociale e di vita indipendente”, Sala Mostre della Provincia 

di CUNEO, corso Nizza ang. Corso Dante, Cuneo  

o 30-05-2005 -Intervento “Autonomia, lavoro e migliore qualità di vita per le donne con 

disabilità -Essere donna, essere disabile: un doppio svantaggio che pesa sulla vita 

quotidiana e di lavoro - C’è un ruolo politico e uno spazio per le donne con 

disabilità”, Palazzo della Provincia di Asti, piazza Alfieri 32, Sala Azzurra, Asti. 

 

 2004 -2005 - Collaborazione con Ufficio La Consigliera di Parità Provinciale della 

Provincia di Torino On. Laura CIMA (contatti, convegni, seminari, relazioni)  

1) Tavola Rotonda “Donne nel mercato del lavoro” 

2) Seminario “Da lavoratrici dipendenti a Imprenditrici di se stesse” 

3) Convegno “Le donne nel mercato del lavoro riformato” 

 2002-2003 - Promozione e partecipazione al Progetto occupazionale, di orientamento e 

formazione per lavoratrici e lavoratori del GFT ENTI CENTRALI di Torino “, in collaborazione con 

PROVINCIA, COMUNE, REGIONE PIEMONTE, Assessorati alle Politiche di Pari Opportunità e 

Commissione Regionale delle Pari Opportunità “L’idea-progetto per il personale 

impiegatizio GFT” 

 1992-1994 - Promozione e conduzione di un progetto di azioni positive al GFT DONNA di via 

Reiss Romoli , Torino, in  collaborazione con la Commissione Regionale delle Pari Opportunità 

della Regione Piemonte  “Le azioni positive al GFT DONNA” 

 1990-1994 - Partecipazione e attività nel GRUPPO DONNE CONTRO LE MOLESTIE SESSUALI 

 25-09-1990 - Promozione, organizzazione e partecipazione alla prima assemblea nazionale 

Università di Torino "Le donne dell'Università contro le molestie sessuali" 

 04-06-1990 - Partecipazione al Convegno Nazionale promosso dalle donne FIM-FIOM-UlLM 

"Libertà dalle molestie e dai ricatti sessuali - Nuovi diritti contro vecchi soprusi" 
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 1990 - Promozione di azioni volte alla rimozione delle molestie e ricatti sessuali nei luoghi di 

lavoro e nella società, quali ad esempio: ricerca di documentazione sull'immagine della 

donna nei mass media nei suoi vari aspetti positivi e negativi, ecc. 

 1988-1990 – Partecipazione e attività nel Gruppo Intercategoriale Donne 150 ore 

CGILCISLUIL di Torino 

 1988-1989 - Organizzazione, partecipazione e conduzione di un gruppo di lavoratrici al corso 

150 ore, promosso dall'lntercategoriale Donne a Torino "Le azioni positive nei luoghi di 

lavoro - Da Comparse a Protagoniste" 

 1977-1985 – Partecipazione e attività nel Coordinamento Donne FISASCAT CISL di 

Torino 

 1975-1986 – Partecipazione e attività nell'Intercategoriale Donne CGIL CISL UIL di 

Torino 

 

 

 

 ESPERIENZE NEL SOCIALE e NEL VOLONTARIATO 

 

 Dal 2020 - Fondatrice del Gruppo DISABILI contro le barriere architettoniche e il 

diritto al mare ad ALASSIO (Savona) - vedi pagina FACEBOOK “ALASSIO tutti al mare 

nessuno escluso” https://www.facebook.com/ALASSio-tutti-al-mare-nessuno-

escluso-625590154752199 

 dal 2014 in poi – Fondatrice del Movimento CVCPI (Comitato Vittime Cybercrime 

Piemonte e Italia) poi trasformato in Associazione ACTA e Movimento ACTA (Azione 

Contro Truffe Affettive) e lotta alla manipolazione e al crimine informatico – 

Volontariato - (pagina Facebook: https://www.facebook.com/ACTAitalia/ 

Sito: https://acta704.wordpress.com/ mail: actaitalia2014@gmail.com 

 dal 2009 al 2014 A.P.R.I. Alto Canavese (Associazione Pro Retina Italia) - Volontariato   

 dal 2006 – Fondatrice insieme ad altre donne impegnate nel sociale di A.R.D.P. Archivio 

delle Donne in Piemonte 

 dal 2003 - COMITATO SPONTANEO PORTA PALAZZO NORD & SPONDE DORA 

 

 dal 2001 in poi 

o - UNIONE CIECHI di Torino 

o A.P.R.I. (Associazione Piemontese Retinopatici ed Ipovedenti) 

o   A.N.P.V.I. Associazione Nazionale Privi della Vista ed Ipovedenti) 

o - Vol.P.I. (Volontari Psichiatrici Insieme) 

 

 dal 1972 in poi 

a) 1977 - CASA delle DONNE via Vanchiglia 3 Torino 

b) 1987/1992 – Gruppo Donne VISITARE LUOGHI DIFFICILI - via Vanchiglia 3 - Torino 

c) 1988/1991 - Donne contro le molestie sessuali 

d) 1987/1993 - Collettivo Universitario Progetti Pari Opportunità  

 

 1987/1994 - C.L.L.S.I. Collettivo  Lavoratrici e Lavoratori Studenti Interfacoltà – 

movimento LA PANTERA  movimento studentesco di protesta contro la riforma Ruberti  

e) 1986/1997 - NO SMOKING 

f) 1986/ 1990 - NATURALMENTE  

g) 1986/ 1992 - LEGA AMBIENTE,poi divenuta  LEGAMBIENTE   

 dal 1972 al 1985 - INFANZIA ABBANDONATA - Fondatrice del G.A.P.I. (Gruppo 

Amici per l’Infanzia) – Attività di gruppo, studio, formazione, assistenza, ricreazione 

presso PRO INFANTIA DERELICTA, via Asti 32 Torino   

 

 

  

mailto:actaitalia2014@gmail.com
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 INTERVISTE  PARTECIPAZIONE A TRASMISSIONI TELEVISIVE , 

RADIOFONICHE  e PODCAST 

 

  

 Dal 2015 in poi  - rapporti coi media e partecipazioni a numerose trasmissioni  

  su RAI 1  Italia SI’(La Vita in diretta, Storie italiane ecc) , RA I  , 2 ( I Fatti Vostri ecc.) , 

RAI 3 (Chi l’ha visto, Mi Manda RAI3, SOPRAVVISSUTE ; e su LA7, TELELOMBARDIA ,CANALE 9 

e sulle reti MEDIASET  ( CANALE 5. Pomeriggio 5 e  Canale 5 Striscia la Notizia , Domenica 

Live ecc.)  RETE4 (Telegiornale ecc.)  , TELE 2000 e altre  televisioni locali .  Anche su TG 1, 

TG3 e TG4  

 Poi  , RADIO 24, RADIO VATICANA, RADIO STUDIO DELTA RAVENNA, RADIO 

CATERPILLAR, RADIO PARMA , RADIO ANTENNA1 , SOUND ITALIA TV web radio 

“Connetti@moci ed altre 

Interviste su vari PODCAST     

 Prima quindicina anni 2000  - rapporti coi media e partecipazioni a eventi televisivi quale 

esponente A.P.R.I. (Associazione Pro Retina Italia) 

 11/3/2005   -   G.R.P. – Trasmissione “CITTÀ ALLO SPECCHIO” – puntata su “La crisi del 

settore tessile e lo sciopero generale di Biella”      

 1997             -     RAI 3  - Trasmissione “MESTIERI DI VIVERE” di Gabriele Della Porta  

o 26/04/1997 puntata “Stress da perdita del lavoro e disagio sociale” 

o 05/05/1997 puntata “Alienazione e lavoro” 

o 12/06/1997 puntata  “Baby licenziati”   

 12/10/1995 -    LA 7 -  “La crisi del GFT e lo sciopero degli impiegati degli Enti Centrali”      

 

 PUBBLICAZIONI 

 

 Dal 2014 in poi articoli vari sulle Truffe Affettive, il crimine informatico e la manipolazione 

 Dal 2000 in poi  articoli   sul mondo della disabilità sensoriale visiva in Occhi Aperti  

 2005  - Carmen Casapieri,  Frammenti di vita -  Ed. Lupieri  

 Novembre 2004  -   “Il caso GFT” in “QUADERNI DEL LAVORO n.2” , La Consigliera di 

Parità Provinciale,    Torino, 2004 

 25 luglio 1990    -   “GFT, isola felice?” in LA REPUBBLICA, Rubrica Lettere, Torino, 25-

07-1990  

 dicembre 1997        “L’Archivio Storico del Gruppo Gft Spa di Torino” in ARCHIVI E 

IMPRESE,  n  16, Fondazione ASSI di Storia e Studi sull’Impresa, Il Mulino, anno VIII, 

Bologna, dicembre 1997 

 28-11-1990      -      “Come ti seduco il collega” in LA REPUBBLICA, Rubrica Lettere, 

Torino, 28-11-1990 

 febbraio 1990  -   “Disturbo se mangio una caramella?” in FILTA Note CISL, anno XV, 

n.2, Torino, febbraio 90 

 marzo 1990 -   “Se il fumo può essere un diritto” in BOLLETTINO DELLE DONNE, 

anno VIII, n.13, marzo 90 

 agosto 1988   -     “Concluso il corso sulle pari opportunità – Il metodo di lavoro 

150 ore” in  FILTA NOTE CISL, anno XIII, n.8, agosto 1988 

 settembre 1988 - “150 ore su pari opportunità” in FILTA NOTE CISL, anno XIII, n.9, 

settembre 1988 

 dicembre 1987  - “Profili di donne – Israele e Territori Occupati” in INCHIESTA, 

n.78, Edizioni Dedalo, anno XVII, dicembre 1987 

 19 ottobre 1986 – “Intercategoriale Donne CGIL CISL UIL di Torino: Caro Manghi 

così non ci siamo proprio”, Il Manifesto, Roma, 19-10-1986 

 

Vedere anche i faldoni “ Jolanda Bonino “  presenti nei seguenti Archivi storici che suffragano le 

notizie del Curriculum vitae: 

- Fondazione Vera Nocentini di Torino  

- Fondazione Antonio Gramsci di Torino 

- ARDP  Archivio delle Donne in Piemonte 


