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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da-a)
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Tiziana Karer

italiana

ASSUNTA A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'OSPEDALE DI FABRIANO IL 01/03/1993 DOPO
ESPLETAMENTO DI CONCORSO COME MEDICO SPECIALISTA IN ANESTESIA/RIANIMAZIONE.

COLLABORAZIONE CON LA BANCA DEGLI OCCHI DAL GENNAIO 2015
SCUOLA DI SPECIALITA IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE ANCONA 1988/1991

INCARICO DI 6 MESI PRESSO L'OSPEDALE PEDIATRICO SALESI DI ANCONA COME MEDICO SPECIALISTA
ANESTESIA/RIANIMAZIONE

INCARICO DI 8 MESI PRESSO L'OSPEDALE CIVILE DI CHIARAVALLE COME MEDICO SPECIALISTA
ANESTESIA/RIANIMAZIONE

INCARICO DI 6 MESI PRESSO IL REPARTO DI PNEUMOLOGIA OSPEDALE DI JESI
TURNI DI GUARDIA MEDICA TERRITORIALE
SOSTITUZIONE MEDICI DI BASE NEL COMUNE DI JESI E POLVERIGI

Area Vasta 2 Fabriano Via Stelluti Scala

Azienda Ospedaliera

Medico specialista a tempo indeterminato
Coordinatore locale trapianto organi e tessuti dal 2008

Laurea nel 1986 in Medicina e Chirurgia

2004 corso di specializzazione di tre anni per Omeopatia / Omotossicologia
D.O. In Osteopatia conseguita nel 2011

Universita La Sapienza di Roma

Sede del corso di Omeopatia /Omotossicologia Ancona

CRESO ( ricerca e studi osteopatici )

Materie mediche scientifiche.

Trattamenti fasciali cranio-sacrali strutturali etc.....

Laurea in Medicina e Chirurgia , DO Osteopatia
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA [ ITALIANA ]
ALTRE LINGUA
[Inglese ]
* Capacita di lettura [: buono, ]
* Capacita di scrittura [ buono, ]
* Capacita di espressione orale [ buono, ]
CAPACITA E COMPETENZE Lavorare in equipe nell'ambiente ospedaliero con ottime capacita relazionali innate ed acquisite.
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE COORDINARE IL LAVORO DI SQUADRA DURANTE IL PROCESSO DI DONAZIONE.
ORGANIZZATIVE PROMUOVERE LA CULTURA DELLA DONAZIONE CON INCONTRI NELLE SCUOLE E NELLA SOCIETA CIVILE
Ad es. coordinamento e amministrazione STILARE PROTOCOLLI DIRIGENZIALI ED AZIENDALI
di persone, progetti, bilanci; sul posto di PREPARARE WORKSHOP COME DIRETTORE SCIENTIFICO
lavoro, in attivita di volontariato (ad es. RELARIONI E DOCENZA IN CORS| ECM

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE PC CPMPETENZE DI BASE IDONEE E NECESSARIE ALLA ALLA PROFESSIONE
TECNICHE SPEQFICITA NELLE ATTREZZATURE SCIENTIFICHE DI COMPETENZA SPECIALISTICA

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE CNV|E SUE APPLICAZIONI
ARTISTICHE PRAT|CHE MOTIVAZIONALI ED EMOZIONALI

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate

PATENTE O PATENTI Patente B
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