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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PRIORI AMELIA 
Indirizzo  9,Via F. Contuzzi,60035,Jesi (An) 
Telefono  0731 534632 (ufficio) 

Fax  0731 534660 
E-mail  amelia.priori@sanita.marche.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   10/11/1960 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   01/10/1999  AD OGGI   (11/11/2014)  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Sanitaria Unica Regionale Area Vasta n.2 Sede Amministrativa  Via Marconi,9-60044 

Fabriano(An)  
• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Prevenzione Jesi- Servizio Igiene e Sanità Pubblica Via Guerri,9/11 (60035)Jesi  

• Tipo di impiego  CPS Esperto Assistente Sanitaria cat Ds  
• Principali mansioni e responsabilità 

  

 Funzioni di coordinatore e titolare di Posizioni organizzative Coordinamento delle attività delle 
Assistenti Sanitarie. Attività di prevenzione ed integrazione tra Distretto e Dipartimento di 
Prevenzione  
  Agosto 1995-Aprile 1999 
Zona Territoriale n.5 di Jesi 
Conferimento  incarico di Assistente Sanitaria Responsabile dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico 
della Zona Territoriale n.5 di Jesi 
01/10/1988 al 30/09/1991 
Unità Sanitaria Locale n 11 di Fabriano  
Incarico di ruolo di  Assistente Sanitaria (Servizio Igiene e Sanità Pubblica) 
11/08/1987 al 30/09/1988 
Unità Sanitaria Locale n.13 di Osimo 
Incarico di  ruolo di Assistente Sanitaria ( Servizio Igiene e Sanità Pubblica) 
02/05/1987 al 10/08/1987   
Unità Sanitaria Locale n.13 di Osimo 
Incarico temporaneo  di Assistente Sanitaria (Servizio Igiene e Sanità Pubblica)  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  26/06/1986 

 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola di Assistente Sanitaria  
Scuola Specializzata per Assistenti Sanitari della Croce Rossa Italiana di Roma 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Igiene, Epidemiologia, Malattie infettive, Statistica. 
Individuazione dei bisogni di salute, addetta alla prevenzione, alla promozione ed alla 
educazione  per la salute  

• Qualifica conseguita    Assistente Sanitaria 
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• Livello nella classificazione nazionale (se 
pertinente) 

 

Date(da-a)  

.Nome e tipo di istituto di istruzione 

• formazione 

.Principali materie/abilità professionali oggetto 
dello studio 

 

 

 

.Qualifica conseguita 

.Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente)  

 

 

 

Date (da-a) 

.Nome e tipo di istituto di istruzione 

.o formazione  

.Principali materie/abilità professionali oggetto 
dello studio 

 

.Qualifica conseguita 

.Livello nella classificazione nazionale(se 
pertinente) 

 

 

 

 Diploma 
 
21/03/2003 
Università di Bologna Dipartimento di Sociologia 
 
Epidemiologia, Tecniche della ricerca sociale, Sociologia Sanitaria, Metodi e Tecniche di 
Valutazione degli Interventi Socio-Sanitari, Statistica Sanitaria. 
Formazione in organizzazione territoriale dei Servizi Socio-Sanitari e nell’elaborazione dei dati 
socio-sanitari. 
Specializzazione in Sociologia Sanitaria  
Laurea specialistica 
 
 
 
15/12/1992  
Università degli Studi di Urbino Facoltà di Sociologia 
 
Istituzione di diritto pubblico, Metodologia e tecnica della Ricerca Sociale, Sociologia della 
Comunicazione, Statistica, Organizzazioni Internazionali.  
Laurea in sociologia 
Laurea 
 
Corsi di Formazione 
31/7/2014 (Area Vasta 2 Ancona) 
Operatori in rete per il contrasto del Tabagismo 
 
7-8-9-10-11 ottobre 2013-28/03/2014 ( Dipartimento di Prevenzione Asur Area Vasta2 Jesi,)   
Corso di Formazione: Pianificare e realizzare una formazione efficace per la prevenzione e la 
promozione della salute nel Dipartimento di Prevenzione. 
 
10/11/12 MAGGIO 2011 (Camerano-Ancona) 
Formazione per formatori Locali Unplugged 
 
14/02/2011 ( Asur Zona Territoriale n.6 Fabriano) 
NSIS il nuovo Sistema Informativo di notifica delle Malattie infettive 
 
21 DICEMBRE 2010-   24 -25 GEN 2011   -21-22 FEB 2011 (Asur Zona Territoriale n.5 Jesi) 
Sorveglianza Epidemiologica: Metodologia e pratica 
 
 Dal 21/09/2009 al 04/12/2009   (Asur Zona Territoriale n.3 Fano) 
Guadagnare salute: La progettazione degli interventi di prevenzione e promozione della salute 
 
Dal 03-06-2008 al 01-12-2008  (Asur Marche Zona Territoriale n.5 Jesi) 
Dalla storia delle vaccinazioni alla gestione pratica di problematiche relative alla prevenzione 
anche attraverso la comunicazione personalizzata 
 
Aprile 2007 ( CCM-Istituto Superiore di Sanità –Regione Marche- Ancona) 
Formazione e consulenza per l’investigazione epidemiologica di campo per fornire assistenza 
agli Osservatori Epidemiologici Regionali e Dipartimento di Prevenzione delle Asl 
 
18-05-2006  (Asur Marche 2 Urbino) 
Il ruolo del Registro Tumori nella strategia di controllo dei tumori 
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Settembre 2005 
Referente per la Zona Territoriale n.5 del Progetto Interregionale del Ministero della Salute 
Prevenzione dell’uso inadeguato di alcol nei luoghi di lavoro “sottoprogetto Speciale Regionale “il 
lavoro alla guida e l’alcol”. 
 
 
11-12  Ottobre ,12-13 NOVEMBRE 2002  Azienda Sanitaria n.5 Jesi 
Lavorare per progetti 
 
12-13-14 giugno 1996   Infor Scuola di Formazion ROMA 
Il Marketing Sanitario 
 
Relatrice al Corso di Aggiornamento   17-18 maggio 2010  tenutosi a Jesi organizzato dalla 
Zona 5 di Jesi e dall’Associazione microbiologi clinici italiani 
Infezioni genitali femminili: dalle strategie di prevenzione ai nuovi approcci diagnostici 
 
Relatrice al programma nazionale per la  formazione continua degli operatori della sanità sul 
tema :Piano di eliminazione morbillo e rosolia congenita tenutosi nella Regione Marche Asur 
Zona Territoriale n.5 di Jesi (Aprile 2004)   
 
 

”   
 

 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
                ALTRE LINGUE    

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura   buono  

• Capacità di scrittura   buono 
• Capacità di espressione orale   Buono 

Francese 
elementare 
elementare 
elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 
 
 

 
 
 
BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI ACQUISITE LAVORANDO CON PERSONALE DEI VARI SERVIZI  IN GRUPPI DI 

LAVORO INTERDISCIPLINARI E CON  DOCENTE DEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI SCOLASTICI  DEL 

TERRITORIO COMPETENTE.   
FORMATRICE LOCALE DEI DOCENTI DEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI  UNPLUGGED  ANNO 

2011 (CORSO FORMATORI LOCALI ANCONA 2011) 
 
UNPLUGGED È UN PROGRAMMA EUROPEO CHE MIRA A MIGLIORARE IL BENESSERE E LA SALUTE 

PSICOSOCIALE DEI RAGAZZI ATTRAVERSO IL RICONOSCIMENTO ED IL POTENZIAMENTO DELLE ABILITÀ 

PSICOSOCIALI E SOCIALI E PER PREVENIRE L’USO DI SOSTANZE. MIGLIORARE LE CONOSCENZE SUI 

RISCHI DELL’USO DEL TABACCO, ALCOL E SOSTANTE PSICOATTIVE.  
 
REFERENTE PER LE ATTIVITA’ DEL GRUPPO DI LAVORO DELL’UTENZA MULTIETNICA  

ANNO 2002 
 
    

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  
 
Organizzazione e gestione di interventi formativi educativi rivolti ad insegnanti ed alunni delle 
scuole su specifiche tematiche di educazione alla salute (Prevenzione del tabagismo, dell’uso 
inadeguato dell’alcol, di scorretti stili di vita, di interventi di sanità pubblica). 
Attività svolte nell’ambito del Servizio Igiene e Sanità Pubblica dall’anno 2006, rivolta agli 
insegnanti, agli alunni delle scuole primarie e secondarie, alla popolazione.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  
 
Pacchetto Office] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Scrittura, disegno, decoupage 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

Data 12/11/2014_                                                                  Firma  Amelia Priori_ 
 


