
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BELTRAME GEMMA
Indirizzo VIA SANTA CROCE N° 51 FABRIANO 60044 (AN)
Telefono 073222430 – 3925873434

Fax 0732707211
E-mail gemma.beltrame@sanita.marche.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 16 DICEMBRE 1965   ALTIVOLE  (TV)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

21 Luglio 2008  Laurea Specialistica Scienze Infermieristiche ed Ostetriche: “Il rischio legato alla trasmissione 
delle informazioni sulla terapia: audit clinico ed organizzativo”

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università Politecnica delle Marche

16 Dicembre 2005  Laurea in Infermieristica indirizzo riconversione: “Il ruolo educativo dell’infermiere nell’Unità 
operativa di  Nefrologia e dialisi”

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Stidi “G. d’Annunzio” Chieti

A.A. 1992/93 Abilitazione alle funzioni direttive dell’assistenza infermieristica (Capo Sala)
• Nome e tipo di istituto di istruzione Azienda Unità Sanitaria Locale N° 4  L’AQUILA

A.A. 1987/88  Maturità Professionale “Assistente Comunità Infantile”
• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Professionale “C. Cavour” di Castelfranco Veneto

A.A. 1985/1986 Diploma di Infermiere Professionale
• Nome e tipo di istituto di istruzione Unità Locale Socio Sanitaria N° 13 ASOLO (TV)

A.A. 1983  Diploma di Operatore Chimico
• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato “G.Ponti” di Mirano (VE)

A.A. 2009  Esperto in tecniche di counseling agevolatore nella relazione di aiuto
• Nome e tipo di istituto di istruzione ASPIC Counseling e Cultura sede di Ancona

Dal 1993 a tutt’oggi Iscrizione all’Albo Infermieri Professionali di Ancona al n° 1977
Dal 1986 al 1993 Iscrizione all’Albo Infermieri Professionali di Treviso 

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01.09.2003 – a tutt’oggi COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO INFERMIERE CAT. DS DI RUOLO

• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO
• Tipo di impiego Coordinatore U.O.C. Nefrologia-Dialisi

• Principali mansioni e responsabilità Attività di coordinamento e gestione risorse umane e pianificazione attività assistenziali in 
risposta ai bisogni assisstenziali del paziente con IRC nei vari stadi,  partecipazione a 
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programmazione piano formazione U.O. attività di formazione del personale, gestione ordini 
farmaci, approvvigionamento materiale per emodialisi e gestione scorte, ordini domiciliari per 
dialisi peritoneale, rendicondazione dati attività  amministrativi dell’U.O., attività ambulatoriale di 
predialisi, predisposizione piani operativi attività personale infermieristico e di supporto, stesura 
e revisione procedure e protocolli interni.

Dal 11.09.2002  – a tutt’oggi Titolare posizione organizzativa “Dipartimento Medico”
• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO

• Tipo di impiego Titolare posizione organizzativa “Dipartimento Medico” dal 11.09.2002 a tutt’oggi 
• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore Dipartimento Medico per gestione risorse umane, partecipazione alla programma 

piano di formazione, inserimento neoassunti, attività coordinata con le Coordinatrici  U.O. 
Dipartimento e ambulatori, attività didattica ai corsi interni ECM, collaborazione e coordinamento 
con Servizio infermieristico e Direzione Sanitaria

Dal 01.09.2001 – al 31.08.2003 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE (EX CAPO SALA)  CAT. D   TEMPO 
INDETER.

• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO
• Tipo di impiego Collaboratore Prof.San. Esperto U.O.C. Nefrologia-dialisi 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di coordinamento e gestione risorse umane e pianificazione attività assistenziali in 
risposta ai bisogni assisstenziali del paziente con IRC nei vari stadi,  gestione ordini farmaci, 
approvvigionamento materiale per emodialisi e gestione scorte, ordini domiciliari per dialisi 
peritoneale, partecipazione a programmazione piano formazione U.O. nell’attività di formazione 
del personale, rendicondazione dati attività  amministrativi dell’U.O., predisposizione piani 
operativi attività personale infermieristico e di supporto

Dal 01.08.1994 al 31.08.2001 OPERATORE PROFESSIONALE 1^ CAT. COORDINATORE  CAPO SALA DI RUOLO

• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO
• Tipo di impiego Caposala U.O.C. Nefrologia-Dialisi

• Principali mansioni e responsabilità Attività di coordinamento e gestione risorse umane e pianificazione attività assistenziali, 
partecipazione a programmazione piano formazione U.O. attività di formazione del personale, 
gestione ordini farmaci, approvvigionamento materiale per emodialisi e scorte, ordini domiciliari 
per dialisi peritoneale, rendicondazione dati attività  amministrativi dell’U.O., 

Dal 02.04.1990 – al 31.07.1994 OPERATORE PROFESSIONALE 1^ CAT. COLL. INFERMIERE PROFESSIONALE  DI RUOLO

• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO
• Tipo di impiego Infermiere Professionale

Dal 18.08.1986 – al 30.11.1988
             Dal 1.12.1988 – al 1.04.1990

INFERMIERE PROFESSIONALE  TEMPO DETERMINATO

INFERMIERE PROFESSIONALE TEMPO INDETERMINATO

• Tipo di azienda o settore AZIENDA U.L.SS. N° 8 REGIONE VENETO -  ASOLO
• Tipo di impiego Infermiere Professionale, cessata dal servizio per dimissioni volontarie dopo periodo aspettativa 

dal 2.04.1990 al 1.12.1990

A.A. 2002/2003 FUNZIONI DI TUTOR  NEL CORSO QUALIFICAZIONE PER OSS 
• Tipo di azienda o settore ASUR MARCHE ZONA TERRITORIALE n° 6 - FABRIANO

• Tipo di impiego TUTOR

ATTIVITA’ DI DOCENZA “Metodologia della rilevazione dei bosogni e della pianificazione” per 30 ore nel corso FSE cod. 
116736 Operatore Socio Sanitario per l’IPSIA “Bettino Padovano di Senigallia aa. 2009/2010

“Metodologia della rilevazione dei bosogni e della pianificazione” per 30 ore nel corso  Operatore 
Socio Sanitario n. 146727 per Associazione FCS di Jesi aa. 2011/2012

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO
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ALTRE LINGUE

INGLESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura DISCRETO
• Capacità di espressione orale DISCRETO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

GESTIRE AUTONOMAMENTE RELAZIONI INTERPERSONALI SUL POSTO DI LAVORO ED EXTRA, 
ORGANIZZARE RIUNIONI NELL’UNITA’ OPERATIVA E NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO, GESTIRE 
COMUNICAZIONI CON PAZIENTI E FAMILIARI, E CON ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO, PARTECIPAZIONE 
AD EVENTI FORMATIVI IN QUALITA’ DI RELATORE; CAPACITA’ DI ESPERTO IN TECNICHE DI COUNSELING 
AGEVOLATORE NELLA RELAZIONE DI AIUTO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE E IN EQUIPE L’ATTIVITA’ ASSISTENZIALE, DEFINENDO PRIORITA’, 
ASSUMENDO RESPONSABILITA’ NEL RISPETTARE GLI OBIETTIVI PREFISSATI E NELLA VALUTAZIONE DEI 
RISULTATI, COORDINAMENTO E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, CAPACITA’ DI PARTECIPAZIONE 
ALLA GESTIONE BUDGET,  PROGRAMMAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DI EVENTI FORMATIVI SULLA BASE 
DEL FABBISOGNO FORMATIVO

CAPACITÀ INFORMATICHE BUONA CONOSCENZA DI WINDOW 2000, XP, OFFICE (WORD, EXCEL, POWER POINT, OUTLOOK), 
INTERNET

CORSO DI  MICROSOFT WINDOWS 95 E WORD 97 NEL 2000
CORSO DI MICROSOFT EXCEL 97 NEL 2000
CORSO APPLICAZIONI MS ACCESS NEL SISTEMA INFORMATIVO SANITARIO NEL 2006

PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA
1999

G.Beltrame, G.Passeri, S.Palluconi, B.Checchi, M.Marini, D.Gioia, C.Iammarino, S.Minelli, 
G.Stopponi, S.Brunelli,M.Artegiani “Elaborazione di una guida educativa per gli utenti in 
emodialisi” Atti XVIII Congresso Nazionale EDTNA/ERCA “Il team nefrologico Multidisciplinare” 
Firenze 15-17 Ottobre 1999. pp 88-90

CONVEGNI 
CORSI DI FORMAZIONE 

  CORSI DI AGGIORNAMENTO

Partecipazione a  convegni nazionali, corsi di aggiornamento e corsi di formazione 
recentemente:
N° 14 in qualità di relatore 
N°  65 in qualità di partecipante

SULLA COMUNICAZIONE N° 8 “La comunicazione I livello” ASL n.6 Fabriano 24/27 Ottobre 2000
“La comunicazione II livello” ASL n.6 Fabriano 7/10 Novembre 2000
“Interazione comunicativa ed organizzativa intra ed extra aziendale per un sistema di qualità” 
ASL n.6 Fabriano Evento ECM dal 7/10 al 15/11/2002
“Corso di introduzione al Counseling integrato” Osimo 3/3 - 17/11/2007 
Evento ECM n. 6748-105275
“Conoscere per comunicare: metodologie e tecniche per migliorare il processo di donazione, 
prelievo, trapianto”, Ancona 5 Ottobre 2008, Evento ECM n.2777 Edizione n.6
“Le relazioni di coppia. Formazione e supervisione nel Counseling Professionale” 
Roma 11/15 Luglio 2009 Aspic
“Utilizzo del counseling sanitario nella comunicazione empatica con il paziente”, Ancona 13 
Dicembre 2010
“Formazione e supervisione nel counseling professionale”, Roma 17-21 Luglio 2010

IN QUALITA’ DI RELATORE/DOCENTE 
N° 12 

• Percorso Assistenziale della IRC in terapia conservativa e dialitica: integrazione MMG-
Nefrologo-Infermiere-ADI, Ancona 5 Novembre 2011

• Gestione integrata del paziente in dialisi peritoneale: 
ruolo dell’infermiere dell’U.O. Evento ECM Novembre 2011 Ancona

• Gli strumenti dell’infermiere nel processo di cura. La Teoria dell’Human caring di Jean 
Watson Responsabile scientifico e docente n° 2 Eventi ECM Marzo 2011 Fabriano

• Congresso Regionale ANIMO Marche “La flessibilità del ruolo nel Dipartimento Medico”, 
Jesi 20 Marzo 2010

• Corso “IRA: nuove prospettive di una problematica complessa” ASUR n. 6 Fabriano Evento 
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3626 Edizione n. 1 e n. 2 del 29 Aprile 2009 
• Corso “La dialisi peritoneale: principi, metodiche e tecniche assistenziali” ASUR n. 6 

Fabriano Evento 3189 Edizione n. 1 dal 7/10 al 3/12 2008 Edizione n.2 dal 30/10 al 4/12 
2008

• Corso “Gestione della patologia internistica complessa”  ASUR n. 6  Fabriano Evento 1940 
Edizione n. 1 del 17 Gennaio 2008 e Edizione n. 2 del 11 Febbraio 2008

• Corso “Il paziente anziano nel dipartimento medico: un approccio multidisciplinare” ASUR 
n. 6 Fabriano Edizione n.1 del 20/30 Settembre 2005, Edizione n. 2 del 6/7 Ottobre 2005, 
Edizione n. 3 del 15/16 Dicembre 2005

• Corso di aggiornamento “Infezioni ospedaliere - sicurezza nei luoghi di lavoro”, Novembre 
Dicembre 2000 ASL n. 6 Fabriano

• “Elaborazione di una guida educativa per gli utenti in emodialisi”, Congresso Nazionale 
EDTNA/ERCA, Firenze 17 Ottobre 1999

• “Il dipartimento: stato di attuazione e strategie di miglioramento” Fabriano 5 Ottobre 1999 
Azienda USL n. 6 Fabriano 

  DI INTERESSE ORGANIZZATIVO  N° 
24 

“Verifica e Revisione della Qualità delle cure mediche ed infermieristiche” USL 11 Fabriano 19 
Maggio 1993
“La qualità in nefrologia: il ruolo dell’infermiere professionale” Salsomaggiore 23-25 Marzo 1995 
Organizzato Gruppo Studio Dialisi Peritoneale del SIN
“La figura di Coordinamento/dirigenza intermedia nel sistema organizzativo “unità dell’azienda 
sanitaria” riflessioni e proposte per un profilo funzionale e per la posizione giuridico-economica 
del Caposala” Roma 13 novembre 1996 Coordinamento Nazionale Caposala
“Caposala Dipartimento Accreditamento” Perugia 28-29 Maggio 1998 Congresso 
Coordinamento Nazionale Caposala
Corso di formazione “Management Infermieristico” ASL n. 6 Fabriano Giugno-Novembre 1998
Seminario “La disciplina dell’accesso agli atti, il regolamento e l’organizzazione dell’archivio” 
Fabriano 14/21/22 Settembre 1998
“I profili di assistenza: dall’evidenza al miglioramento continuo dei processi assistenzaili” Padova 
26-28 Febbraio 2003 Evento ECM organizzato da CEREF Padova
“Interpretazione e gestione del budget nelle azienda sanitarie locali” ASL n.6 Fabriano 16/10-
9/12/2003
“La programmazione e l’organizzazione delle attività assistenziali ed i livelli di responsabilità” 
ASUR n. 6 Fabriano Evento ECM del 27/10/2004 
“L’inserimento dell’OSS nelle strutture ospedaliere, residenziali e territoriali” ASUR n. 6 Fabriano 
Evento ECM del 13/12/2004
“Governare l’assistenza infermieristica in Nefrologia” Bologna 22/23 Aprile 2005 Evento ECM 
organizzato da EDTNA/ERCA Filiale Italiana
Seminario “Ruoli e responsabilità nel contesto organizzativo:leadership, delega, valutazione, 
sviluppo” ASUR n.6 Fabriano 23 Maggio 2005
Corso per formatori in tema di prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere, ASUR n.6 
Fabriano 22/11-1/12/2005 Evento ECM
Corso “Organizzazione e gestione nell’ambito sanitario, con particolare attenzione al budget 
come attuale strumento di gestione” Fabriano 10/1 – 14/2/2006 Evento ECM n.627 Edizione n.3
“L’organizzazione dell’unità operativa di Nefrodialisi con linee guida, protocolli e procedure”, 
Fabriano 30/10-11/12/2007 Evento ECM n. 2045 Edizione n.1
 “La responsabilità professionale” Collegio IPASVI Ancona 13 Novembre 2008  Evento ECM 
7703-8041962 
“Una via per conoscersi: la ricerca sulle competenze del Coordinatore/caposala” organizzato 
Coordinamento Nazionale Caposala Ancona 14 Novembre 2008, Evento ECM n.1668-8035575
“Il modello SWOT applicato all’assistenza infermieristica. Analisi dello stato attuale nelle diverse 
realtà cliniche e operative della Provincia di Ancona”  20 Dicembre 2009 Ancona
“I diritti e gli oblighi del professionista sanitario”, Jesi 20 Maggio 2009, Evento ECM n.10551-
8023445
Corso “Il sistema A.S.U.R. per la gestione della sicurezza aziendale” ASUR 4 Senigallia 7 
Ottobre 2009
“Risk management e prevenzione degli errori nella terapia farmacologica”, Treviso 26 Ottobre 
2009, Evento ECM n. VEN-FOR29756 organizzato da Format
“L’esercizio professionale e il rapporto di lavoro dopo la Riforma Brunetta, valutazione del 
personale, sistema incentivante, procedimenti disciplinari e doveri nelle previsioni della Lg. 
15/2009”, Jesi 3 Marzo 2010, Evento ECM n. 5045-10000172
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“Le dimensioni di cura”, Evento Ecm 12-517 Milano 10.11.2011
“L’infermiere e la sicurezza nella sua professione”, Evento ECM n.75-489, Milano 19 Ottobre 
2010
“Profili normativi del coordinamento infermieristico alla luce del decreto Brunetta”, Casabianca di 
Fermo, 8/4/2010, Evento ECM n. 12270-10009982
“Il Progetto di miglioramento: come progettarlo, gestirlo e monitorarlo”, Padova 5-6 Giugno 2012, 
Evento ECM n. VEN-FOR 48217

                                              Patente          B
ALLEGATI IN POSSESSO DELL'INTERESSATA A DISPOSIZIONE SU RICHIESTA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Fabriano 10/11/2014
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      Gemma Beltrame


