
Retribuzioni liquidate ai dirigenti in servizio presso la Direzione Generale Asur nell'anno 2020

2017 2018 2019 2020

ALFIERI ANDREA                   44.001,23 654,29 1.096,18 45.751,70

ANSELMI LAURA                    43.928,82 728,65 3.795,31 4.186,70 52.639,48

BARTOLUCCI ELENA                 49.838,59 1.500,07 82,20 17.023,82 750,00 3.167,65 4.500,00 76.862,33
1 BIONDI FABRIZIO                  43.928,82 654,29 795,59 1.972,14 47.350,84

BIRASCHI MATTEO                  43.928,82 49.437,18 10.218,00 6.325,52 6.977,84 116.887,36
2 BLASI FRANCESCA                  25.625,15 425,05 26.050,20

CAIOZZO ALBERTO                  43.928,82 2.844,88 2.982,31 49.756,01

CANCELLIERI LUCIA                43.928,82 49.870,21 10.218,00 1.171,15 12.803,14 6.977,84 124.969,16
3 DELLA VALLE DORIANA              37.043,72 448,40 296,55 2.952,95 3.162,52 43.904,14

DI TONDO ELENA                   43.879,24 1.328,52 9.821,82 540,00 791,05 2.510,85 620,34 59.491,82

DIOTALLEVI GIOVANNA              49.712,75 1.500,07 774,60 750,00 4.028,51 100,06 56.865,99

DONNINI LAURA                    43.928,82 728,65 2.810,25 620,34 48.088,06

DRAGHI ELISA                     49.578,25 1.500,07 11.008,98 20,56 7,22 540,00 3.034,96 774,21 840,01 67.304,26

FIRMANI NAZZARENO                49.870,35 36.500,10 1.741,61 540,00 2.908,94 2.931,19 94.492,19
4 FRANCHINI FEDERICA               27.033,12 448,40 27.481,52

GRECHI MARIA FRANCESCA           43.928,82 31.137,06 7.676,60 4.855,81 87.598,29
5 GUIDUCCI MARIA TERESA            43.928,82 654,29 795,59 1.972,14 765,79 48.116,63
6 INGROSSO FRANCESCA               21.964,42 364,33 22.328,75
7 LANARI ALBERTO                   30.382,22 4.716,24 2.358,00 6325,52 6.977,84 50.759,82
8 MANGANO ANTEA MARIA PIA          11.394,40 144,24 427,02 11.965,66

MAZZIERI MASSIMO                 50.112,20 1.500,07 516,40 750,00 3457,69 4.097,60 60.433,96

OMENETTI CRISTINA                43.928,82 10.017,80 1.414,44 3.415,36 1.055,28 59.831,70
8 PESARINI CRISTIANA               14.642,94 1.448,90 2.016,22 4.186,70 22.294,76

PIANOSI ANTONELLA                43.928,82 16.592,16 10.218,00 6.325,52 4.787,34 81.851,84

PIERCAMILLI SONIA                43.647,26 40.939,42 10.152,54 6.325,52 6.977,84 108.042,58
10 PIERSANTELLI SERGIO              33.976,71 34.412,55 7.663,51 6.012,71 4.651,89 86.717,37
11 RUSSO GENNARO                    18.303,67 303,60 18.607,27
12 SANTONI SIMONE                   43.928,82 728,65 2.354,27 3.336,19 50.347,93

SIMONCINI STEFANO                43.928,82 654,29 59,09 1.337,57 2.952,95 1.055,28 49.988,00
13 SISTI CRISTIANA                  43.928,82 22.288,16 3.144,00 7.900,88 77.261,86
14 SPAGNA MARIA FLAVIA              43.928,82 12.084,60 3.144,00 2.622,36 61.779,78

Totale complessivo 1.216.009,70 326.555,19 87.851,17 102,76 19.493,19 6.918,56 81.422,38 93.747,56 2.780,68 940,07 1.835.821,26
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Legenda delle voci stipendiali considerate

1-Stipendio Tabellare Stipendio base, indennità di vacanza contrattuale, R.I.A.

2-Retrib. Posizione Retribuzione di posizione unificata, differenza sui minimi, retribuzione di posizione aziendale, indennità di direzione di dipartimento

3-Altre indennità fisse Indennità di specificità medica, indennità di esclusività, indennità di struttura complessa o assegno personale (CCNL 8.6.2000), specifico trattamento

4-Indennità Accessorie

5-Attività Aggiuntiva Emolumenti percepiti per attività espletate fuori dell’orario di lavoro come prestazioni aggiuntive, comitato etico, progetti finalizzati, docenze ecc.

6-Retrib. Risultato Trattamento accessorio legato al raggiungimento degli obiettivi aziendali, performance e progettualità per Dgls 163/2006(ex art18L109/94) ecc.

7-Lib. Professione Emolumenti percepiti per attività libero-professionale intramuraria e Fondo Perequativo per Lib. Professione

Comprendono le indennità legate alle particolari condizioni di lavoro e di disagio: indennità guardia notturna, festiva, lavoro straordinario, turno di pronta 




